
အ ောင်ချမ််းသောအ  ျ်းရ ော 

ဥတ္တရသီရိ မမ ိြို့နယ ် 

 

 

 

 

 

 

 

အ ျ်းရ ောဖ ံြို့ မဖ ိ်းအရ်း စီ မ ံနိ် ်း (၂၀၂ ၅- ၂၀ ၂ ၆) 

 

 

 

 

 

ပ  စုအရ်းဆ ွဲသူ 

အ ျ်းရ ောဖ ံြို့မဖ ိ်းအရ်းအ ော်မတ္ ီ

အ ောငခ်ျမ််းသော အ ျ်းရ ော၊ ဥတ္တရသီရမိမိ ြို့နယ ်

(အ ျ်းလ ်အေသဖ ံြို့မဖ ိ်းတ္ိ်ုးတ္ ်အရ်းဦ်းစ်ီးဌောနမှ  ူညီအရ်းဆ ွဲသည်) 
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၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ဧပ ြီလ   ၂၈  ရ ် 

မောတ္ိ ော 

စဉ်  အ  ောင််း ရော  

 စ ော်းချ်ီး ၃ 

 အ ောင်ချမ််းသော အ ျ်းရ ော အ ျ်းရ ောသယံဇောတ္ပ အပမ ံ၊ု ဥတ္တရသီရိ မမိ ြို့နယ် ၅ 
   

၁။ တ္ည်အနရောနှင့််  ထဝီဝင်  အန ထော်း ၆ 

၂။ ရောသီဥတ္ုနှင့်် သဘောဝ  ရ င််း ပမစ်မျော်း ၆ 

၃။ ဖ ြံို့မဖိ  ်းအ ရ်းဆ ိုင်ရော စီမခံန ်ခ ွဲမှု  အပခ အန ၆ 

၄။ စီ်း  ော်းအရ်းနှင့််  သ ်အမ ်းမှု  အပခ အန ၇ 

 (က) သ ီးန ှံ စ ိုက်ပ   ီးရ ီး ၇ 

 (ခ)  ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး ၇ 

 (ဂ)  စ ိုက်ပ   ီးရ  ီးမ ြူရ ီး  ဟိုတရ်သော အမခောီးဝင်ရင   လိုပ်ငန်ီး  ောီး ၈ 

 (ဃ) ဘဏ်န င ် ရင ရ ကီးဆ ိုင် ော ဝန်ရဆောင် ှု ၈ 

၅။  အပခခံ အဆော ် ဦနှင့်် ဝန်အဆ ောင်မှုမျော်း ၈ 

 (က)  ရက ီးလက် သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီး ၈ 

 (ခ)  ရက ီး  ော   ီးလင်ီးရ ီး ၉ 

 (ဂ)  သတင်ီးန င်  ဆက်သ ယ်ရ ီး ၉ 

၆။  ညောအရ်း ၁၀ 

၇။  ျန််းမော အရ်း၊ အရနှင့််  တ်္ ဝ န််း ျင် သန် ရှင််းအ ရ်း ၁၀ 

၈ ။ အဘ်းနတရောယ်မျော်းနှင့်် သဘော ဝ တ္်ဝန််း ျင်ထိန််းသိမ််းအ ရ်း ၁၁ 

၉။  ျော်း-မ အရ်းရော  ိစစရ ်ဆိုင်ရော ၁၁ 

၁၀။ ဦ်းစော ်းအ  ်းအ ဆောင်ရ  ်မည့််   ဆိုပ   စီမခံျ  ်လု င်န််း မျော်း ၁၂ 
   

အနော  ်ဆ တ်္ ွဲ  

 ရနောက်ဆကတ် ွဲ (၁) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ ဝင်  ောီး စော င်ီး ၁၄ 

 ရနောက်ဆကတ် ွဲ (၂) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး အရ ောက်အကူမပ  ဇယောီး  ောီး ၁၅ 

 အနော  ်ဆ တ်္ ွဲ (၃) ရက ီး  ော ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဗ ြူဟော တည်ရဆောက် ှု အရမခမပဇယောီး ၅၃ 

 ရနောက်ဆကတ် ွဲ (၄) ဦီးစောီးရပီးစ  ှံခ က် အဆ ိုမပ လ ော (၁) ၅၉ 
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စ ော်းချ်ီး 

     ဤရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးစ  ှံခ က်သည် ၂၀၂၅ - ၂၀၂၆ဘဏ္ဍောရ ီးန စ်  ၂၀၂၉-၂၀၃၀ခိုန စ်အ  (၅)န စ် 

 ကောအရကောင်အ ညရ်ဖော်ရဆောင်  က် ည်  ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ရက ီး  ော၏ ပ  ဦီးဆှံိုီးရသော လူအ  ောီးပါဝင် 

ရ ီးဆ ွဲ ောီးသည်  ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးစ  ှံခ က်မဖစ်ပါသည။် ကနဦီးအရနမဖင် စ  ှံခ က်မဖစ် ရမ ောက်ရ ီး 

အတ က်လ ိုအပ်ရသောနည်ီးပညော  ောီး ပှံ ပ ိုီးရပီးရသော သ ဝါယ န ှ င ် ရက ီးလက်ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဝန်ကက ီး 

ဌောန၊ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောနအောီး အ ူီးပငရ်က ီးဇူီးတင်   ပါသည။်အရ ီး 

ကက ီးရသောအခ က်အလက်  ောီးန င်  အကကှံဉောဏ်  ောီးက ို တက်တက်ကက ကက ပှံ ပ ိုီးရပီးရသော ရက ီး  ောအိုပစ်ို 

အိုပခ်  ပ ်ရ ီး  ြူီးန င် သက်ဆ ိုင် ောဝန်  ်ီး  ောီးက ိုလည်ီး ရက ီးဇူီးတင်    ပါသည်။ 

  ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ရက ီး  ောတ င် ကျွန်ိုပ်တ ိုို့က ိုယတ် ိုင် ပ်  ောလိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို စ စဉ်ခ   တ်ရဆောင်   က်ခွဲ  က 

ရသော်လည်ီး လူ ိုအ  ောီး စနစ်တက  ပူီးရပါင်ီးပါဝင်ရဆောင်  က်သည်  နည်ီးလ ်ီး  ောီးန င် လိုပ် ှံိုီး 

လိုပ်နည်ီး  ောီးက ို  သ ခွဲ  ကပါ။ လူ ိုက ိုယ်တ ိုင် စနစ်တက  ပူီးရပါင်ီး ရဆောင်   က်နည်ီးက ို အသှံိုီးမပ ၍ 

ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ အခ င်ီးခ င်ီးတ ိုင်ပင်ရဆ ီးရန ီးည  န ှုင်ီးအရမဖ  ော က ောတ င် ကူည ပှံ ပ ိုီးရပီးသည် အစ အစဉ်ရ ီးဆ ွဲ 

ရ ီး ကျွ ်ီးက င်သူအဖ ွဲွံ့တစ်ဖ ွဲွံ့က ို ဖ   ွံ့နယ်ရက ီးလက် ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောန   စ စဉ်ရဆောင် 

  က်ရပီးပါသည်။ ဤလိုပ်ငန်ီးစဉ်ရ ကောင်  ကျွန်ိုပ်တ ိုို့သည် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး အစ အစဉ် ရ ီးဆ ွဲ ောတ င် 

က န်ီးဂဏန်ီးန င်  သတင်ီးအခ က်အလက်တ ိုို့၏ အရ ီးပါ ှုက ိုသ    ရှံိုသော က ရက ီး  ောအိုပစ်ို 

အိုပခ်  ပ်ရ ီး  ြူီး ရှံိုီးကွဲ သ ိုို့ရသော က န်ီးဂဏန်ီးအခ က်အလက်    န ိုင်ရသော ရန ော  ောီး  လည်ီး 

ရကောက်ယူ    ခွဲ ပါသည်။   ိုို့မပင် ပ် ှံလ ိုအပ်ရသော က န်ီးဂဏန်ီး ၊ အခ က်အလက်  ောီးန င်  

နည်ီးပညောပှံ ပ ိုီး ှုတ ိုို့က ို ဖ   ွံ့နယ်အဆင်  ဌောနဆ ိုင် ော  ောီး    ယူ န်လ ိုအပ်ရ ကောင်ီးက ိုလည်ီး ရကောင်ီးစ ော 

သ    ခွဲ ပါ သည်။  

  ယခိုရ ီးဆ ွဲ ောီးရသောအစ အစဉ်က ို ပ် ှံ    သည် က န်ီးဂဏန်ီးအခ က်အလက်  ောီး  ပ်မဖည်  

ရပီး မခင်ီးမဖင်  ပ ို  ိုရကောင်ီးလော ည ် ောရသခ ောပါသည။် ဤလိုပ်ငန်ီးသည် ဆက်လက်လိုပရ်ဆောင်  ည်  

လိုပ်ငန်ီး မဖစ်ဖပ ီး လိုပ်ငန်ီးရဆောင်  က်ရန ှုတစ်ဝက်ခန်ို့ အရ ောက်တ င် လိုပ်ငန်ီးတ ိုီးတက် ှု၊ 

ရပေါ်ရပါက်လောသည်  အခက်အခွဲ  ောီးန င်  ဦီးစောီးရပီး ရ  ီးခ ယ် ှု  ောီးန င်  လိုပ်ငန်ီးအစ အစဉ်  ောီးက ို 

 ူရဘောင်အတ င်ီး မပ မပင် ရမပောင်ီးလွဲ ှု  ောီး ဆက်လက်လိုပ် ရဆောင်သ ောီး ပါ ည်။  

  ဤဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးအစ အစဉ်တ င် ရဖော်မပပါ   ရသော ဦီးစောီးရပီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး စိုစည်ီးရဆောင်   က်န ိုင် န် 

အတ က် ရက ီး  ောအိုပစ်ိုအိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီး၊ ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောနတ ိုို့၏ ဆက်လက် 

ပှံ ပ ိုီး ှု  ောီး    န ိုင် ည်ဟို ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ရ  ော်လင် ပါသည်။ ဆက်လက်၍ရနောင်တ င်လညီ်းကျွန်ိုပ်တ ိုို့၏ ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီး 

ရ ီးဆ ိုင် ော အောီး ိုတ် ှု အရမခအရန  ောီးက ို ဆန်ီးစစ်သှံိုီးသပ် န်န င်  အကွဲမဖတ် န်အတ က် ပှံ ပ ိုီး ကူည  ှု 

  ောီး     န ိုင် ည်မဖစ်ပါရ ကောင်ီး ယှံို ကညပ်ါသည်။  
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ဧမ လီ၊ ၂ ၀၂၆                   အ ျ်းရ ောဖ ြံို့ မဖိ  ်းအ ရ်းအ ော်မတီ္ 

          အ ောင်ချမ််းသော အ ျ်းရ ော 

                                     ဥတ္တရသီရိမမိ  ြို့နယ် 
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အ ောငခ်ျမ််းသောအ  ျ်းရ ော သယံဇောတ္ပ အပမ ံု၊ ဥတ္တရသီရိမမိ ြို့န ယ် 
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အ ောငခ်ျမ််းသောအ  ျ်းရ ော ရာ သြီခွင်ပ  ပ က္ခ ဒိန်၊ ဥတ္တရသီရိမမိ ြို့န ယ် 
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အ ောငခ်ျမ််းသောအ  ျ်းရ ော ရ ောတ္ င််း/ ရ ောပ  င်ချ တိ္်ဆ  ်မှု  
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 ဇလ ာ င််း(မ)လက္ ်း ရ ာဉ စ္စ ာဓနအ ဆင ပ် ဇ ယာ်း 
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၁။   တ္ည်အန ရောနှ င့််  ထဝဝီ င်  အန ထော်း 

ရအောငခ်  ်ီးသောသည်မပည်ရ ောင်စိုနယ်ရမ ၊ရနမပည်ရတော၊် ဥတတ ခရ ိုင၊်ဥတတ သ    

ဖ   ွံ့နယ်၏  င်ီးကိုန်ီးအိုပ်စိုတ င်တည်   ပါသည်။ ရက ီး  ော၏ရတောင်ဘက်တ င်   ီးရလောငက်ိုန်ီး 

ရက ီး  ော၊ရမ ောက်ဘက်တ င် ပျဉ ်းမန ်း-တ ောင ည ိုလမ ်း၊ အရ  ွံ့ဘက်တ င် ဇတလောင ်း( )၊ 

အတန က ဘက  ွင မင ်းကုန ်းရက ီး  ော  ောီး   ပါသည်။  

၂။   ရော သီဥတ္ုနှင့်် သဘောဝ  ရင််း ပမစ် မျော်း 

 ရက ီး  ော၏   ောသ ဥတို  ော အပူပ ိုငီ်း ိုတ်သှံို ောသ ဥတိုမဖစ်သည်။ စ ိုက်ပ   ီးန ိုငရ်သော ရမ  

ဧ  ယော  ောလယ်ရမ (၆၄)ဧက   ဖပ ီး စပါီးက ို အဓ ကစ ိုက်ပ   ီး ကသည်။ အ  ်ခခှံရမ   ောီးတ င်လ ်ီး 

 ောသ အလ ိုက် ဟငီ်းသ ီးဟငီ်း  က်အပင ် ောီးက ို အနည်ီးအက ဉ်ီး စ ိုက်ပ   ီး ကသည်။ ရမ ဆ လ ော 

အ ည်အရသ ီး အသင ်အတင ်   ပါသည်။ 

၃။  ဖ ံြို့မဖိ ်းအရ ်းဆိုင် ရော စီမံခန ် ခ ွဲမှု  အပခ အန 

 ရက ီး  ောအတ င်ီး    လူ ိုအရမခမပ  အဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီးတ င် အိုပ်ခ  ပ်ရ ီးအဖ ွဲွံ့ (က ောီး- 

၁၂၀ဦီး) န င  ် လူ ှုရ ီးအဖ ွဲွံ့(က ောီး၁၀ဦီး၊ ၁၀ဦီး)သည် ရက ီး  ော၏ ပညောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ 

ဘောသောရ ီး၊ သောရ ီးနောရ ီး၊ လူ ှုဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င် စညီ်းရှံိုီးလိုပ်ရဆောင်ရန ကပါ 

သည်။  အ    ီးသ  ီးရ ီး ောအဖ ွဲွံ့တ င် ကျော်း(၃)ဦ်း၊ (၂၃)ဦီး၊ ရဖ ောရ်မဖရ ီးအဖ ွဲွံ့(က ောီး(၆)  (၁၀) 

ဦီးတ ိုို့သည် ဘောသောတ ်းအဖွ ွဲ့(ကျော်း၈ဦ်း၊မ(၁၅)ဦ်းရက ီး  ော၏ က န်ီး ောရ ီး၊ လူ ှုဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး 

လိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င် ပါဝင်လိုပ်ရဆောင် ကပါသည်။  

 ရက ီး  ောအတ င်ီး    အဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီးသည် တစ်ဖ ွဲွံ့န င် တစ်ဖ ွဲွံ့ စိုစည်ီးည ညောစ ောမဖင်  

ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးအတ က် အောီးတက်သရ ော စိုရပါင်ီးလိုပ်ရဆောငရ်န ကပါသည်။ သ ိုို့ရသော် 

လည်ီး ရက ီး  ောတ င် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရဆောင ် က်ရနရသော မပငပ်အဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး    ပါ။ 

၄။ စ ီးပ ောီးရ ီးန င  ်အသက်ရ  ီး ှု ရမခအရန 

(က)   သ ီးန ှံ စ ိုက်ပ   ီးရ ီး 

 ရအောငခ်  ်ီးသောရက ီး  ောတ င်ရတောင်သူစ ိုက်ပ   ီးရ ီးဧက  (၆၄)ဧကမဖစ်သည်။ က န်အ  ် 

ရ ောငစ်ို  ောီး  ော လက်လိုပ်လက်စောီး  ောီးမဖစ် ကသည်။ အဓ ကစ ိုက်ပ   ီးရသောသ ီးန ှံ  ော  စပ ်း၊ 

န  ်ီးန င  ်ရမ ပွဲတ ိုို့ မဖစ် ကသည်။ 

 ရက ီး  ော၏စ ိုက်ပ   ီးရ ီး  ော   ိုီးရ က ိုသော အဓ က ောီးစ ိုက်ပ   ီးလိုပ်က ိုငဖ်ပ ီး စ ိုက်ပ   ီးရ လှံို 

ရလောက် ှုနည်ီးပါသည်။ အမခောီးသ ီးန ှံ  ောီးမဖစ်သည ်  တ်ပွဲ၊ န  ်ီးန င ် ရမ ပွဲသ ီးန ှံ  ောီး၏ 
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အ  က်နှုန်ီး  ောလည်ီး ောသ အလ ိုက်ရမပောင်ီးလွဲလ က်   သည်။ ရက ီး  ောအတ င်ီး   လက်သ ောီး 

  ောီးတ င် ည်သည ်ပစစည်ီးက ို  ပ ိုင်ဆ ိုင် ှု    ပါ။  

 သ ီးန ှံအ  ကတ် ိုီးရစ န် သဘောဝရမ ရဆ ီး၊ ရအေ်ာဂွဲနစ်ရမ ဩဇောန င ် သ ငီ်းအောီးစိုဓါတို 

ပ ိုီးသတ်ရဆီး၊ ဓါတ်ရမ ဩဇောန င ် အမခောီးဓါတိုရဗေသ ငီ်းအောီးစို  ောီး သ ီးန ှံ    ီးရစ   ောီးက ိုလည်ီး 

ဘို ောီးကိုန်ီးရ ီးန င  ်ရဝီးသမဖင ် ဝယ်ယူ    န ိုငပ်ါသည်။ သ ီးန ှံရ ီးက က် င ်ဝန်ရဆောင် ှု  ောီးတ င် 

ကိုန်သည်ပ ွဲစောီး  ောီး  တဆင ် ရ ောင်ီးခ ရပီးပါသည်။ 

   ိုီးစပါီးစ ိုက်ပ   ီး ောတ င် စ ိုက်ပ   ီးရ  လှံိုရလောကမ်ခင်ီးန င ် စပါီးဖ က်ပ ိုီးအနညီ်းငယ်    

သမဖင ်ဆှံိုီးရှံှုီး ှုအနည်ီးငယ်သော   သည်။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဆ ိုင် ောနည်ီး ပညော  ောီးလောရ ောက်ရဝ   

ရသေ်ာလည်ီး လ ိုက်နောန ိုင ်ှုအောီးနညီ်းသမဖင ် လယ်ရမ   ောီးတ င် အ  က်နှုန်ီးနညီ်းပါသည်။ 

နညီ်းစနစ်အတ ိုငီ်း စ ိုက်ပ   ီးန ိုင်ပါက အ  ကန်ှုန်ီးရကောင်ီး  န်ဖပ ီး အ ည်အရသ ီးမပည ်ဝရသော 

 ိုတ်ကိုန်  ောီးအောီး     န ိုင်သည်။ 

(ခ)   အမ ်းပမြူ အရ်း လု ်ငန််း 

ရက ီး  ောတ င် တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင်ရ  ီးမ ြူရ ီး  ော  ကက်၊ ဝက်၊ ကျွွဲန င  ် န ောီးတ ိုို့မဖစ်ဖပ ီး 

ဝက်  ောီးက ိုစ ီးပ ောီးမဖစ်ရ  ီးမ ြူ ကပါသည်၊၊ရ  ီးမ ြူရ ီးန င ် ပတ်သက်သည ်နည်ီး ပညော  ောီးန င ် 

ကောက ယ်ရဆီး  ိုီးမခင်ီး ဝန်ရဆောင် ှု  ောီး    သမဖင ်  ောသ ကူီးရမပောငီ်းခ  န်တ င် ရ ောဂါ  ောီးကူီး 

စက်ခှံ ဖပ ီးပ ကစ် ီးဆှံိုီးရှံှုီး ှု အနည်ီးငယ်    သည ်အမပင် စ ီးပ ောီးမဖစ်ရ  ီးမ ြူီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးလိုပ် 

က ိုင် ည်ဆ ိုပါက ရ  ီးမ ြူရ ီးနည်ီးပညောန င်  ပတ်သက်သည ် အရတ ွံ့အကကှံ ၊ အသ ပညော  ောီး 

အောီးနည်ီး ကပါသည်။ 

(ဂ)   စို ် ျ ိ်းအမ ်းပမ ြူအရ်း မဟု တ္်အသော  ပခော်းဝ ငအ် င ရ လု ်ငန််း မျော်း  

 ရအောငခ်  ်ီးသော ရက ီး  ောသည် ဘု ော်းကုန ်းရ ီးန င န် ီးရသောရ ကောင ် တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင် 

ရ ီးဆ ိုင်  ောီးဖ င ်သည ် အ  ်ရ ောင်စို  ောီးလည်ီး    ပါသည််။ အမခောီးလိုပ်က ိုငသ်ည ်လိုပ်ငန်ီး 

  ောီး  ောအလ မပင်ဆ ိုင်၊ အ ု လပု ငန ်း၊စောီးရသောက်ဆ ိုင်လိုပ်ငန်ီး  ောီးမဖစ်ပါသည်။  ကောီး၊ 

ဆ ိုင်ကယ်၊ ရ ေ်ာလဂ  ရ ောငီ်း၍ ခ  ီးသည်  ောီးပ ိုို့ရဆောင်မခငီ်းမဖင ် အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရ ကောင်ီး 

လိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို လိုပ်က ိုငသူ်အနည်ီးငယ်သော   ပါသည်။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး တစ်ပ ိုင် 

တစ်န ိုင်ရ ီးဆ ိုင်  ောီး လိုပ်က ိုင ်ကသမဖင ် အမခောီးသက်ရ  ီး ှုအရနမဖင ် နညီ်းပညော  ောီး     

သည ်အတ က် လိုပ်က ိုငန် ိုငသ်ည ် အခ င ်အလ ီ်း နညီ်းပါီးလ က်    ပါသည်။ 
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(ဃ)   ဘဏ်နှင့် ်အ င အ  ်းဆို ငရ် ော ဝန်အဆော ငမ်ှု 

 လယ်သ ောီး  ောီးသည် စ ိုက်ပ   ီးစ  တ် ရခ ီးရင   ောီးက ို မ န် ော လယ်ယောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး 

ဘဏ်တ င် ပှံိုစှံ (၇) မဖင်  တစ်ဧကလ င ် (၁.၅) သ န်ီးနှုန်ီးမဖင်  (၁၀) ဧကအ   အလ ယ်တကူ 

ရခ ီးယူ၍     န ိုင်ရသော်လည်ီး က ိုယ်ပ ိုင ်ငီ်းန  ီးရင  နညီ်းပါီး ကပါသည်။ ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး 

  ောီးန င်  စ ိုက်ပ   ီး၊ ရ  ီးမ ြူရ ီး ဟိုတ်ရသော အသက်ရ  ီးလိုပ်က ိုငရ်န ကရသော   သောီးစိုဝင် 

  ောီးသည် ရခ ီးရင   ောီး လ ယ်ကူစ ော လ ိုသရလောက်      သမဖင်  တစ်ပ ိုငတ်စ်န ိုင်လိုပ်ငန်ီး   

စ ီးပ ောီးမဖစ် လိုပ်က ိုင ်က န် အခ င် အလ ီ်း  ောီး နညီ်းရန ကပါသည်။ ရက ီး  ောအတ ငီ်း    

ရင ရခ ီးသူ  ောီး ှံ   တစ်လအတ ိုီးနှုန်ီး (၅-၁၀)  ောခ ိုငန်ှုန်ီး   ရခ ီးယူရန က ပါသည်။ 

  ိုို့ရ ကောင်  အတ ိုီးနှုန်ီး သက်သောရသော ကောလ  ည်ရခ ီးရင   ောီး      န် လ ိုလောီး ကပါသည်။ 

၅။  အရမခခှံအရဆောကအ်ဦန င ် ဝန်ရဆောင် ှု  ောီး 

(က)  ရက ီးလက် သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီး  

 ရက ီး  ောတ င် ကောီးရ ောင်ီးမခင်ီး၊ ဆ ိုင်ကယ်ကယ်  ရ ောင်ီးမခငီ်းလိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို လိုပ်က ိုင် 

ရနသည ် အ  ်ရ ောငစ်ိုအနည်ီးငယ်   ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င ် စက်ဘ ီး(၃) စ ီး၊ ရ ောရ်တော ်

ဆ ိုင်ကယ်(၉၆)စ ီး၊သှံိုီးဘ ီးဆ ိုင်ကယ်(၁)စ ီး၊ကောီး(၇)စ ီး၊န ောီးလ ည်ီး(၁၄)စ ီး   ဖပ ီး သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင် 

ရ ီး ကဏ္ဍအတ က် အသှံိုီးမပ ရန ကပါသည်။ ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င်ရမ သောီး လ ီ်း(၄)လ ်ီး 

   ပါသည်။   ောအတ ငီ်းလ ်ီး  ော   ိုီး ောသ  ကောလ  ောီးတ င်ရမ သောီးလ ်ီး   ောီးရပေါ်သ ိုို့ရ ရက ောဖ်ပ ီး 

  ှံွံ့ဗ က်  ောီးမဖစ်ကော ခ   င ်ခ က်  ောီး မဖစ်ရပေါ်ဖပ ီးသ ောီးလောရ ီး အဆင ်ရမပ ှု  ောီး   ပါသည်။ 

(ခ)   ရက ီး  ော   ီးလငီ်းရ ီး 

 ရက ီး  ောတ င်  ဟောဓောတ်အောီးလ ိုငီ်းအောီး ခ  တ်ဆက်၍ လ ပစ်စ်  ီး အသှံိုီးမပ  ရန ကပါ 

သည်။ ရက ီး  ော    အ  ်ရ ောင်စို(၁၂၈)စို   ဖပ ီး အသှံိုီး မပ န ိုင်ရသောအ  ်ရ ောငစ်ို  ော 

(၂၁)စို   ပါသည်။  

(ဂ)   သတငီ်းန င်  ဆက်သ ယ်ရ ီး 

 ရက ီး  ောတ င် ဆက်သ ယ်ရ ီးန င ် သတငီ်းအခ က်အလက်  ောီးက ို ဖိုန်ီး (၁၂၀) လှံိုီး၊   

တ ဗ  (၃၃)၊ဖဂ  လ်တိုစရလောင်ီး (၆) လှံိုီး၊အင်တောနက်လ ိုင်ီး    ပါသည်။ 

၆။  ပညောရ ီး 

 ရက ီး  ောတ င် ူလတန်ီးရက ောငီ်း   ပါသည်။ ရက ီး  ော     ဘ  ောီးအရနမဖင ်ဆငီ်း ွဲ 

ရသေ်ာလည်ီး ကရလီးငယ်  ောီး၏ပညောရ ီးအောီး အရလီး ောီးရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    သည်။ 

 ူလတန်ီးအဆင ်တတ်ရမ ောက်သည ်ဦီးရ   ော(၈၈)ဦီး   ဖပ ီး၊ အလယ်တန်ီးအဆင ်တတ် 
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ရမ ောက်သူဦီးရ   ော(၅၀)ဦီးန င  ် အ က်တန်ီးအဆင ်တတ်ရမ ောက်သူဦီးရ   ော(၂၃)ဦီးန င ် 

တကကသ ိုလ်/ရကောလ ပ်တက်ရမ ောက်သူဦီးရ (၂၈)ဦီး   ပါသည်။ရက ီး  ောတ င် အနည်ီးဆှံိုီး  ူလ 

တန်ီးအဆင ် စောတတ်ရမ ောက်သူ လူဦီးရ   ောီးမပောီးမခငီ်းရ ကောင ်ရက ီး  ောသည် ပညောရ ီးတ င် 

စ တ်ဝင်စောီးမခငီ်းန င ်  ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး လိုပ်ငန်ီး  ောီးတ ငလ်ူူ့စ  ီ်း အောီးအ ငီ်းအမဖစ်ရကောင်ီး  ောီးရ  ီး 

 ိုတ်ရပီးလ က်   ပါသည်။ 

၇။  က န်ီး ောရ ီး၊ ရ န င်  ပတ်ဝန်ီးက င ်သန်ို့  င်ီးရ ီး 

ရက ီး  ောတ င် က န်ီး ောရ ီးဦီးစ ီးဌောန   န စ်စဉ်န စ်တ ိုင်ီး ရက ီး  ောအ   လ ိုအပ်သည်  

ကောက ယ်ရဆီး  ောီးအောီး လောရ ောက်  ိုီးရပီးလ က်   ဖပ ီး၊  ရက ီး  ောတ င် ဝ ်ီးပ က်ရ ောဂါန င ် 

ရသ ီးလ န်တိုတ်ရက ီးရ ောဂါ  ောီးသည်   ိုီး ောသ တ င်အမဖစ်  ောီးရသောလ်ည်ီး ရက ီးလက်က န်ီး ော 

ရ ီးဌောနသ ိုို့ သ ောီးရ ောက်ကိုသသမဖင ် သက်သောရပ ောက်ကင်ီးပါသည်။ 

သှံိုီးရ အတ က် ရက ီး  ော    ရ တ င်ီး  ောီး၊ လက်န  ပ်တှံိုကင်  ောီးန င ် စက်ရ တ င်ီး  ောီး   

သှံိုီးစ ွဲ ကဖပ ီး ရက ီး  ော    အ  ်ရ ောင်စိုအောီးလှံိုီးအတ က် ရ လှံိုရလောက် ှု   ပါသည်။ ရ အ ည် 

အရသ ီး  ောလည်ီး အသင ်အတင ်   ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် သနို့်  င်ီး 

ရသောယင်လှံိုအ  ်သော  ောီးက ို အသှံိုီးမပ သည ်အ  ်ရ ောငစ်ို အ  ောီးအမပောီး   ဖပ ီး  သနို့်  င်ီးရသော 

ယင်လှံိုအ  ်သောအသှံိုီးမပ သည ် အ  ်ရ ောငစ်ို အနည်ီးငယ်သော   ပါသည်။ 

၈။   အဘ်း နတ ရော ယ်မျော်းနှ င့်် သဘောဝ  တ္်ဝန််း ျင် ထိ န််းသမိ််း အရ်း 

ရက ီး  ောတ င် လူငယ်  ောီးအရနဖင ် ပ က်စ ီးန ိုငရ်သောရန ော  ောီး အလ ယ်တကူ   ရသော် 

လည်ီး   ခ ိုက် ှု  ော နည်ီးပါသည်။ အ    ီးသ  ီးဦီးရဆောင်သည ် ဆင်ီး ွဲသည ်အ  ်ရ ောငစ်ိုန င ် 

လက်လိုပ်လက်စောီး က ဘ ်ီးသ  ောီး  ောီး လိုပ်က ိုငသ်ည ်အ  ်ရ ောင်စို  ောီး အနည်ီးငယ်သော    

သမဖင  ် ၎ငီ်းအ  ်ရ ောငစ်ို  ောီးသည် သဘောဝရဘီးန င ် စောီးနပ်  ကခော ဖူလှံိုသည ် အရမခအရန 

  ောီး ကကှံ ရတ ွံ့ပါက အမခောီးအ  ်ရ ောငစ်ို  ောီး က်ပ ို၍   ခ ိုက်လ ယ်ပါသည်။ ကောီးရ ောင်ီး၍ 

အသက်ရ  ီး ကသည ်အ  ်ရ ောငစ်ို  ောီးသည် အသက်အနတ ောယ်  ခ ိုက် ှု န   ်က ပါသည်။ 

ရက ီး  ောသည် စ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးက ို လိုပ်က ိုင ်ကရသောလ်ည်ီး စ ိုက်ပ   ီးရ      ဘွဲ 

စပါီး  ောီးပ က်စ ီး ှု  ောီးသမဖင ် အခ  န်ကိုန်ရင ကိုန်ဖပ ီး စ ိုက်ပ   ီးရ ီးအတ က် ကိုန်က စ  တ် 

  ောီးမပောီးဖပ ီးစောီးနပ်  ကခောဖူလှံို ှု အနည်ီးငယ်ရလ ော ပါီးသ ောီးပါသည်။   ီးရဘီး အနတ ောယ်စ ိုီး   ် 

 ဖပ ီးသစ်ရတောမပ န်ီးတ ီးမခငီ်း အနည်ီးငယ်   သည်။  ောသ ကူီးရမပောင်ီးခ  န်  ောီးတ င် ခ ောနောလ ောနော 
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တ  စဆောန်ရ ောဂါမဖစ်ရလ    ဖပ ီး၊  ကက်၊ ဝက်တိုပ်ရက ီးရ ောဂါ  ောီး မဖစ်ပ ောီး ှု အနည်ီးငယ်   ပါ 

သည်။ ရက ီး  ောတ င် လူကိုန်ကူီး ှု     ပါ။ 

၉။  က ောီး-  ရ ီး ော က စစ ပ်ဆ ိုင် ော 

 ရက ီး  ောစ  ှံခန်ို့ခ ွဲ ှုအပ ိုငီ်းတ င် အ    ီးသ  ီး  ောီး ပါဝင် ှု အောီးနည်ီးရသော်လည်ီး 

ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီး ှု လိုပ်ရဆောင်သည ် လိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င် အ    ီးသ  ီး  ောီး တက်ကက စ ော 

ပါဝင်ရဆောင်  က်ရနရ ကောင်ီး ရလ လောရတ ွံ့     ပါသည်။ အ    ီးသ  ီး အ က ်ီးဖက် ှု  ောီး      

ရသေ်ာလည်ီး အ က ်ီးဖက် ှု  ောီးတ င် ကောက ယ်  ည ် တ ောီးဥပရေဆ ိုင် ော အသ ပညော  ောီး 

အောီးနည်ီးသမဖင ် အသ ပညောရပီးရဆောင်  က် န် လ ိုအပ်လ က်    ပါသည်။ 
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အ ော ငခ်ျ မ််း သောအ  ျ်းရ ော တ္ င် ဦ်းစော်းအ ်း  ဆ င့်် လိ ု် အဆ ောင်ရ  ်မ ည့််လု  ်ငန််းမျော်း 

စဉ ် လု ်ငန််း  မ ည် ဦ်းစော်းအ ်း  ဆ င့်် မှတ္်ချ ် 

၁။   ော ွင ်းလမ ်း  စောခင ်းခခင ်း ဦ်းစော်းအ ်း -၁  

၂။ အ ု စီတ တခမောင ်းတ ောင   က ခခင ်း ဦ်းစော်းအ ်း -၂  

၃။ ယဉ တကျ်းလ မမောသင  န ်း ဦ်းစော်းအ ်း -၃  

၄ ။ အလယ  န ်းအတကျောင ်းအ င  ခမြှင   င ခခင ်း ဦ်းစော်းအ ်း -၄  

၅။ စောကကည    ုက တ ောက လုပ ခခင ်း ဦ်းစော်းအ ်း -၅  

အ ော ငခ်ျ မ််း သောအ  ျ်းရ ော တ္ င် နှစ် လိ ု် အဆ ောင်ရ  ်မ ည့််လု  ်ငန််းမျ ော်း 

စဉ ် လု ်ငန််း  မ ည် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ၂၀၂၆-၂၀၂၇ ၂၀၂၇-၂၀၂၈ ၂၀၂၈-၂၀၂၉ ၂၀၂၉-၂၀ ၃၀ 

၁။   ော ွင ်းလမ ်း  စောခင ်းခခင ်း ✓     

၂။ အ ု စီတ တခမောင ်းတ ောင   က ခခင ်း  ✓    

၃။ ယဉ တကျ်းလ မမောသင  န ်း   ✓   

၄ ။ အလယ  န ်းအတကျောင ်းအ င  ခမြှင   င ခခင ်း    ✓  

၅။ စောကကည    ုက တ ောက လုပ ခခင ်း     ✓ 

အနော  ်ဆ ်တ္ ွဲ (၁) 
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ဉတ္တရသီရိမမိ ြို့နယ်အ ျ်းလ အ်ေဖ ံြို့မဖိ ်းတ္ို်းတ္ အ်ရ်းဦ်းစီ်းဌောန 

မင််း ုန််းအ ျ်းရ ော ု ်စ၊ုအ ောင်ချမ််းသောအ ျ်းရ ောအ ျ်းရ ောဖ ြံို့မဖိ်းအရ်းစီမံ ိန််းအ ော်မတ္ီဝင်မျော်းစောရင််း 

      
ရ ်စ ွဲ၊ ၂၇.၂.၂၀၂၆ 

စဉ ် အ ျ်းရ ော  မည ်  ဘ မည ် မှတ္် ုံတ္င် မတှ္ ် ရောထူ်း ဖုန််းနံ ါတ္ ် မှတ္်ချ  ်

၁ ရအောင်ခ  ီ်းသော ဦ်းစ ု်းန ုင  ဦီးရက ော်  န်ီး ၉ / ပ န(န ိုင်) ၁၀၉၂၂၄ 
ဉကကဌ၊ရက ီး  ော 

ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ  
၀၉-၇၈၀၀၂၇၉၈၃   

၂ ရအောင်ခ  ီ်းသော ဦ်းတကျော မင ်းတအောင  ဦီးဂ ပန ် ၉ / တကန ိုင်) ၁၃၅၉၃၈ အတ င်ီးရ ီး  ြူီး ၀၉-၇၉၂၂၀၃၃၀၀  

၃ 
ရအောင်ခ  ီ်းသော 

ဦ်းလှခမင   ဦီးစ ိုီးသ န်ီး ၉ / ပ န(န ိုင်) ၁၀၇၅၈၃ 
ဉကကဌ၊ဝယယ်ူရ ီး 

ရကော် တ  
၀၉-၇၇၉၇၇၈၇၀၆   

၄ ရအောင်ခ  ီ်းသော ရေေါ်သင်ီးသင်ီးခ ိုင ် ဦီးစှံ ၉ / ပ န(န ိုင်)၁၃၇၃၂၈ ဘဏ္ဍောရ ီး  ြူီး  ၀၉-၇၅၄၄၁၁၃၄၃   

၅ ရအောင်ခ  ီ်းသော ရေေါ်မဖြူသ  ဦီးရအောငက်က ီး ၉ / ဉတသ(န ိုင)်၀၁၁၆၈၄ စော င်ီးက ိုင ် ၀၉-၆၈၁၀၁၈၀၀၉   

၆ ရအောင်ခ  ီ်းသော ရေေါ်ဝင်ီးဝင်ီးရ ော ် ဦီးလ မ င  ် ၉ / ပ န(န ိုင်) ၁၇၄၄၃၄ အဖ ွဲွံ့ဝင ် ၀၉-၄၂၅၇၃၉၄၀၁   

၇ ရအောင်ခ  ီ်းသော ရေေါ်ဟန်န   န်ီး ဦီးသှံေ ိုီး ၈/ တန(န ိုင်)၁၅၄၄၄၇ အဖ ွဲွံ့ဝင ် ၀၉-၄၂၄၉၉၃၄၉၁   
 

၈ ရအောင်ခ  ီ်းသော ဦီးမ ရ  ီး ဦီးခ ယရ်လီး ၉ / ပ န(န ိုင်) ၁၈၀၈၆၈ အဖ ွဲွံ့ဝင ် ၀၉-၇၇၈၄၂၅၁၆၁  

၉ ရအောင်ခ  ီ်းသော ဦ်းခင တမောင လငွ  ဦီးလ ဝင်ီး ၉ / ပ န(န ိုင်) ၁၃၇၃၃၆ အဖ ွဲွံ့ဝင ် ၀၉-၂၅၄၅၆၆၃၃၅  
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အနော  ်ဆ တ်္ ွဲ (၂) 

အ ျ်းရ ောဖ ြံို့မဖိ  ်းအ ရ်း  အထော ်  ူပ   ဇယော ်းမျော်း 

(၁)   အ ျ်းရ ော  လူမှုစီ်း  ော်းအ ရ်း  အပခ အန 

( )  လူဦ်းအ ရနှင့်် လူဦ်းအ ရဆိုင်ရော  ချ ် လ ်မျော်း 

ဇယော ်း ( ၁) လူဦ်းအ ရနှင့်် လူ ဦ်းအရဆိုင်ရော  ချ ် လ ်မျော်း    

 သ ် ု ်စ ု  ျော်း မ စုစုအ ါင််း 

၁ န စ် ရအောက ် န ိုို့စ ိုို့အ  ယ ် ၁ ၆ ၇ 

၁ န စ်   ၄ န စ် အ   ၅ န စ်ရအောက်ကရလီးငယ ် ၄ ၇ ၁၁ 

၅ န စ်   ၉ န စ် အ    ူလတန်ီးရက ောင်ီးသောီးအ  ယ ် ၁၇ ၂၃ ၄၀ 

၁၀ န စ်   ၁၄ န စ် အ   အလယတ်န်ီးရက ောင်ီးသောီးအ  ယ ် ၁၃ ၁၈ ၃၁ 

၁၅ န စ်   ၆၄ န စ် အ   အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သည် အ  ယ ် ၂၃၄ ၂၂၆ ၄၆၀ 

၆၅ န စ် အ က ် သက်ကက ီး  ယ်ကက ီး ၇ ၉ ၁၆ 

စုစုအ ါင််း ၂၇၆ ၂၈၉      ၅၆၅ 

စုစုအ ါင််း  ိမ်အထောငစ် ု ၁ ၄၉ 

ရင််းပမစ…်(၁)  ိမ်အထောငစ်ုစောရင််း အ ော ယ်ူမှု၊ (၂) အ ျ်းရ ော ု ်စ ု  ု ်ချ  ်အရ်းမှြူ်းရုံ်း၊ (၃) 

ဆယ် ိမ်စအုဆ ်းအန ်း  ွဲ။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ ရက ီး  ောတ င် အ  ်ရ ောင်စို (၁၄၉၊ က ောီး (၂၇၆)၊မ(၂၈၉ မဖင  ် လူဦီးရ ရပါင်ီး 

(၅၆၅   ပါသည်။ တစ်အ  ်ရ ောင်စိုလ င် ပ  ်ီး  (၄)ဦီးခနို့်   ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် ဗ ောလူ    ီး  ောီး 

အ  ောီးဆှံိုီးရန  ိုင်ဖပ ီး ဗိုေဓဘောသောက ိုသော က ိုီးက ယ် ကပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် အလိုပ်လိုပ်န ိုင်ရသောအ  ယ်သည် 

ရက ီး  ော   လူဦီးရ ၏(၈၀) ောနှုန်ီးခနို့်   သမဖင  ် လူသောီးအ င်ီး မ စရ်ကောင်ီးတစ် ပ်မဖစ်ကော လူငယ်  ောီးက ို 

ရလ က င ်သင် ကောီးရပီးဖပ ီး ရေသစ ီးပ ောီး ရ ီးတ ိုီးတကရ်အောင ်စ  ်ီးရဆောင်န ိုင်သည ် အလိုပ်လိုပ်န ိုင်ရသောအ  ယ်    

အ    ီးသောီးန င ် အ    ီးသ  ီးဦီးရ သည် ပ  ်ီး  အောီးမဖင ် ည ပါသည်။ 

(ခ)      လု ်လု န်ိုင်သူ  င် ော်း 

(ခ-၁) လု ် သော်း င် ော်းနင်ှ့် ဝင်အင ရလု ်ငန််း  မ ျ ိ်း  စော ်း 

ဇယော ်း (၂) လု ်သော်း င် ော်းနှင့်် ဝင်အင ရလု ်ငန််း  မ ျ ိ်း စော ်း 

စဉ ် လု ်ငန််းမျော်း 

 ဓိ   လု ်  ိငု ်  ဓိ  ဝင်အင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ္်အသော 

 ပခော်းဝင်အင ရ 

လု ်ငန််း  ပဖစ် 

လု ် ိငု်သ ူ(ဦ်းအရ)  

ရ ်တ္ည်နိငု်မှု  

 (  တ်ခ က်က ို 

ရသခ ောစ ော ဖတဖ်ပ ီး 

  န် ောတစခ်ိုက ိုသော 

ရ  ီး န။်)  

 ိမ် 

အထောင်

စ ု

မိသော်းစု 

ဝင် 

လု ် ော်း 

စို  ်ျ ိ်းစီ်း  ော်း လု ်ငန််းမျော်း 

၁ 
လယ်ယောစို  ်ျ ိ်းအရ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး ၂၁ ၈၄ - မ င်    လတ်✓  န  ်   
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စဉ ် လု ်ငန််းမျော်း 

 ဓိ   လု ်  ိငု ်  ဓိ  ဝင်အင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ္်အသော 

 ပခော်းဝင်အင ရ 

လု ်ငန််း  ပဖစ် 

လု ် ိငု်သ ူ(ဦ်းအရ)  

ရ ်တ္ည်နိငု်မှု  

 (  တ်ခ က်က ို 

ရသခ ောစ ော ဖတဖ်ပ ီး 

  န် ောတစခ်ိုက ိုသော 

ရ  ီး န။်)  

 ိမ် 

အထောင်

စ ု

မိသော်းစု 

ဝင် 

လု ် ော်း 

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - − မ င်    လတ်✓  န  ်   

၂ 

တ္ိရစဆောန် အမ ်းပမြူအရ်း  

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး ၁၈ ၇၂ - မ င်    လတ်✓  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

၃ 

ငါ ်းလု ်ငန််း (အရချ ိ/အရငန်ငါ်း/ ုစ န ်စအသော အရသတ္တဝါမျော်း ဖမ််းပခင််း၊ အမ ်းပမြူပခင််း) 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်   လတ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

၄ 

သစ်အတ္ောလု ်ငန််း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

စို  ်ျ ိ်းအမ ်းပမြူအရ်းမဟုတ္်အသော  ပခော်းဝင်အင ရလု ်ငန််းမျော်း 

၅ 

သတ္တ တ္ူ်းအဖော်အရ်း၊ အ ျော ထု်တ္်လု ်အရ်းနှင့်် သဘောဝရင််းပမစမ်ျော်း ထုတ္်လု ်ပခင််း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်    လတ်✓  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

၆ 

ထုတ္် ုနလု် ်ငန််း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်  ✓  လတ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

၇ 

လျှ ်စစ်၊ ဓောတ္်အင ြို့ နငှ့်် အရအ ်းအဝအရ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

၈ 

အဆော ်လု ်အရ်း၊ လ ်သမော်း၊  န််းရံ လု ်ငန််း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - − မ င်  ✓  လတ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - − မ င်    လတ်✓  န  ်   

၉ 

ယောဉ၊် စ ် ရိိယောနငှ့်် တ္ောရှည်ခံ မ်ိသုံ်း စစည််းမျော်း ပ ငဆ်င်အရ်း  

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး − − - မ င်    လတ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

၁ ၀ 

 ျွမ််း ျင် ညောရှင်မျော်း (ဆံ င်၊  လှပ င်၊   ်ချ  ၊်  င်ဂျင်နီယော၊ သငတ်္န််းအ ်းသူ စသည်) 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်    လတ ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

၁ ၁ 
လ ်လီ- လ ် ော်း အရောင််းဝယ်အရ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်    လတ်✓  န  ်   
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စဉ ် လု ်ငန််းမျော်း 

 ဓိ   လု ်  ိငု ်  ဓိ  ဝင်အင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ္်အသော 

 ပခော်းဝင်အင ရ 

လု ်ငန််း  ပဖစ် 

လု ် ိငု်သ ူ(ဦ်းအရ)  

ရ ်တ္ည်နိငု်မှု  

 (  တ်ခ က်က ို 

ရသခ ောစ ော ဖတဖ်ပ ီး 

  န် ောတစခ်ိုက ိုသော 

ရ  ီး န။်)  

 ိမ် 

အထောင်

စ ု

မိသော်းစု 

ဝင် 

လု ် ော်း 

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး − − − မ င်    လတ်  န  ်   

၁ ၂ 

ဟိုတ္ယ် နှင့်် စော်းအသော ်ဆုိင ်လု ်ငန််း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး − − - မ င်    လတ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - − မ င်    လတ်  န  ်   

၁ ၃ 

 ုိ အဆောင်အရ်း၊ သုိအလှောင်အရ်းနငှ့်် ဆ ်သ ယအ်ရ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်    လတ ် န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး − − − မ င်    လတ်  န  ်   

၁ ၄ 

အင အချ်း ဝန်အဆောင်မှု လု ်ငန််း (ဘဏ် နှင့်် အင အချ်းပခင််း   ါ ဝင် အင အ  ်းဝနအ်ဆောင်မှု လု ်ငန််း) 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

၁ ၅ 

 ိမ်ခခံအပမ၊ ယောဉ၊် စ ် ရိိယော၊ အရောင််းဝယ် ငေှာ်းရမ််းပခင််းနှင့်် ဆ ်စ ်အသော လု ်ငန််းမျော်း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

၁ ၆ 

ပ ည်သူဝန်အဆောင်မှုလု ်ငန််းမျော်း ( ု ်ချ  အ်ရ်း၊  ော  ယ်အရ်းနှင့်် အဘ်း င််းလုံခခ ံအရ်း) 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - - မ င်    လတ ်   န  ်   

၁ ၇ 

 ညောအရ်း  

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်    လတ်✓  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး    မ င်    လတ်  န  ်   

၁ ၈ 

 ျန််းမောအရ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - − မ င်    လတ်  န  ်   

၁ ၉ 

လူမှုအရ်း လု ်ငန််းမျော်း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

၂၀ 

 ိမ်မျော်းတ္ င်  ငေှာ်းလုိ လု် ်သူမျော်းနှင့််  မျ ိ်း မည ်မအဖော်ပ နိုင်အသော လု ်ငန််းမျော်း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး − − − 

 အလိုပ်သ ောီး / က ပန်ီး / 

 ောသ အလ ိုက ်

အလိုပ်သ ောီး 

 - - 

၂၁ ပ င်  ဖ ွဲြို့ စည််းမျော်းနှင့််  မုပဏီမျော်းတ္ င် လု ် ိငု်သမူျော်း  
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စဉ ် လု ်ငန််းမျော်း 

 ဓိ   လု ်  ိငု ်  ဓိ  ဝင်အင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ္်အသော 

 ပခော်းဝင်အင ရ 

လု ်ငန််း  ပဖစ် 

လု ် ိငု်သ ူ(ဦ်းအရ)  

ရ ်တ္ည်နိငု်မှု  

 (  တ်ခ က်က ို 

ရသခ ောစ ော ဖတဖ်ပ ီး 

  န် ောတစခ်ိုက ိုသော 

ရ  ီး န။်)  

 ိမ် 

အထောင်

စ ု

မိသော်းစု 

ဝင် 

လု ် ော်း 

က ိုယ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

အလိုပ်သ ောီး / ဝန ် ်ီး - - - မ င်    လတ်  န  ်   

 စုစုအ ါင််း ၃၉ ၁၅၆ -  

ရင််းပမစ ်… (၁)  ိမ်အထောင်စစုောရင််း အ ော ယ်ူမှု၊ (၂) အ ျ်းရ ော ု ်စ ု ု ်ချ  အ်ရ်းမှြူ်းရုံ်း။ 

မှတ္်ချ ်။     ။“ ပခော်းဝငအ်င ရလု ်ငန််း ပဖစ ် လု ် ိုငသူ်မျော်း ” အရ အတ ကတ် င် “မိသော်းစုဝင်လ ်ု ော်း” 

ထ ်မံ ထည့််သ င််းရကောကယ်ူမခင်ီး  မပ  ပါ။ “ရ ်တ္ည်နိုင်မှု (နိမ့််၊ လတ္်၊ ပမင့်)်” ဆ ိုသည်  ော ရဖော်မပပါ 

လိုပ်ငန်ီးတစ်ခိုတ င ် က ိုယ်ပ ိုငလ်ိုပ်ငန်ီးလိုပ်လ ိုသူ (သ ိုို့ ဟိုတ်) အလိုပ်သ ောီး/ဝန ် ်ီးအမဖစ် လိုပ်က ိုင်လ ိုသူ 

  ောီးအတ က် အလိုပ်အက ိုငအ်ခ င ်အလ ်ီး    န ိုင် ှု အရမခအရနက ို ဆ ိုလ ိုပါသည်။ ဥပ ော -“စို  ်ျ ိ်းအရ်း” ကဏ္ဍ 

၏ “ ိုယ် ိငု်လ ်ုငန််း”တ င ်  ပ်တည်န ိုင် ှု “ပမင့််” ဆ ိုပါက အဆ ိုပါလိုပ်ငန်ီးတ င် က ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငန်ီး တစ်ခို 

လိုပ်က ိုင် န ် အခ င အ်လ ်ီး  ောီးရနသညဟ်ို ဆ ိုလ ိုပါသည်။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ောင်ချမ််း သောအ  ျ်းရ ောသညဘ်ု ော်းကုန ်းတ ်းနှင  နီ်းအ သောအ  ောင့်် 

တ္စ် ုိင်တ္စ်နိင်ုအ ်း မျော်းဖ င့်် သည့််  ိမအ်ထော င်စုမျော်းလည််းရှ ိါသည။်  လှပ င်ဆိုင်၊  ော်းဝ ်အရှော၊ 

စော ်းအ သော ်ဆိုင်လု င်န််းမျော်းလု  ုိ်င်သည့််  ိမအ်ထော င်စုမျော်းလည််းရှ ိါသည။်  ော်း၊ ဆိုင် ယ် ၊ 

အထော ်လောဂျအီမောင််း  သ ်အမ ်းဝမ််းအ  ျောင််း လု ် ုိင်သူ  နည််းငယ် ရိှ ါ သည။် စို ် ျ ိ်းအ ရ်း 

လု ်ငန််းနှင့် ် တ္စ် ုိင်တ္စ်နို င်အ ်း ဆိုင်မျော်း လု ် ုိင်  သပဖ င့််  ပခော ်း သ ်အမ ်းမှုနည််း  ညောမျော်း 

တ္တ္အ်ပမော ်သည့််  ိမအ်ထော င်စုနည််းသပဖင့််  လု ်  ုိင် ခ င့််  လမ််းမျော်းနည််းအ သော အ  ောင့်် 

စီ်း  ော်းပဖစ်ထ န််းအ ောင်လု  ုိ်င်သည့််  ိမအ်ထော င်စုမျော်းမရိှအသော်လည််း စော ်းနိုင်ရုံမျှသော အမ ်းပမြူ 

အရ်းလု င်န််း လု ် ုိင်  သည။် 

(ခ-၂)  လု ် ငန််းနှင့််  ျော်း၊ မ လို ်  နည််းဆံု်းနှင့််  မျော်းဆ ံု်း လု ် ော်းခနှုန််းထော ်း  

ဇယော ်း (၃)  လု ်ငန််းနှင့််  ျော်း၊ မ လို ်  နည််း ဆံု်းနှင့််  မျော်းဆ ံု်း လု ် ော်းခနှုန််းထော်း 

#  လု ်  ိငု ်
အရတ္  ်

 ုံ 

 မျော်းဆုံ်း ( ျ ်)  နည််းဆုံ်း ( ျ ်) 

 ျော်း မ  ျော်း မ 

၁ လယ်ယောစ ိုကပ်   ီးရ ီး ရနို့စောီး ၁၆၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၂ တ  စဆောန်ရ  ီးမ ြူရ ီး ရနို့စောီး ၁၆၀၀၀ ၁၃၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 

၃ 
ငါီးလိုပ်ငန်ီး (ရ ခ   /ရ ငန် ငါီးဖ ်ီး 

မခင်ီး၊ ရ  ီးမ ြူမခင်ီး) 
ရနို့စောီး - - - - 

၄ 
သတတ တူီးရဖောရ် ီး၊ရက ောက ်ိုတ် 

လိုပ်ရ ီး န င်  သဘောဝ င်ီးမ စ ် ောီး 
ရနို့စောီး - - - - 
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#  လု ်  ိငု ်
အရတ္  ်

 ုံ 

 မျော်းဆုံ်း ( ျ ်)  နည််းဆုံ်း ( ျ ်) 

 ျော်း မ  ျော်း မ 

 ိုတ်လိုပ်မခင်ီး 

၅  ိုတ်ကိုနလ်ိုပ်ငန်ီး ရနို့စောီး - - - - 

၆ 
ရဆောက်လိုပ်ရ ီး၊ လက်သ ောီး၊ 

ပန်ီး ှံလိုပ်ငန်ီး 
ရနို့စောီး - - - - 

၇ 
ယောဉ၊် စက်က   ယော၊ အ  ်သှံိုီးပစစည်ီး 

  ောီး မပင်ဆငရ် ီး 
ရနို့စောီး - - - - 

၈ လက်လ -လက်ကောီး ရ ောင်ီးဝယ်ရ ီး ရနို့စောီး - - - - 

၉ 

ကျွ ီ်းက င်ပညော  င်  ောီး (ဆှံပင်၊ 

အလ မပင်၊ အပ်ခ  ပ၊် အငဂ် င်န ယော၊ 

သင်တန်ီး ရပီးသူ စသည်) 

ရနို့စောီး - - - - 

၁၀ 
ဟ ိုတယ်န င်  စောီးရသောက်ဆ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
ရနို့စောီး - - - - 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊  မျ ိ်းသမီ်း  ု ်စု၊ လယသ်မော်း  ု ်စု။ 

မှတ်္ချ ်  (၁) လခစော်း  လု ်သမော်းမျော်း၏ တ္စ်ရ ်ဝင်အင  = (လစော ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) နောရီတ္  ်ပဖင့်် ရအသော  လု ်သမော်းမျော်း၏ တ္စ်ရ ်ဝငအ်င  = (တ္စ်နောရီဝင်အင  × ၈) 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ လု ်ငန််းမျော်းတ္ င် ဝင်အ င ပခော ်းနော်းရပခင််းမှော လု ်ငန် ်း ျွမ််း ျ င်မှု အ ေါ် 

မူတ္ညမ် ီ်း   ျော်း/မ ဝင်အင   ောပခော ်းရပခင််းမှောလွဲ လု ် ော ်းစို ်ထုတ္်နိင်ုမှု အ ေါ်တ္ င် မူတ္ည ် ါသည် ။ 

ပ င် တ္ င် သ ော်းအ ရော ်လု  ုိ်င်သူမျော်း၏ လု ်ငန််းမျော်း ို မသိရိှအသောအ  ောင့်် လု  ် ော ်းခ  မောဏ ုိ 

မသိရိှ ါ။ 

(ဂ)  သဘောဝရင််းပ မစ်မျော်း 

(ဂ-၁)  စို ် ျ ိ်းနို င်အသော အပမဧရိယ ော 

ဇယော ်း (၄) အ ျ်းရ ော၏စို ် ျ ိ်းအ ပမ  ို င်ဆိုင်မှု 

အပမ မျ ိ်း စော်း ဧရိယော (ဧ ) အပမဆီလ ော  ရည ်အသ ်း (  န် ောတစ်ခိုက ိုသော ရ  ီး န)် 

လယ်အပမ ၁ ၆ ရကောင်ီး            သင ် ✓          ညှံ   

ယောအပမ / အတ္ောငယ်ောအပမ ၄၈ ရကောင်ီး            သင ် ✓           ညှံ   

ဥယျောဉ်ခခအံပမ − ရကောင်ီး            သင ်           ညှံ   

 ိုင််း/ ျွန််းအပမ - ရကောင်ီး            သင ်           ညှံ   

ဓနအိတ္ောအပမ - ရကောင်ီး            သင ်           ညှံ   

စော်း ျ ်အပမ - ရကောင်ီး            သင ်           ညှံ   

အပမလ တ္် အပမလ ် - ရကောင်ီး            သင ်         ညှံ   

စုစုအ ါင််း ၆၄  

ရင််းပမစ ်… (၁)  ိမ်အထောင်စစုောရင််း အ ော ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ္ည ်ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - လယ်သမော်း  ု ်စ၊ု  (၃) 
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လယ်ယော အပမစမံီခန် ခ ွဲအရ်းနှင့်် စောရင််း င််းဦ်းစ်ီးဌောန၊ (၄) အ ျ်းရ ော ု ်စ ု ု ်ချ  အ်ရ်းမှြူ်းရုံ်း။ 

မှတ္်ချ ်။       ။ အပမလ တ္်အပမလ ် ဆုိသည်မှော ယခင်  သီ်းစော်းခယံူလု ် ိငု်လောခွဲ့်မ ီ်း  အ  ောင််း မျ ိ်းမျ ိ်း 

အ  ောင့်် စ န် လ တ္်ထော်းသည့်် သီ်းစော်းခယံူလု ် ိငု်သမူရိှအသော စို  ်ျ ိ်းအရ်း (သုိ ) အမ ်းပမြူအရ်းလု ် ိငု်နိုင်သည့်် 

အပမနငှ့်် နိုငင်ံအတ္ော ် သီ်းသန် လျောထော်းသတ္်မှတ္်သည့်် အပမမျော်း ုိ ဆုိသည်။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င်လယ်(၁ ၆)ဧ ရိှ ါ သည။် အပမဆီ လ ော  ရည ်အသ ်း မှော 

 သင့်် တ္င့် ်အ ောင််းမ န်  ါသည။်  

(ဂ-၂)    ဓောတ္်သတ္တ  နှင့််  ပခော ်းသဘောဝရင််းပမစ်မ ျော်း 

ဇယော ်း (၅) ဓောတ္်သတ္တ နှင့််  ပခော ်းသဘောဝရင််းပမစ်မျော်း 

 မျ ိ်း စော်း 

အ ျ်းရ ောနှင့် ် နီ်း တ္်ဝန််း ျင်တ္  င် 

သဘောဝ တ္ိုင််း အတ္ ြို့ရှိနိငု်မှု  

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော ရ  ီး န)် 

 သုံ်းချနုိင်မှု  

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော ရ  ီး န)် 

သတ္တ နှင့််  ပခော်းတ္ င််းထ  သ်ယံ 

ဇောတ္မျော်း (ဓောတ္်အင ြို့၊ အရန၊ံ 

အ ျော ်မျ  ်စသည်။) 

  ောီး     သင ်   နည်ီး          ✓ လ ယ ် ခက် အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

အ ျော ်၊ သွဲ၊ အ ျော ်စရစ် 

စသည်မျော်း 
  ောီး     သင ်   နည်ီး          ✓ လ ယ ် ခက် အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

သဘောဝ   င်မျ ိ်းစတိ္်မျော်း 

(န ော်းစော၊အဆ်းဘ ်ဝင်  င်မျော်း)  
  ောီး     သင ်   နည်ီး          ✓ လ ယ ် ခက် အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

သဘောဝ တ္ိရစဆောန်မျ ိ်းစိတ္်မျော်း   ောီး     သင ✓်   နည်ီး            

ရင််းပမစ ် … ဦ်းတ္ည ်ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊ သစ်အတ္ောဦ်းစီ်းဌောန၊  အထ အထ  ု ်ချ  အ်ရ်း 

ဦ်းစီ်းဌောန။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။      ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် ဓောတ္်သတ္တ  နှ င့််  ပခော ်းသဘောဝရင််းပမစ် မျော်း မရိှ ါ။ 

(ဃ)     ဥစစောဓန ဆင့််  အပခ အန 

ဇယော ်း (၆) ဥစစောဓန ဆင့််  အပခ အန 

 အ  ောင််း  ရော 

သတ္်မှတ္စ်ံနှုန််း 

 ဆင်အပ အသော 

 ိမ်အထောငစ် ု

 လယ် လတ္်ရိှ 

အသော ိမ်အထောင်စ ု

မအပ လည်အသော 

 ိမ်အထောငစ် ု

 လ န်မအပ လည် 

အသော ိမ်အထောင်စ ု

အပမယော ုိင်ဆုိင်မှု မျော်း  သင့်် တ္င့် ် နည််း အလ န်နည်ီး(သ ိုို့) 

 ိမ် အပခ အန   လ န်အ ောင််း အ ောင ််း ညံ့်  လ န်ညံ့် 

 ုန်ထုတ္်လု ်မှုနှင့် ်

ဆုိင်အသော  ုိင်ဆုိင်မှု 
မျော်း  သင့်် တ္င့် ် နည််း အလ န်နည်ီး 

 ဓိ စီ်း  ော်းအရ်း စီ်း  ော်း(၀င်အင ) စီ်း  ော်း(၀င်အင ) စီ်း  ော်း(၀င်အင ) စီ်း  ော်း(၀င်အင ) 
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 အ  ောင််း  ရော 

သတ္်မှတ္စ်ံနှုန််း 

 ဆင်အပ အသော 

 ိမ်အထောငစ် ု

 လယ် လတ္်ရိှ 

အသော ိမ်အထောင်စ ု

မအပ လည်အသော 

 ိမ်အထောငစ် ု

 လ န်မအပ လည် 

အသော ိမ်အထောင်စ ု

လု ်ငန််း  လ န်အ ောင််း အ ောင ််း နည််း  လ န်နည််း 

 ိမ်အထောငစ်ု  ၁ ၀ ၃ ၀ ၅၀ ၅၉ 

     

ရင််းပမစ ်… (၁) အ ျ်းရ ောလံု်း ျွတ္်  စည််း အဝ်းပ  လု ်ပခင််း။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င်  ဆင်အပ အသော ိမအ်ထော င်စု(၇)ရောခိုင်နှုန််း၊ 

 လယ် လတ္်ရိှအသော မိ်အထောင်စု(၂၀)ရောခိုင်နှုန််း၊ မအပ လည်အသော ိမအ်ထော င်စု(၃၄)ရောခိုင် 

နှုန််းနှင့် ်  လ န်မအပ လည်အသော ိမအ်ထောင်စု(၄၀)ရောခိုင်နှုန််းတ္ို ပဖစ် ါသည။် မအပ လည်အသော ိမ် 

အထော င်စုနှင့််  လ န်မအပ လည်အသော ိမအ်ထောင်စုမျော်းသည် အပမယော ိင်ုဆိုင် မှုမရိှပခင််း၊ ဝ င်အင ရ 

လု ်ငန််းမျော်းလု  ုိ်င်ရန်  တ္တ္ ်ညောမျော်းတ္တ္်အပမော ်မှုနည််း ါ်းပခင််းနှ င့််  ရ င််း နှီ်းမရိှပခင််း 

တ္ိ ုသည်  ဓိ  ခ ် ခွဲမျော်းပဖစ်  သ ည။် အ ျ်းရ ောတ္ င်  ဆင်အပ အသော  ိမအ်ထော င်စု နည််း 

ငယ်သောရိှမ ီ်း  ုိယ ်ိင်ုစို  ် ျ ိ်းအ ရ်းနှင့်် အ ်း ဆိုင်လု င်န််းမျော်းလည််း လု ် ုိင်   ါသည။် 

(င)  ထိခို ်လ ယ်မှု       

(င-၁)  ဝ မ််းစော ဖူလံမုှု 

ဇယော ်း (၇) အချ်းငှော်းပခင််းမရိှဘွဲ တ္စ်အန လျှင်  နည််းဆံု်း နှစ်န ်စော်းနိုင်သည့််  ိမအ်ထော င်စုမျော်း (ဥစစော 

ဓန ဆင့်် “၃” နှင့်် “၄”  မိ်အထောင်စုအ ါင််း၏ ၃၀ ရောခိုင်နှုန််းစီ) 

 ချနိ် ောလ 
 ိမ်အထောငစ်ု 

 အရ တ္   ်

အပဖရှင််းသည့်် နည််းဗျြူဟော (အပဖရှင််းနည််း တ္စ်ခစု ီလုိ  ်

 ိမ်အထောငစ်ု  အရ တ္  ်မျော်း ို အဖော်ပ ရန်) 

၃ လအ ော  ်

ဝမ််းစောဖူလုံမှု 
 

 ပခော်း စောအပ ောင််းလွဲစော်း     = ___________ 

 စောအလျှော့်စော်း                    = ___________ 

 အထော  ် ံ့်ယ ူ      = ___________ 

အချ်းယ ူ                       = ___________ 

လု ် ော်းခက  ိယူ                 = ___________ 

၃ လနှင့်် ၆ လ  ော်း 

ဝမ််းစောဖူလုံမှု 
 

 ပခော်း စောအပ ောင််းလွဲစော်း     = ___________ 

 စောအလျှော့်စော်း                    = ___________ 

 အထော  ် ံ့်ယ ူ      = ___________ 

အချ်းယ ူ                       = ___________ 

လု ် ော်းခက  ိယူ                 = ___________ 

၆ လ မှ ၁ ၂ လ ထိ 

ဝမ််းစောဖူလုံမှု 
 

 ပခော်း စောအပ ောင််းလွဲစော်း     = ___________ 

 စောအလျှော့်စော်း                    = ___________ 

 အထော  ် ံ့်ယ ူ      = ___________ 
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 ချနိ် ောလ 
 ိမ်အထောငစ်ု 

 အရ တ္   ်

အပဖရှင််းသည့်် နည််းဗျြူဟော (အပဖရှင််းနည််း တ္စ်ခစု ီလုိ  ်

 ိမ်အထောငစ်ု  အရ တ္  ်မျော်း ို အဖော်ပ ရန်) 

အချ်းယ ူ                       = ___________ 

လု ် ော်းခက  ိယူ                = ___________ 

ရင််းပမစ.်.ဥစစောဓန ဆင့်် “၃” နှင့်် “၄”  ိမ်အထောင်စုအ ါင််း၏ ၃၀ ရောခိငု်နှုန််းစီ ော်းစစတ်္မ််းအ ော ယ်ူပခင််း။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ 

(င-၂)   ူညအီစော င့််အရှော မ်ှု  ထူ်းလို  ်အသော  ု စ်ုမျော်း၏ ထိခို ်လ ယ်မှု  အပခ အန 

ဇယော ်း (၈)  ူညီအစော င့််အရှော မ်ှု  ထူ်းလို  ်အသော  ု စ်ုမျော်း၏ ထိခို ်လ ယ်မှု  အပခ အန 

 အ  ောင််း ရော  ျော်း မ အ ါင််း 

မိသော်းစုအစောင့််အရှော ်မှုမရိှအသော သ ်က ီ်းရ ယ ်ို  ၆၄ နစှ်နှင့်် ထ  ် - - - 

မိသော်းစ/ုရ ်ရ ော၏အစောင့််အရှော ်မှုမရိှအသော မသန်စ မ််းသည့် ် ုဂ္ိ လ် - - - 

  ိမ်အထောငစ်ု  အရ တ္   ်

ဆင််းရွဲ၍မိသော်းစုဦ်းအရမျော်းသည့််  မျ ိ်းသမီ်းဦ်းအဆောင်  ိမ်အထောင်စု   - 

ဆင််းရွဲ၍မိသော်းစုဦ်းအရမျော်းသည့်် မုဆုိ်းဖုိ/ တ္စ်ခလု ်  ိမ်အထောင်စ ု - 

 ပခော်းအေသသုိ    ောပမင့််စ ော သ ော်းအရော ် အနထုိင်လ ်ု ိငုအ်နသည့်် 

ဆင််းရွဲသည့််  ိမ်အထောင်စ ု
- 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။     ။ အ ျ်းရ ောတ္ င်  ူညီအစ ော ်အရှော ်မှု  ထူ်းလို  ်သည့်် ဆင််းရွဲ သည့်် 

 ိမအ်ထော င်စုမျော်း မရိှအသော်လည််း  မျော်းစုသည် အဆ မျ ိ်းအ တ္ော်စ  ် အသောအ  ောင့််  အရ်းအ  ေါ် ိစစ 

ရ ်မျော်းတ္ င် တ္စ် ဦ်းနှင့််တ္စ် ဦ်း ဝိုင််းဝန််း ူညီ   ါသည်။ 

(င-၃)  အ ျ်းရ ော၏ ထိခို ်သ ်အရော ်လ ယ်မှု  အပခ  အန 

ဇယော ်း (၉) အ ျ်းရ ော၏ ထိ ခို ်သ ်အရော ်လ ယ်မှု  အပခ အန 

စဉ ် ထိခို ်လ ယ်မှု  မျ ိ်း စော်း ထိခို ်လ ယ်မှု (  န် ောတစ်ခိုက ိုသော ရ  ီး န)် 

၁ စော်းန ်ရိ ခော မဖူလုံမှု  မ င ်       လတ်              န  ် ✓်                 

၂ သဘောဝရင််းပမစ် ရှော်း ါ်းမှု (အပမ၊ စို  ်ျ ိ်းအရ)  မ င ်       လတ်              န  ် ✓်                 

၃ အရက ီ်းပခင််း  မ င ်       လတ်              န  ် ်                ✓ 

၄ မုိ်းအခါင ်ပခင််း  မ င ်       လတ်              န  ် ✓်                 

၅  အ ်းလ န် ွဲပခင််း  မ င ်       လတ်              န  ် ်                ✓ 

၆ မုန်တ္ိုင််း  မ င ်       လတ်              န  ် ်                ✓ 

၇ ငလျင ်  မ င ်       လတ်              န  ် ✓်                 

၈ မီ်းအဘ်း  မ င ်       လတ်              န  ် ✓်                 

၉ ဆော်းငန်အရဝငအ်ပမ  မ င ်       လတ်              န  ် ်                ✓ 

၁ ၀ အပမမ ိ ပခင််း၊ အပမဆီလ ော  ျ ယ် င််းမှု  မ င ်       လတ်              န  ် ်                ✓ 
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စဉ ် ထိခို ်လ ယ်မှု  မျ ိ်း စော်း ထိခို ်လ ယ်မှု (  န် ောတစ်ခိုက ိုသော ရ  ီး န)် 

၁ ၁ သစ်အတ္ောပ  န််းတ္ီ်းပခင််း  မ င ်       လတ်              န  ် ✓်                 

၁ ၂ ငှ ်ဖျော်းအရောဂါ  မ င ်       လတ်              န  ်                     ✓ 

၁ ၃ တ္ီဘီအရောဂါ  မ င ်       လတ်              န  ်  ်                 ✓ 

၁ ၄  ိုယ်ခ ံော်း ျဆင််းမှုအရောဂါ  မ င ်       လတ်              န  ် ်                ✓ 

၁ ၅ ပ ည်တ္ င််း  ဋိ  ခ  မ င ်       လတ်              န  ် ✓်                 

၁ ၆ တ္ိရစဆောန်  ူ်းစ ်အရောဂါ  ျအရော ်မှု  မ င ်       လတ်              န  ်  ်                 ✓ 

၁ ၇ လူ ုန ်ူ်းပခင််း  မ င ်       လတ်              န  ် ်               ✓ 

၁ ၈ 
အဝ်းလံအခါင်သီ/လမ််း န််း ဆ ်သ ယ်အရ်း 

ခ ်ခွဲ စသည ်
 မ င ်       လတ်              န  ် ်                ✓ 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောသည ်စို  ် ျ ိ်းအ ရ်းလု င်န််း ို လု ်  ုိင်  အသော်လည််း စို ် ျ ိ်း 

အရမရိှ ွဲ စ  ါ်းမော်း ျ ်စီ်းသ ပဖင့််  ချနိ် ုန် အင  ုန် သပ ဖင့်် စို  ် ျ ိ်းအ ရ တ္  ်  ုန် ျစရိတ္မ် ျော်းပ ော်း 

မ ီ်းစော ်းန ်ရိ ခောဖူလံမုှု  နည််းငယအ်လျော့်နည််း ါသည။် မိ်ုးတ္ င််း ခါတ္ င် အရလျှမံှုအ  ောင့်် ရ ော တ္ င််း 

သုိ ဝင်၍ အရက  ီ်းပခင််း ုိ တ္စ်ခါတ္စ်ရံခံစော်းရ ါသည။် မီ်းအဘ်း နတရောယ် အနပဖင့်် စို်းရမိ်ရမ  ီ်း 

သစ်အတ္ောပ  န််းတ္ီ်း မှု  နည််းငယ်ရိှ ါသည။် ရောသီ  ူ်းအ ပ ောင််းမှုမော်းတ္ င် ခ ောနော လျှောနော အရောဂါစသည့်် 

တ္ိရစဆောန်အရောဂါမျော်း ပဖစ်  ော်းအ လ့်ရိှမ ီ်း    ်၊ ဝ  ်တ္ု ်အ  ်းအ ရောဂါမျော်း ပဖစ်  ော်းမှု နည််းငယ်အတ္ ြို့ရ 

 ါသည။် အ ျ်းရ ောတ္ င်လူ  ုန် ူ်းမှု မ ရိှ ါ။ 

(င-၄)  ထိခို ်သ ်အရော ်မှု ခံရနို င်သည့်် သူမျော်း 

ဇယော ်း (၁၀) ထိခို ်သ ်အရော ်မှု ခံရနိုင်သည့််သူမ ျ ော်း 

စဉ ် ထိခို ်သ ်အရော ်မှု ခံရနိငုသ်ည့််သူမျော်း ထိခို ်လ ယ်မှု (  န် ောတစ်ခိုက ိုသော ရ  ီး န)် 

၁ လူငယ ် မ င ်      လတ်        န  ် ✓်            

၂  မျ ိ်းသမီ်း ဦ်းအဆောင်သည့်် ဆင််းရွဲသည့််  ိမ်အထောင်စု  မ င ်      လတ်        န  ် ✓်            

၃ အပမယောမွဲ့်၊ ဆင််းရွဲသော်းအတ္ောငသူ် မ င ် ✓     လတ်       န  ် ်            

၄ 

သဘောဝအဘ်းေဏ် ဆုိ်းရ ော်းစ ော  ျအရော ်နိငု်အသော 

 ိမ်အထောငစ်ု/  ူ်းစ ်အရောဂါ ထူအပ ောအသောအေသတ္ င် 

အနထုိင်သူ 

မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၅ ပမစ ်မ််းအဘ်း အနထုိင်သူမျော်း မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၆ 
မအတ္ောတ်္ဆမှုပဖစ်နိငု်အပခမျော်းအသော အနရော (Prone to 

accident) တ္ င် အနထုိင်သမူျော်း 
မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၇ ပ ည်တ္ င််းအနရ ်စ န ်ခ ောအရ ြို့အပ ောင််းခံရသူမျော်း (IDP) မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၈ အပမနမ်ိ့် ုိင််း အနထုိင်သူမျော်း မ င ်      လတ်        န  ် ✓်            

၉ ငါ ်း န် ုိင်ရှင်မျော်း မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၁ ၀ လ ်လု ်လ ်စော်းမျော်း၊  ျ န််းမျော်း မ င ်     လတ် ✓       န  ် ်            



25 
 

စဉ ် ထိခို ်သ ်အရော ်မှု ခံရနိငုသ်ည့််သူမျော်း ထိခို ်လ ယ်မှု (  န် ောတစ်ခိုက ိုသော ရ  ီး န)် 

၁ ၁ လူနည််းစုလူမျ ိ်းမျော်း မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၁ ၂ အေသတ္ င််း ဋိ  ခ ဧရိယောတ္ င် အနထုိင်သူမျော်း မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၁ ၃ နယ်စ ်အေသတ္ င် အနထုိင်သမူျော်း မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၁ ၄ အရ တ္ င််းလု ်သော်းမျော်း မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၁ ၅ အဆ်းစ ွဲသူမျော်း မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၁ ၆  ူ်းစ ်အရောဂါရနိုင်အပခရိှအသောသူမျော်း မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၁ ၇ လှည့််လည်သ ော်းလော၍ အစျ်းအရောင််းသူမျော်း မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၁ ၈ အနရ ်ပ န်  အပခချသူမျော်း မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၁ ၉ အရ ြို့အပ ောင််းလု ်သော်းမျော်း မ င ်      လတ်        န  ် ်           ✓ 

၂၀  ော်းအမောင််းမ ီ်း  သ ်အမ ်းသူမျော်း မ င ်      လတ်        န  ် ✓်            

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။ ။ အ ျ်းရ ောတ္ င ် လူ ငယ်မျော်း အနပ ဖင့််  ျ ်စီ်း အစနိုငအ် သော  ရောမျော ်း 

 လ ယ်တ္ ူ ရရိှနို ငအ် သောလ် ည််းထခိို  ်လ ယ်မှုမှော နိမ့်် ါသ ည်။  မျ ိ်း သမီ်းဦ်း အဆော င် သည့်် 

ဆင််းရွဲ သည့်် ိမ်အထောငစ်ုမျော်းနှင့်် လ ်လု ်လ ် စော်း ျ  န််းမျော်း လု ် ို င် သည့််  မိ် အထ ော င် စု 

မျော်း  နည််း ငယ်ရိှသပ ဖင့်် ၄င််း မိ်အထောငစ်ုမ ျော်းသည် သဘော ဝအဘ်း နှင့်် စော်းန ်ရိ ခ ော 

မဖူလုံသည့်် အပခ အန မ ျော်း က ံ အတ္ ြို့ ါ  ပခော်း  မိ်အထောငစ်ု မျော်းထ  ် ိ၍ု 

ထိခို ်ခံစော်း လ ယ်နို င်  ါသည်။  ော်းအမ ောင််း၍  သ ်အ မ ်းမှုပ    သည့်် 

 မိ်အထောငစ်ုမျော်း သည်  သ ် နတ ရော ယ် ထိခို  ်လ ယ်မှု နိမ့််   ါ သည်။ 

(၂)       အ ျ်းရ ော၏ လ ် ရိှ ဖ ြံို့ မဖိ ်းအ ရ်း  အပခ အန 

( ) ဖ ြံို့မဖိ  ်းအ ရ်း ဖ ွဲြို့ စည််းမျော်း  အပခ အန 

( -၁) အ ျ်းရ ောတ္ င််းရှိ လူထု အပခပ    ဖ ွဲြို့ စည််းမျော်း 

ဇယော ်း (၁၁) အ ျ်းရ ောတ္ င််း ရိှ လူထု အပခပ    ဖ ွဲြို့ စ ည််းမျော်း 

စဉ ်
 ဖ ွဲြို့ စည််း 

 မည ်

 မျ ိ်း စော်း 

(  န် ောတစ်ခို

က ိုသော 

ရ  ီး န)် 

 ဖ ွဲြို့ဝငဦ််းအရ 
လု ်ငန််းတ္ောဝန ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င ် အ က ် 

ရ  ီးန ိုင်သည်။) 

စ မ််းအဆောင်

နိုင်မှု 

(  န် ောတစ်

ခို က ိုသော 

ရ  ီး န)် 

 ျော်း မ အ ါင််း 

၁  ု ်ချ  အ်ရ်း ၁  ၂✓   ၃  ၁ ၀ −  ၁ ၀ 

 ည ောအရ်း      ✓  အင အ  ်း        

 ျန ််းမောအရ်း  ✓  ဘောသ ောအရ်း  ✓ 

စို ် ျ ိ်းအမ ်းပမြူအရ်း                  

သောအရ်း/န ောအရ်း၊လူမှုဖ ံြို့မဖိ  ်းအရ်း   

လံုခခံ အရ်းန ှင့််  ော  ယ်အရ်း       

အ ောင ််း ✓ 

သင့််       

ညံ့်         
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စဉ ်
 ဖ ွဲြို့ စည််း 

 မည ်

 မျ ိ်း စော်း 

(  န် ောတစ်ခို

က ိုသော 

ရ  ီး န)် 

 ဖ ွဲြို့ဝငဦ််းအရ 
လု ်ငန််းတ္ောဝန ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င ် အ က ် 

ရ  ီးန ိုင်သည်။) 

စ မ််းအဆောင်

နိုင်မှု 

(  န် ောတစ်

ခို က ိုသော 

ရ  ီး န)် 

 ျော်း မ အ ါင််း 

၂ 
လူမှု ူည ီ

အရ်း သင််း 
၁  ၂✓   ၃  ၁ ၀ ၁ ၂ ၂၂ 

 ည ောအရ်း        အင အ  ်း        

 ျန ််းမောအရ်း    ဘောသောအရ်း    

စို ် ျ ိ်းအမ ်းပမြူအရ်း                  

သောအရ်း/န ောအရ်း၊လူမှုဖ ံြို့မဖိ  ်းအရ်း  ✓ 

လံုခခံ အရ်းန ှင့််  ော  ယ်အရ်း      ✓ 

အ ောင ််း  

သင့််      ✓ 

ညံ့်         

၃ မီ်းသတ္် ဖ ွဲြို့ ၁  ၂✓   ၃  ၃   

 ည ောအရ်း        အင အ  ်း        

 ျန ််းမောအရ်း    ဘောသ ောအရ်း   

စို ် ျ ိ်းအမ ်းပမြူအရ်း                  

သောအရ်း/န ောအရ်း၊လူမှုဖ ံြို့မဖိ  ်းအရ်း   

လံုခခံ အရ်းန ှင့််  ော  ယ်အရ်း      ✓ 

အ ောင ််း  

သင့််      ✓ 

ညံ့်         

၄ 
   ်အပခနီ

 ဖ ွဲြို့ 
၁  ၂✓   ၃  ၁ ၀ ၁ ၂ ၂၂ 

 ည ောအရ်း        အင အ  ်း        

 ျန ််းမောအရ်း  ✓  ဘောသ ောအရ်း    

စို ် ျ ိ်းအမ ်းပမြူအရ်း                  

သောအရ်း/န ောအရ်း၊လူမှုဖ ံြို့မဖိ  ်းအရ်း   

လံုခခံ အရ်းန ှင့််  ော  ယ်အရ်း       

အ ောင ််း  

သင့််      ✓ 

ညံ့်         

၅ 
 မျ ိ်းသမီ်း 

အရ်းရောဖ ွဲြို့ 
၁  ၂✓   ၃   ၅ ၅ 

 ည ောအရ်း        အင အ  ်း        

 ျန ််းမောအရ်း    ဘောသ ောအရ်း    

စို ် ျ ိ်းအမ ်းပမြူအရ်း                  

သောအရ်း/န ောအရ်း၊လူမှုဖ ံြို့မဖိ  ်းအရ်း  ✓ 

လံုခခံ အရ်းန ှင့််  ော  ယ်အရ်း       

အ ောင ််း  

သင့််      ✓ 

ညံ့်         

 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊  မျ ိ်းသမီ်း  ု ်စု။  

 ု ်စု မျ ိ်း စော်း 

(၁) စီ်း  ော်းအရ်း အပခခံအသော ု ်စ-ု လယ်သမော်း ဖ ွဲြို့၊ အင စုအင အချ်း ဖ ွဲြို့ စသည့််။  

(၂) လူမှုအရ်း ဖ ွဲြို့ - ဥ မော -  မျ ိ်းသမီ်း ဖ ွဲြို့၊ လူငယ် ဖ ွဲြို့၊  ိုယထူ် ိယု်ထ ဖ ွဲြို့။ 

(၃) ဘောသောအရ်းနှင့်် ယဉ်အ ျ်းမှု ဖ ွဲြို့။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ောင်ချမ််းသော အ ျ်းရ ောတ္ င်  ဖ ွဲြို့(၆)ဖ ွဲြို့ ဖ ွဲြို့စည််း ထော ်းလျှ ်ရိှအ  ောင််း 

အတ္ ြို့ရိှရ  ါ သည။် 

( -၂) အ ျ်းရ ောဖ ြံို့မဖိ  ်းအ ရ်း အဆောင်ရ  ်အနအသော ပ င်  ဖ ွဲ ြို့ စည််းမျော်း 

ဇယောီး (၁၂) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး ရဆောင်  က်ရနရသော မပင်ပအဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး 
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စဉ ်  မည ်
 ဖ ွဲြို့ စည််း  မျ ိ်း စော်း 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော ရ  ီး န)် 

 ဖ ွဲြို့ စည််း၏ လု ်ငန််းတ္ောဝန်မျော်းနှင့်် 

 စီ စဉ ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င ်အ က်ရ  ီးန ိုင်သည်) 

၁  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

 ည ောအရ်း           အင အ  ်း     

 ျန ််းမောအရ်း      ဘောသောအရ်း 

စို ် ျ ိ်းအမ ်းပမြူအရ်း                  

သောအရ်း/န ောအရ်း၊ လူမှုဖ ံြို့မဖိ ်းအရ်း  

၂  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

 ည ောအရ်း           အင အ  ်း     

 ျန ််းမောအရ်း      ဘောသောအရ်း 

စို ် ျ ိ်းအမ ်းပမြူအရ်း                  

သောအရ်း/န ောအရ်း၊ လူမှုဖ ံြို့မဖိ ်းအရ်း  

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု။ 

မှတ္်ချ ်။ 

(၁)  ဘောသောအရ်းနှင့်် တ္်သ ်အသော ဖ ွဲြို့ စည််း (ပ ညတ်္ င််း/ ပ ည် ) (ဥ မော − ဓမမစ ူ်းလ် အဖောင်အေ်းရှင််း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)   စို်းရမဟုတ္်အသော ဖ ွဲြို့ စည််း (ပ ည်တ္ င််း/ပ ည် ) (ဥ မော − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)   ရ ်ဘ ်လူမှု ဖ ွဲြို့ စည််း  

(၄)  နိုင်ငံ မျော်း၏ ရန် ုံအင ပဖင့််အဆောင်ရ  ်အသော ဖ ံြို့မဖိ ်းအရ်း  ဖ ွဲြို့ စည််းမျော်း (ဥ မော- လုသမဂ္ ဖ ွဲြို့၊ 

 မ္ော့်ဘဏ်၊  ောရှဖ ံြို့မဖိ ်းအရ်းဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငတံ္စ်ခ၏ု ရန် ုံအင ပဖင့်် ဖ ွဲြို့စည််းထော်းအသော ဖ ံြို့မဖိ ်းအရ်း  ဖ ွဲြို့ စည််းမျော်း (ဥ မော GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 

(၆)   ရဟိတ္ ဖ ွဲြို့ (ပ ညတ်္ င််း/ ပ ည် ) 

(၇)   ုဂ္လိ  ဖ ွဲြို့ စည််းမျော်း 

နိုင်ငံအတ္ော်မှ အေသ  ျ ိ်း၊ ပ ည်သူူ့  ျ ိ်း ိ ုထိအရော ်စ ောထမ််းအဆောင်နိုငအ်စရန် လုိ ငေှာ ဥ အေ၊ နည််းဥ အေ၊ 

လမ််းည န်ချ ်မျော်းပဖင့်် ပ ဌောန််း ော ဖ ွဲြို့စည််းအ ်းထော်းအနအသော  ဖ ွဲြို့ စည််း၊  သင််း ဖ ွဲြို့မျော်း (ဥ မော - 

သမဝါယ မဦ်းစီ်းဌောန၏ သမဝါယ မ သင််း၊ အ ျ်းလ ်အေသဖ ံြို့မဖိ ်းတ္ို်းတ္ ်အရ်း ဦ်းစ်ီးဌောန၏ ပမစမ်ိ်းအရောင်  

စသည)် တ္ို  ို ဤဇယော်းတ္ င ်ထည့််သ င််းအဖော်ပ ပခင််း မပ   ါရန။် 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် အ ျ်းရ ောဖ ြံို့မဖိ ်းအ ရ်းအ ဆောင်ရ  ်အနအသောပ င်   ဖ ွဲြို့ စည််း 

မျော်းမရိှ ါ။ 

(ခ)      စီ်း  ော်းအ ရ်းနှင့််  သ ်အမ ်းမှု  အပခ အန  

(ခ-၁)  သီ်းနှံထုတ္်လု ်အရ်း 

(၁)      စို  ် ျ ိ်းအ ပမ ုိင်ဆိုင် မှု 

ဇယောီး (၁၃) ရက ီး  ော၏စို ် ျ ိ်းအ ပမ  ိင်ုဆို င်မှု၊ အပမ ယော ိင်ုဆိုင်သည့််  ိမအ်ထော င်စု 

စဉ ် အပမ ုိင်ဆုိင်မှု ရ ယ် စော်း  ိမ်အထောငစ်ု  အရ တ္   ် ဖ ံြို့မဖိ ်းအရ်း ပမင် သတ္်မှတ္်ချ ် 

၁ အပမယောမွဲ့်  ၉ အပမမွဲ့်ယော မွဲ့် 
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စဉ ် အပမ ုိင်ဆုိင်မှု ရ ယ် စော်း  ိမ်အထောငစ်ု  အရ တ္   ် ဖ ံြို့မဖိ ်းအရ်း ပမင် သတ္်မှတ္်ချ ် 

၂ ၂.၅ ဧ အ ော  ် ၅ ဆင််းရွဲသော်းအတ္ောင်သ ူ

၃ ၂.၅ ဧ မှ ၅ ဧ    ော်း ၁၀ အတ္ောင်သငူယ ်

၄ ၅ ဧ မှ ၁ ၂.၅ ဧ    ော်း  ၁၄ အတ္ောင်သလူတ္ ်

၅ ၁ ၂.၅ ဧ   ထ ်  ၁၀ အတ္ောင်သကူ ီ်း 

အ ျ်းရ ောရှိ ိမ်အထောင်စု စုစုအ ါင််း ၄ ၈  

ရင််းပမစ ်… (၁)  ိမ်အထောင်စစုောရင််း အ ော ယ်ူမှု၊ (၂) အ ျ်းရ ော ု ်စ ု ု ်ချ  အ်ရ်းမှြူ်းရုံ်း။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် အပမယောမွဲ့်သူ(၉) ိမအ်ထော င်စု ရိှမ ီ်း  မျော်းစုမေှာ အပမယော 

မ ုိင်ဆိုင်အသော ိမအ်ထော င်စုမျော်းမှော  န််းရံ၊ လ ် သမော်း၊ အစျ်းအ ရောင််း၊  ျ န််းလု ်ငန််းမျော်းတ္ င် 

လု ် ုိင်အန  အ  ောင််း အတ္ ြို့ရိှရ ါ သည။် 

(၂)    စို်းရနှင့််  ုဂ္လိ  အရ ရင််း ပမစ်မျော်းမှ အရသ င််းနိုင်သည့်် ဧရိယော 

ဇယော ်း (၁၄) အ ျ်းရ ော၏ အရ ရင််း ပမစ်နှင့်် အရ သ င််း ဧရိယော 

စဉ ်  ရင််း ပမစ ်
အရအသော ်

(ဧ ) 

အရရရိှနိုင်မှု  

တ္စ်နှစ ်တ္်လုံ်း/ ရောသီ လုိ ် 

(  န် ော တစ်ခိုက ိုသော ရ  ီး န)် 

လုံအလော ်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

၁ ဆည် − 
တ္စ်နှစ် တ္်လံု်း    ရောသီ လို  ် 

မအပဖဆို ါ 
ရှိ    မရှိ    မအပဖဆို ါ  

၂ အရလ ွဲဆည် - 
တ္စ်နှစ် တ္်လံု်း    ရောသီ လို  ် 

မအပဖဆို ါ 
ရှိ    မရှိ    မအပဖဆို ါ  

၃ 
ပမစအ်ရတ္င ်

စီမံ ိန််း 
- 

တ္စ်နှစ် တ္်လံု်း    ရောသီ လို  ် 

မအပဖဆို ါ 
ရှိ    မရှိ    မအပဖဆို ါ  

၄ အရသ င််းအပမောင််း - 
တ္စ်နှစ် တ္်လံု်း    ရောသီ လို  ် 

မအပဖဆို ါ 
ရှိ    မရှိ    မအပဖဆို ါ  

၅  ဝီစိတ္ င််း 
- 

 

တ္စ်နှစ် တ္်လံု်း    ရောသီ လို  ် 

မအပဖဆို ါ 
ရှိ✓    မရှိ    မအပဖဆို ါ  

၆ 
လ ်ငင် 

အရတ္ င််း 
- 

တ္စ်နှစ် တ္်လံု်း    ရောသီ လို  ် 

မအပဖဆို ါ 
ရှိ✓    မရှိ    မအပဖဆို ါ  

၇ စိမ့််စမ််းအရ - 
တ္စ်နှစ် တ္်လံု်း    ရောသီ လို  ် 

မအပဖဆို ါ 
ရှိ    မရှိ    မအပဖဆို ါ  

၈ အချောင််းအရ - 
တ္စ်နှစ် တ္်လံု်း    ရောသီ လို  ် 

မအပဖဆို ါ 
ရှိ    မရှိ    မအပဖဆို ါ  

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - လယ်သမော်း  ု ်စု၊ (၂) ဆည်အပမောင််းဦ်းစီ်းဌောန၊ စို  ်ျ ိ်းအရ်း 

ဦ်းစီ်းဌောန။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။        အ ျ်းရ ော တ္ င်ဆညအ်ပမောင််းမျော်းမရိှ ါ၊ စို  ် ျ ိ်း အရမိ်ုးအ ရ ုိသောဓိ ထော ်း 
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စို ် ျ ိ်းအ နရ ါ သည၊်၊ အသ ော ်သုံ်းအရ အနပဖင့််တ  ွင ်း(၁၅)၊  ဝီစိတ္ င််း(၄၃)နှင့် ် ၊အဝီစ /   ုင (-)၊ 

မ ်ုးတ တလှောင ကန (-)၊တ ကန (၂)တ္ င််း စုစုအ ါင််း(၆၀ )တ္ င််းရှိအ  ောင််းအ လ့်လော အတ္ ြို့ရိှရ ါ သည၊်၊  

(၃)     ဓိ သီ်းနှံမ ျော်းနှင့််  ထ  ်နှုန််း 

ဇယော ်း (၁၅)  ဓိ သီ်းနှံမျော်းနှင့််  ထ  ်နှုန််း 

သီ်းနှ ံ

စုစ ု

အ ါင််း 

စို  ်

ဧ  

တ္စ်ဧ   ထ  န်ှုန််း 

သီ်းနှ ံ

စို  ်ျ ိ်း 

သည့််  

 ောလ 

သ င််း ော်းစု 

လုိ  ်ချ ် 

(  န် ောတစ်ခိုက ို 

သော ရ  ီး န်) 

 ပမတ္ ်

ရရိှနိုင်မှု 

(  န် ောတစ်ခိုက ို 

သော ရ  ီး န)် 
ယူနစ ်

 နည််း 

ဆုံ်း 

 မျော်း 

ဆုံ်း 

 ျှမ််း 

မျှ 
မှ ထိ 

စ ါ်း ၃၄ တ္င််း ၄၀ ၇၀ ၅၅ ဇ န ်
န ိုဝင်

ဘော 
ပမင့်် လ တ္်✓ နိမ့်် ပမင့်် လ တ္်✓ နိမ့်် 

က ံ ၂၀ တ္န ် ၂ ၅ ၃ ဇ န ်
ေ ဇင်

ဘော 
ပမင့်် လ တ္်✓ နိမ့်် ပမင့်် လ တ္်✓ နိမ့်် 

နှမ််း ၁ ၀ တ္င််း ၁ ၀ ၂၅ ၇ 
ရအော

က်တ ို

လော 

ဇန်နဝါ   ပမင့်် လ တ္်✓ နိမ့်် ပမင့်် လ တ္်✓ နိမ့်် 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - လယ်သမော်း   ်ုစု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောသည် စ  ါ်း ုိသော  ဓိ ထော ်း စို ် ျ ိ်းအ သော အ ျ်းရ ော 

ပဖစ် ါသည။် စ ါ်းစို ် ျ ိ်းအ ရ်းမှော  ထ  ်နှုန််းမှော နှစစ်ဉ် ံုမနှ်မရိှ ရောသီဥတ္ု အ ပ ခ အနအ ေါ် မူတ္ည ်

မ ီ်း  ထ  ်နှုန််းမှော  ျှမ််းမျှ အနပဖင့်် တ္စ်ဧ လျှင် (၅၀) တ္ င််းခန် သော ထ  ်ရိှ ါသည။် 

 ပခော ်းသီ်းနှံမျော်းပဖစ်သည့်် က ံ၊ အပ ောင််း၊နှမ််းစသ ည့်် သီ်းနှံမျော်း၏  ထ  ်နှုန််းမှောလည််း ရောသီဥတ္ု 

 လို ် အပ ောင််းလွဲလျှ ်ရိှ ါ သည။် သီ်းနှံ ထ  ်နှုန််းနှင့်် သီ်းနှံ ုိ်းမ ော်းမျော်း  ျအရော ပ်ခင််းနှင့် ်

အစ◌ျျျ်း    ်မတ္ညမ်ငိမ်ပခင််းအ  ောင့််   ျ ိ်း ပမတ္်မေှာ  သင့်် တ္င့််ရိှ ါသည်။ 

(၄)   လယ်ယော သုံ်း စ  ် ိရိယောမျော်း 

ဇယော ်း (၁၆) အ ျ်းရ ော၏ စို  ် ျ ိ်းအ ရ်းသံ်ုး  ိရိယောမျော်း  ိင်ုဆိုင်မှု 

စ ် မျ ိ်း စော်း 
တ္စဦ််းချင််း 

 ုိင် 
ရ ော ိငု်   ဖ ွဲြို့ ိငု ်

ငှော်းရမ််းလု ် ိငု်အနအသော အတ္ောင်သ ူ

 အရ တ္   ်

ထ န်စ ် - − − - 

လ ်တ္ န််းထ န်စ ် - − − − 

 အစ့်ချ  ိရိယော ၂ − − − 

ရိတ္်သိမ််းအ ခ အလှ စ  ် - − − − 

ရိတ္်သိမ််းစ  ် - − − - 
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စ ် မျ ိ်း စော်း 
တ္စဦ််းချင််း 

 ုိင် 
ရ ော ိငု်   ဖ ွဲြို့ ိငု ်

ငှော်းရမ််းလု ် ိငု်အနအသော အတ္ောင်သ ူ

 အရ တ္   ်

ရ ခ ရလ ို့စက ် - − − − 

ရ စိုပ်စက ် - − − − 

ရမခနင်ီးရ တင်စက ် - − − − 

ပမ ်ရိတ္်စ  ် - − −− − 

ရင််းပမစ…် (၁)  ိမ်အထောင်စစုောရင််း အ ော ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ္ည ်ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - လယ်သမော်း  ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ော၏ စို ် ျ ိ်းအ ရ်းသံ်ုး ရိိယောမျော်း  ိင်ုဆိုင် မှုမှောနည််း ါ်း   မ ီ်း 

ငှော်းရမ််း သုံ်းပ  အနသည့််  ိမအ်ထော င်စုမျော်း ရိှ   ါ သည။် လူပဖ င့််ရိတ္် သိမ််း  မ ီ်း န ော်းမျော်း ပဖင့်် 

စ ါ်းအ ခ  ော သဘောဝအလမျော်းပဖင့်် စ  ါ်းအလှ သည့်် စို ် ျ ိအရ်းလု ် ငန််းလု  ုိ်င်သည့််  ိမအ်ထော င် 

စုမျော်းလည််း ရိှ ါသည။် 

(၅)    သီ်းနှံ ထ  ်နှုန််း တ္ိ်ုးအ စရန် တ္  ်  ခ င့်် လမ််းမျော်း 

ဇယော ်း (၁၇) သီ်းနှံ ထ  ်နှုန််း တ္ိ်ုးအ စရန် တ္  ်  ခ င့်် လမ််းမျော်း 

 ခ င့်် လမ််း 

အဖော်ပ ချ ်/ရှင််းလင််းချ ်  

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော ရ  ီး န။် ဇယောီး ၁၇ န င ် ၁၈ က ို ခ  တဆ်က် 

စစ်ရဆီးဖပ ီး   ရမဖဆ ို န။် ရမဖဆ ို န်  လ ိုအပ်ဟို ယူဆရသော 

အခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသော အက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

သဘောဝ ရ ရမ  ောသ ဥတို အရနအ ောီး  လ န်အ ော င််း    အ ောင််း    သင့်် တ္င့််မျှ တ္✓    မအပဖဆို ါ 

လယ်ယောရမ  အသှံိုီးခ န ိုင် ှု  လ န်အ ော င််း    အ ောင််း     သင့််တ္ င့််မျှတ္✓     မအပဖဆို ါ 

စ ိုကပ်   ီးရ  အ င်ီးအမ စ ် အ ါမျော်း                         သင့််  တ္ င့််ရှိ✓           မအပဖဆို ါ 

ရခ ီးရင န င ် ရင ရ ကီးဝနရ်ဆောင် ှု  လ ယ် တ္ ူရသည်          ရသည် ✓        မအပဖဆို ါ    

သ ီးန ှံ    ီးရစ      န ိုင် ှု 
မျ ိ်းအ ောင််းမျ ိ်း သန ်မျော်း ို လ ယ်  ူစ ော ဝယ်ယူနိုင်သည်      

သီ်းန ှံမျ ိ်းအစ ့်မျော်း ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည် ✓         မအပဖဆို ါ     

သဘောဝရမ ရဆ ီး / ရအော်ဂွဲနစ ်ရမ  သဇော 

န င ် အမခောီး ရအော်ဂွဲနစ် သ င်ီးအောီးစို  ောီး 
လ ယ ်ူစ ောဝယ် ယူ/ရန ိုင်သည်  ဝယ်ယူရန ိုင်သည် ✓  မအပဖဆို  ါ  

ဓောတိုပ ိုီးသတ်ရဆီး၊ ဓောတရ်မ  သဇောန င ် 

အမခောီး ဓောတိုရဗေ သ င်ီးအောီးစို  ောီး 
လ ယ ်ူစ ောဝယ် ယူ/ရန ိုင်သည်  ဝယ်ယူရန ိုင်သည် ✓  မအပဖဆို  ါ  

လိုပ်သောီး    န ိုင် ှု  လ ယ် တ္ ူ ရန ိုင်သည်          ရန ိုင်သည်✓         မအပဖဆို ါ  

နည်ီးပညော၊ အိုပ်ခ  ပ်ရ ီး ပ ိုင်ီးဆ ိုင် ော 

ဝနရ်ဆောင် ှု  ောီး 
 လ ယ် တ္ ူ ရန ိုင်သည်          ရန ိုင်သည်         မအပဖဆို ါ ✓ 

သ ီးန ှံရစ ီးက က်န င်  ကိုန်သ ယ ်ှု 
သီ်းနှံမျော်း ို လ ယ ်ူစ ောနှင့်် အစ ျ်းနှုန််းမှန ် နစ် ောပဖင့်် အရောင််းချနိုင်သည်  

သီ်းန ှံမျော်း ို အရောင််းချန ို င်သည်  ✓                      မအပဖဆို ါ  

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတ္ည်  ်ုစု အဆ ်းအန ်းပခင််း - လယသ်မော်း  ု ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရောမမိ ြို့နယ ်စို်းရဦ်းစီ်း 

ဌောနမျော်း။ 
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အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ သဘောဝအရအပမရောသီဥ တ္ုမှော သင့််တ္င့်် မျှတ္အသော်လည််း စို ် ျ ိ်းအ ရလံု 

အလော  ်စ ော  ှ ပ သည ။ ဘုရော်း နု််းအ  ်းနှင့််နီ်းအ သောအ  ောင့်် သီ်းနှံမျ ိ်းအ စ့်မျော်းနှင့်် စ ုက  ျ ိ်းအ ရ်း 

အပမအ ောဇောမျော်း ို ဝယ်ယူရရိှနိုင်မ ီ်း စို ် ျ ိ်းအ ရ်း လု ်ငန််းထ  ် ုန်မျော်း ို လည််း  ုန်သည ် ွဲစော ်း 

မျော်းနှင့််ဘုရော်း နု််းတ ်းတ္ င် အရောင််းချနိုင် ါ သည။် စို ် ျ ိ်းအ ရ ်းအ ချ်းအင မျော်း ိုလည််း 

ပမန်မော့်လယ်ယောဖ ြံို့မဖိ ်း အရ်း ဘဏ်တ္ င် ံုစံ(၇)ပဖင့်် အချ်းယူနိုင် ါသည။် 

 

(၆)  သီ်းနှံထုတ္်လု ်မှု တ္  ် ပ ဿနော နှင့််  ခ ် ခွဲမျော်း 

ဇယော ်း (၁၈) သီ်းနှံထုတ္်လု ်မှု တ္  ် ပ  ဿနော နှင့််  ခ ် ခွဲမျော်း 

ပ ဿနောနှင့််  ခ ် ခွဲမျော်း 

အဖော်ပ ချ ်/ရှင််းလင််းချ  ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င ် အ က်  ရ  ီးန ိုင်သည်။ ဇယောီး ၁၇ 

န င ် ၁၈ က ို ခ  တ်ဆက် စစရ်ဆီးဖပ ီး   ရမဖဆ ို န်။ ရမဖဆ ို န ်

 လ ိုအပ်ဟို ယူဆရသော အခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” 

ဟူရသော အက ကက် ို ရ  ီး န။်) 

သဘောဝ ရ ရမ  ောသ ဥတို အရနအ ောီး အပမဆီ သဇောမအ ောင််း  ရောသီဥတ္ုမမှန်    မအပဖဆုိ ါ 

လယ်ယောရမ  အသှံိုီးခ န ိုင် ှု 

လယ်ယောအပမတ္ို်းချွဲြို့နိုင်မှုမရိှ ါ                              ✓ 

လယ်ယောအပမဆုံ်းရံှု်းမှုမျော်းသည်                              

လယ်ယောအပမဆုံ်းရံှု်းမှု  သင့် ်တ္င့််ရိှသည်              

 လ ်အပမမျော်းရိှသည်                                           

 လ ်အပမ သင့်် တ္င့််ရိှသည်      မအပဖဆုိ ါ      

စ ိုကပ်   ီးရ  အ င်ီးအမ စ ်  လ ယတ်္ ူမရနိုင်   လုံ်းဝမရ    မအပဖဆုိ ါ   ✓ 

ရခ ီးရင န င ် ရင ရ ကီးဝနရ်ဆောင် ှု  လ ယတ်္ ူမရနိုင်   လုံ်းဝမရ    မအပဖဆုိ ါ   ✓ 

သ ီးန ှံ    ီးရစ      န ိုင် ှု  လ ယတ်္ ူမရနိုင်   လုံ်းဝမရ    မအပဖဆုိ ါ   ✓ 

သဘောဝရမ ရဆ ီး / ရအော်ဂွဲနစ ်ရမ  သဇောန င ် 

အမခောီး ရအောဂ်ွဲနစ် သ င်ီးအောီးစို  ောီး 
 လ ယတ်္ ူမရနိုင်   လုံ်းဝမရ    မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

ဓောတိုပ ိုီးသတ်ရဆီး၊ ဓောတရ်မ  သဇောန င ် 

အမခောီး ဓောတိုရဗေ သ င်ီးအောီးစို  ောီး 
 လ ယတ်္ ူမရနိုင်   လုံ်းဝမရ    မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

လိုပ်သောီး    န ိုင် ှု  လ ယတ်္ ူမရနိုင်   လုံ်းဝမရ    မအပဖဆုိ ါ   

နည်ီးပညော၊ အိုပ်ခ  ပ်ရ ီး ပ ိုင်ီးဆ ိုင် ော 

ဝနရ်ဆောင် ှု  ောီး 
 လ ယတ်္ ူမရနိုင် ✓  လုံ်းဝမရ    မအပဖဆုိ ါ   

သ ီးန ှံရစ ီးက က်န င်  ကိုန်သ ယ ်ှု 

သီ်းနှံမျော်း ို လ ယ် စူ ောနငှ့်် အစျ်းနှုန််းမှန် န်စ ောပဖင့်် 

မအရောင််းချနိငု် ါ   

သီ်းနှံမျော်း ုိအရောင််းချရန်အစျ်း   မ်ရိှ ါ    မအပဖဆုိ ါ ✓ 

ဖ က်ပ ိုီးန င  ်ရ ောဂါက ရ ောက် ှု 
ဆုိ်းရ ော်းစ ော ျ    သင့် ်တ္င့် ်ျ  ✓      နည််းငယ ်          

မအပဖဆုိ ါ        

ရင််းပမစ ်(၁) ဦ်းတ္ည် ု ်စအုဆ ်းအန ်းပခင််း - လယ်သမော်း  ်ုစု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရောမမ ိြို့နယ်  စို်းရဦ်းစီ်းဌောနမျော်း။ 



32 
 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် အပမယ ော ိင်ုဆိုင်မေှာ ိမအ်ထော င်စု အနပဖင့််(၁ ၀၀)စုရိှ မ ီ်း 

အပမယောတ္ိ်ုးချွဲြို့နိုင်မှုမရိှအ  ောင််း အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှရ ါသည။် 

(ခ-၂)   အမ ်းပမြူအရ်းလု င်န််း 

(၁)   အမ ်းပမြူအရ်းနှင့်် ငါ်းလု င်န််း အဆောင်ရ  ်မှု အပခ အန  

ဇယော ်း (၁၉) အမ ်းပမြူအရ်းနှင့်် ငါ်းလု င်န််း အဆောင်ရ  ်မှု  အပခ အန 

အမ ်းပမြူအရ်းနှင့်် ငါ ်းလု ်ငန််း 
အမ ်းပမြူအရ်းနှင့်် ငါ ်းလု ်ငန််း 

လု ် ိငု်အနအသော  ိမ်အထောငစ် ု
အ ောငအ်ရ 

အမ ်းပမြူအရ်း 

န ော်း ၇ ၁၃ 

နို စော်းန ော်း ၁ ၂ 

 ျွွဲ ၅ ၁၅ 

ပမင််း   

မ ည်ီး - - 

လောီး - - 

ဆ တ ် − − 

သ ိုီး - - 

ဝက ် ၃၃ ၆၆ 

 ကက ် ၆၂ ၁၈၇ 

ဘွဲ - - 

န ောီးရနောက ် - - 

ငါ ်းလု ်ငန််း 

ငါီးကန ် - - 

ပိုဇ န်ကန ် - - 

ဂဏန်ီး ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး - - 

ရ ခ    ငါီးဖ ်ီးလိုပ်ငန်ီး - - 

က ်ီးလ န ်ငါီးဖ ်ီးလိုပ်ငန်ီး - - 

ရင််းပမစ…် (၁)  ိမ်အထောင်စစုောရင််း အ ော ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ္ည ်ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - လယ်သမော်း  ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။  အ ျ်းရ ောတ္ င်    ်၊  ျွွဲ၊ န ော်း၊ ၀ ် အမ ်းပမြူအရ်း တ္ိ ု ော်း 

အမ ်းပမြူ   ါသည။် အမ ်းပ မြူအရ်းလု င်န််း ို စို ် ျ ိ်းအ ရ်းလု င်န််းနှင့််တ္ ွဲဖ  ်၍ တ္စ် ုိင်တ္စ်နိင်ု 

လု ် ုိင်   အ  ောင််း အ တ္ ြို့ရိှရမ ီ်း ရောသီ လို ်ပဖ စ်  ော်းတ္တ္်အသောအရောဂါမှော ဝ ်အမ ်းပမြူအရ်းတ္ င် 

ဝ ်နော်းရ  ်ပ ောအရောဂါသည်  ပဖစ် မျော်းဆ ံု်းနှင့်် အသဆံု်းမှု ျ ်စီ်းမှုမျော်း ထိရိှအ  ောင််း အတ္ ြို့ရိှရ 

 ါသည။် ဝ ်အမ ်းပမြူ ရောတ္ င်  မျော်းစုမေှာ အေသဝ  ်မျော်း ိုသော အမ ်းပမြူ  မ  ီ်း   ျ ိ်း ပမတ်္မေှာ 

 သင့်် တ္င့််သောရိှ ါ သည် ။ 
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(၂) အမ ်းပမြူအရ်းနှင့်် သော်းငါ်း ထုတ္်လု ်မှု တ္ိ်ုးတ္ ်အစရ န် တ္  ်   ခ င့်် လမ််းမျော်း 

ဇယောီး (၂၀) အမ ်းပမြူအရ်းနှင့်် သော်းငါ်းထုတ္လ်ု ်မှု တ္ိ်ုးတ္  ်အစရန် တ္  ်  ခ င့်် လမ််းမျော်း 

 ခ င့်် လမ််း 

အဖော်ပ ချ ်/ ရှင််းလင််းချ ် (  န် ောတစခ်ိုက ိုသော ရ  ီး န။် ဇယောီး ၂၀ န င ် ၂၁ 

က ို ခ  တ်ဆက် စစ်ရဆီးဖပ ီး   ရမဖဆ ို န်။ ရမဖဆ ို န်  လ ိုအပ်ဟို ယူဆရသော 

အခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသော အက ကက် ို ရ  ီး န်။) 

အမ ်းပမြူအရ်း 

စော်း ျ ်အပမ အ ါမျော်း                                သင့်် တ္င့််         မအပဖဆုိ ါ    

အရရရိှမှု  လုံ အလော ်ရနိုင်✓       သင့်် တ္င့််ရနိငု်         မအပဖဆုိ ါ    

    ီးတ  စဆောန် လက်လ  ်ီး   ှု 
မျ ိ်းအ ောင ််းတ္ိရစဆောန်မျော်း လ ယ် ူစ ောဝယယ်ူ ရနိငု်                

မျ ိ်းအ ောင ််းတ္ိရစဆောန်မျော်း  သင့်် တ္င့််ဝယယ်ူ ရနိုင်✓         မအပဖဆုိ ါ 

ရခ ီးရင  
အချ်းအင လ ယ ်ူစ ောရနိငု်            အချ်းအင   သင့်် တ္င့််ရနိုင်         

မအပဖဆုိ ါ✓ 

သ င်ီးအောီးစို (အမ ်းပမြူအရ်း 

 စော၊အဆ်းစသည်)ရစ ီးက က ်

သ င််း ော်းစုမျော်း လ ယ ်ူစ ော ဝယယ်ူနိငု်သည်               

သ င််း ော်းစုမျော်း ဝယယ်ူနိငု်သည်   ✓        မအပဖဆုိ ါ   

ဝနရ်ဆောင် ှု န င ် 

နည်ီးပညောပှံ ပ ိုီး ှု 

နည််း ညောနငှ့််  ု ်ချ  အ်ရ်းဆုိင်ရော ဝနအ်ဆောင်မှုမျော်း  လ ယ်တ္ ူ 

ရနိုင်သည်။   

နည််း ညောနငှ့််  ု ်ချ  အ်ရ်းဆုိင်ရော ဝနအ်ဆောင်မှုမျော်း ရနိုငသ်ည်။   

မအပဖဆုိ ါ    ✓ 

 ိုတ်ကိုန ်ရ ောင်ီးဝယ် ှု 
ထုတ္် ုနမ်ျော်း ိ ု လ ယ ်ူစ ောနှင့်် အစျ်းနှုန််းမှန ်န်စ ောပဖင့် ် အရောင််းချနိငု်သည ် 
 
ထုတ္် ုနမ်ျော်း ုိ အရောင််းချနိငုသ်ည်                           မအပဖဆုိ ါ  

 ိမ်ခခံဝင််း တ္ င််း အပမအနရော 

လုံအလော ်မှု 
 လုံ အလော ်ရိှသည်        သင့်် တ္င့််ရိှသည်✓       မအပဖဆုိ ါ  

ငါ ်းလု ်ငန််း 

ငါ ်း/ ုဇ န်အမ ်းပမြူရန ်အရအပမ 

 အန ထော်း 
 လ န်အ ောင််း     အ ောင််း      သင့််တ္င့််မျှတ္      မအပဖဆုိ ါ ✓ 

ငါ ်း/ ုဇ န်သော်းအ ါ  ်

လ ်လှမ််းမီမှု 

လုိသအလော ် လ ယ ်ူစ ော ဝယယ်ူရရိှနိုင်သည်      ဝယယ်ူရနိုင်သည်  

မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

အချ်းအင  
လုိသအလော ် လ ယ ်ူစ ော အချ်းအင ရရိှနိုင်သည်      အချ်းအင ရနိုင်သည်  

မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

သ င််း ော်းစု လ ်လှမ််းမီမှု 
သ င််း ော်းစုမျော်း လ ယ ်ူစ ော ဝယယ်ူနိငု်သည်          

သ င််း ော်းစုမျော်း ဝယယ်ူနိငု်သည်      မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

နည်ီးပညော အကူအည န င်  

နည်ီးလ ်ီး  ောီး 

နည််း ညောနငှ့််  ု ်ချ  အ်ရ်းဆုိင်ရော ဝနအ်ဆောင်မှုမျော်း  လ ယ်တ္ ူ 

ရနိုင်သည်။  

နည််း ညောနငှ့််  ု ်ချ  အ်ရ်းဆုိင်ရော ဝနအ်ဆောင်မှုမျော်း ရနိုငသ်ည်။  

မအပဖဆုိ ါ✓ 
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 ခ င့်် လမ််း 

အဖော်ပ ချ ်/ ရှင််းလင််းချ ် (  န် ောတစခ်ိုက ိုသော ရ  ီး န။် ဇယောီး ၂၀ န င ် ၂၁ 

က ို ခ  တ်ဆက် စစ်ရဆီးဖပ ီး   ရမဖဆ ို န်။ ရမဖဆ ို န်  လ ိုအပ်ဟို ယူဆရသော 

အခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသော အက ကက် ို ရ  ီး န်။) 

 ိုတ်ကိုန ်ရ ောင်ီးဝယ် ှု 
ထုတ္် ုနမ်ျော်း ိ ု လ ယ ်ူစ ောနှင့်် အစျ်းနှုန််းမှန ်န်စ ောပဖင့် ် အရောင််းချနိငု်သည ်    
 
ထုတ္် ုနမ်ျော်း ုိ အရောင််းချနိငုသ်ည်   ✓                         မ အပဖဆုိ ါ  

ငါ ်းဖမ််းခ င့်် ရရိှနိုင်မှု လ ယ် ူသည်      သင့်် တ္င့်် လ ယ် ူသည်          မအပဖဆုိ ါ   ✓ 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - လယ်သမော်း   ်ုစု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အမ ်းပမြူအရ်းလု င်န််းမှော တ္စ် ုိင်တ္စ်နိင်ုသော အမ ်းပ မြူ  သ ပဖင့်် အရနှ င့်် 

 တ်္သ ်အသော  ခ ် ခွဲမျော်းမရိှ ါ။ မျ ိ်းတ္ိရစဆောန်ရ ရိှမှု၊  စော နှင့်် အဆ်းမျော်း ို  ရနိုင်သည့်် ပ င် 

တ္ိရစဆောန်မျော်း ိုလည််း  မိ်ခခံဝင််း တ္ င််း အပမအနရောလံုအလော  ်မှု  သင့်် တ္င့််ရိှသပဖင့်် တ္စ်  ို င် 

တ္စ်နိုင်အမ ်းနိုင်ပခင််း ပ ဖစ် ါ သည။်  

(၃)    အမ ်းပမြူအရ်းနှင့်် သော်းငါ်းထုတ္လ်ု ်မှု တ္ိ်ုးတ္ ်အ စရန် တ္  ် ပ ဿနော နှင့်် စိန်အခေါ်မှုမျော်း 

ဇယောီး (၂၁) အမ ်းပမြူအရ်းနှင့်် သော်းငါ်းထုတ္လ်ု ်မှု တ္ိ်ုးတ္  ်အစရန် တ္  ် ပ ဿနော နှင့်် စိန်အခေါ်မှုမျော်း 

ပ ဿနော နှင့်် 

 ခ ် ခွဲမျော်း 

အဖော်ပ ချ ်/ ရှင််းလင််းချ ် (အနည်ီးဆှံိုီးတစခ်ိုန င ် အ က ် ရ  ီးန ိုင်သည။် 

ဇယောီး ၂၀ န င ် ၂၁ က ို ခ  တ်ဆက် စစ်ရဆီးဖပ ီး   ရမဖဆ ို န်။ ရမဖဆ ို န်  လ ိုအပ် 

ဟို ယူဆရသော အခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသော အက က်က ို ရ  ီး န။်) 

အမ ်းပမြူအရ်း 

စော်း ျ ်အပမ စော်း ျ ်အပမ ရှော်း ါ်းသည်      စော်း ျ ်အပမ လုံ်းဝမရိှ ါ ✓    မအပဖဆုိ ါ  

အရရရိှမှု အရ ရှော်း ါ်းသည်            အရ လုံ်းဝမရိှ ါ         မအပဖ ဆုိ ါ ✓ 

    ီးတ  စဆောန် 

လက်လ  ်ီး   ှု 

မျ ိ်းအ ောင ််းတ္ိရစဆောန်မျော်း လ ယ် ူစ ောဝယယ်ူ မရနိုင် ါ              

မျ ိ်းအ ောင ််းတ္ိရစဆောန်မျော်း လုံ်းဝ ဝယ်ယူ မရ ါ                    မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

ရခ ီးရင  အချ်းအင လ ယ ်ူစ ော မရနိုင် ါ     အချ်းအင  လုံ်းဝ မရ ါ         မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

သ င်ီးအောီးစို (အမ ်းပမြူအရ်း 

 စော၊ အဆ်း စသည်) 

ရစ ီးက က ်

သ င််း ော်းစုမျော်း လ ယ ်ူစ ော ဝယယ်ူ မရနိုင် ါ               

သ င််း ော်းစုမျော်း လုံ်းဝ ဝယယ်မူရ ါ                                    မအပဖဆုိ ါ ✓ 

ဝနရ်ဆောင် ှုန င ် 

နည်ီးပညော ပှံ ပ ိုီး ှု 

နည််း ညောနငှ့််  ု ်ချ  အ်ရ်းဆုိင်ရော ဝနအ်ဆောင်မှုမျော်း  လ ယ်တ္ ူ မရနိုင် ါ✓ 

နည််း ညောနငှ့််  ု ်ချ  အ်ရ်းဆုိင်ရော ဝနအ်ဆောင်မှုမျော်း မရ ါ     မအပဖဆုိ ါ   

 ိုတ်ကိုန ်ရ ောင်ီးဝယ် ှု 
ထုတ္် ုနမ်ျော်း ိ ုလ ယ ်ူစ ောနှင့်် အစျ်းနှုန််းမှန ်န်စ ောပဖင့်် မအရောင််းချနိငု် ါ     

ထုတ္် ုနမ်ျော်း ုိ မအရောင််းချနိငု် ါ                             မ အပဖဆုိ ါ  ✓ 

 ိမ်ခခံဝင််း တ္ င််း 

အပမအနရော လုံအလော ်မှု 
 လုံ အလော ်မရိှ ါ               လုံ်းဝ မ ရိှ ါ            မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

ငါ ်းလု ်ငန််း 

ငါ ်း/ ုဇ န်အမ ်းပမြူရန ်

အရအပမ  အန ထော်း 
အရအပမ အန ထော်း မအ ောင််း ါ                              မ အပဖဆုိ ါ  ✓ 
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ပ ဿနော နှင့်် 

 ခ ် ခွဲမျော်း 

အဖော်ပ ချ ်/ ရှင််းလင််းချ ် (အနည်ီးဆှံိုီးတစခ်ိုန င ် အ က ် ရ  ီးန ိုင်သည။် 

ဇယောီး ၂၀ န င ် ၂၁ က ို ခ  တ်ဆက် စစ်ရဆီးဖပ ီး   ရမဖဆ ို န်။ ရမဖဆ ို န်  လ ိုအပ် 

ဟို ယူဆရသော အခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသော အက က်က ို ရ  ီး န။်) 

ငါ ်း/ ုဇ န်သော်းအ ါ  ်

လ ်လှမ််းမီမှု 

လုိသအလော ် လ ယ ်ူစ ော ဝယယ်ူမရ ါ       လုံ်းဝ ဝယ်ယူမရ ါ   

မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

အချ်းအင  
လုိသအလော ် လ ယ ်ူစ ော အချ်းအင မရ ါ      လုံ်းဝ အချ်းအင မရ ါ     

မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

သ င််း ော်းစု 

လ ်လှမ််းမီမှု 

သ င််း ော်းစုမျော်း လ ယ ်ူစ ော ဝယယ်ူမရ ါ  သ င််း ော်းစုမျော်း ဝယ်ယူမရ ါ   

မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

နည်ီးပညော အက ူ

အည န င်  နည်ီးလ ်ီး  ောီး 

နည််း ညောနငှ့်် ု ခ်ျ  ်အရ်းဆုိင်ရောဝန်အဆောင်မှုမျော်း လ ယတ်္ ူ မရ ါ      

နည််း ညောနငှ့််  ု ်ချ  အ်ရ်းဆုိင်ရော ဝနအ်ဆောင်မှုမျော်း မရ ါ    မအပဖဆုိ ါ ✓ 

 ိုတ်ကိုန ်ရ ောင်ီးဝယ် ှု 
ထုတ္် ုနမ်ျော်း ိ ုလ ယ ်ူစ ောနှင့်် အစျ်းနှုန််းမှန ်န်စ ောပဖင့်် မအရောင််းချနိငု် ါ           
 
ထုတ္် ုနမ်ျော်း ုိ လုံ်းဝ မအရောင််းချနိုင် ါ                            မအပဖဆုိ ါ ✓ 

ငါ ်းဖမ််းခ င့်် ရရိှနိုင်မှု မလ ယ် ူ ါ                     မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - လယ်သမော်း  ု ်စု၊ (၂) မမ ိြို့နယ် အမ ်း/  ု ဦ်းစီ်းဌောန၊ မမ ိြို့နယ ်

ငါ ်းလု ်ငန််း ဦ်းစီ်းဌောန။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။      ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် တ္ိရစဆောန်မျော်း လ တ္်လ ်စ ော စော ရှောစော်းနိုင်သည့်် စော ်း ျ ် 

အပမမရိှသည့်် ပ င် အမ ်းပမြူအရ်းနှင့်် တ္်သ ်သည့်် နည််း ညောမျော်းနှင့််  ော  ယ်အဆ ်းထို်းပခင််း 

ဝန်အဆ ောင်ခမျော်းမရိှသပဖင့်် ရောသီ ူ်းအ ပ ောင််းချနိ်တ္ င် အရောဂါမျော်း ်ူးစ ်ခံရမ ီ်း  ျ ်စီ်းဆ ံု်းရံှု်းမှု 

 နည််းငယ်ရိှ ါသည။် စီ်း  ော်းပဖစ် အမ ်းပမြူအရ်းလု င်န််းလု  ုိ်င်မ ညဆ်ိုင်   

အမ ်းပမြူအရ်းနည််း ညောနှင့််  တ်္သ ်သည့်် အတ္ ြို့ က ံ ၊  သိ ညောမ ျော်း လို  ်အန ါသည။် 

(ခ-၃)  စို ် ျ ိ်းအ မ ်းပမြူအရ်းမဟုတ္အ်သော စီ်း  ော်းအ ရ်းလ ု်ငန််း ဏ္ဍ 

(၁)   စို ် ျ ိ်းအ မ ်းပမြူအရ်းမဟုတ္အ်သော   သ ်အမ ်း လု ်ငန််းမျော်း တ္  ်  ခ င့်် လမ််းမျော်း 

ဇယောီး (၂၂) စို ် ျ ိ်းအ မ ်းပမြူအရ်း ဟိုတရ်သော အသက်ရ  ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးအတ က် အခ င် အလ ်ီး  ောီး 

 ခ င့်် လမ််း 

အဖော်ပ ချ ်/ ရှင််းလင််းချ  ်(  န် ောတစခ်ိုက ိုသော ရ  ီး န။် ဇယောီး ၂၂ 

န င ် ၂၃ က ို ခ  တ်ဆက် စစရ်ဆီးဖပ ီး   ရမဖဆ ို န်။ ရမဖဆ ို န ်

 လ ိုအပ်ဟို ယူဆရသော အခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသော 

အက က်က ို ရ  ီး န။်) 

လိုပ်သောီးအင်အောီး     န ိုင် ှု မျော်း             သင့်် တ္ င့််  ✓                  မအပဖဆုိ ါ      

လယ်ယောသောီးငါီး   က်ကိုန်  ဟိုတ် 

ရသော အမခောီးရေသ  ကက်ိုန ် ောီးက ို 

ရ ောင်ီးခ  န် ရစ ီးက က ်  မခင်ီး  

အစျ်း   အ် ောင််းရိှသည်           အစျ်း    ် သင့်် တ္င့််               

မအပဖဆုိ ါ   ✓ 

ရစ ီးက ကဆ် ိုင် ော အသ အမ င ်  မခင်ီး အစျ်း    ်အပခ အန ို အ ောင််းစ ောနော်းလည် သိရိှသည်       
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 ခ င့်် လမ််း 

အဖော်ပ ချ ်/ ရှင််းလင််းချ  ်(  န် ောတစခ်ိုက ိုသော ရ  ီး န။် ဇယောီး ၂၂ 

န င ် ၂၃ က ို ခ  တ်ဆက် စစရ်ဆီးဖပ ီး   ရမဖဆ ို န်။ ရမဖဆ ို န ်

 လ ိုအပ်ဟို ယူဆရသော အခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသော 

အက က်က ို ရ  ီး န။်) 

 သင့်် တ္င့်် နော်းလည်သည ်                  မအပဖဆုိ ါ      ✓ 

လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးအရမခအရန အ ောင ််း ✓                    သင့််                     မအပဖဆုိ ါ    

ကိုန် က ်ီး     န ိုင်မခင်ီး အ ါမျော်း                      သ င့်် ✓                   မအပဖဆုိ ါ    

လ ပ်စစ်  ီး     န ိုင်မခင်ီး အ ောင ််း ✓                    သင့််  ✓                  မအပဖဆုိ ါ    

ရခ ီးရင      န ိုငမ်ခင်ီး 
လုိသအလော ် လ ယ ်ူစ ော အချ်းအင ရရိှနိုင်သည်     

အချ်းအင ရနိုင်သည်✓   မအပဖဆုိ ါ 

အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးနည်ီးပညော

ဆ ိုင် ောန င ် အရသီးစောီး/အလတ်စောီး 

စ ီးပ ောီးရ ီး ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှုဆ ိုင် ော 

ဝနရ်ဆောင် ှု     မခင်ီး 

နည််း ညောနငှ့်် အရသီးစောီး/အလတ်စောီး စ ီးပ ောီးရ ီး ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှု 

ဆ ိုင် ော ဝနအ်ဆောင်မှုမျော်း  လ ယ်တ္ ူ ရနိုင်သည။်              

နည််း ညောနငှ့်် အရသီးစောီး/အလတ်စောီး စ ီးပ ောီးရ ီး ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှု 

ဆ ိုင် ော ဝနအ်ဆောင်မှုမျော်း ရနိုငသ်ည်။            မအပဖဆုိ ါ    ✓ 

အလိုပ်န င  ်လ ိုကရ်လ ောည ရ  မဖစ် 

ရသော (သ ိုို့ ဟိုတ်) အသကရ်  ီးဝ ်ီး 

ရက ောင်ီးမပ န ိုင်ရသော ပညောတစ်ခိုခိုက ို  

တတရ်မ ောက်မခင်ီး 

 ျွမ််း ျင်စ ော တ္တ္်အပမော သ်ည်              သင့်် တ္င့််    

မအပဖဆုိ ါ✓ 

အလိုပ်အက ိုင် အခ င အ်လ ်ီး မျော်း                      သင့်် တ္င့််               မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

ရင််းပမစ ် … ဦ်းတ္ည် ု ်စ ု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊ စို  ်ျ ိ်းအမ ်းပမြူအရ်းမဟုတ္်အသော ဝင်အင ရ 

လု ်ငန််းမျော်း လု ် ိငု်သူ  ု ်စု၊ လူငယ်  ု ်စု။ 

 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င်  လု ်လု  ်နိုင်အသော ရ ယ်လူဦ်းအ ရမျော်းသပဖင့်် လု ် သော်း 

 င် ော်းရရိှနိုင်သည။်ဘု ော်းကုန ်းအ ်း နှင့််နီ်းအသောအ  ောင့်် အေသထ  ်  ုန်မျော်း ို အရောင််းချရန် တ ်း 

   ်ရိှမ ီ်း အနပ ညအ်တ္ော်သုိ အပ ်းဆ ွဲအနအသော ယောဉ်လိုင််းမျော်းနှင့််  ျဉ််းမန ော်းတ ်း၊ မမိ  ြို့မတ ်း  

မျော်းသိ ုသ ော်းအ ရော ်အရောင််းချနိုင်သည် ၊ အ ျ်းရ ောသူ/သော်းမျော်း အနပဖင့််လည််း အ ်း   ်ဆိုင်ရောမ ျော်း  ုိ 

 သင့််တ္င့််နော်းလည ်ါသည။် 

(၂) စို ် ျ ိ်းအ မ ်းပမြူအရ်းမဟု တ္်အသော  သ ်အမ ်းလု ်ငန််းမျော်း တ္  ် ပ ဿနော နှင့််  ခ ် ခွဲမျော်း 

ဇယောီး (၂၃) စို  ် ျ ိ်းအ မ ်းပမြူအရ်း ဟိုတရ်သော အသက်ရ  ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးအတ က် ပ  ဿနော နှင့််  ခ ် 

 ခွဲ  ောီး 

ပ ဿနောနှင့််  ခ ် ခွဲမျော်း 

အဖော်ပ ချ ်/ ရှင််းလင််းချ  ်(အနည်ီးဆှံိုီးတစခ်ိုန င ် အ က ် 

ရ  ီးန ိုင်သည်။ ဇယောီး ၂၀ န င ် ၂၁ က ို ခ  တ်ဆက် စစရ်ဆီးဖပ ီး   

ရမဖဆ ို န်။ ရမဖဆ ို န်  လ ိုအပ်ဟို ယူဆရသော အခ က်  ောီး   ပါက 

“ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသော အက က်က ို ရ  ီး န။်) 
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ပ ဿနောနှင့််  ခ ် ခွဲမျော်း 

အဖော်ပ ချ ်/ ရှင််းလင််းချ  ်(အနည်ီးဆှံိုီးတစခ်ိုန င ် အ က ် 

ရ  ီးန ိုင်သည်။ ဇယောီး ၂၀ န င ် ၂၁ က ို ခ  တ်ဆက် စစရ်ဆီးဖပ ီး   

ရမဖဆ ို န်။ ရမဖဆ ို န်  လ ိုအပ်ဟို ယူဆရသော အခ က်  ောီး   ပါက 

“ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသော အက က်က ို ရ  ီး န။်) 

လိုပ်သောီးအင်အောီး     န ိုင် ှု ရှော်း ါ်း                         လုံ်းဝမရိှ               မအပဖဆုိ ါ     

လယ်ယောသောီးငါီး   က်ကိုန် ဟိုတ် 

ရသော အမခောီး ရေသ  က်ကိုန ် ောီးက ို 

ရ ောင်ီးခ  န် ရစ ီးက က ်  မခင်ီး  

အစျ်း   မ်အ ောင််း    အစျ်း   ်မရိှ             မအပဖဆုိ ါ    

ရစ ီးက ကဆ် ိုင် ော အသ အမ င ်  မခင်ီး 
အစျ်း    ်အပခ အန ို အ ောင််းစ ော နော်းမလည်     

လုံ်းဝ နော်းမလည်                        မအပဖဆုိ ါ     

လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးအရမခအရန ညံ့်                               လ န်ညံ့်                မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

ကိုန် က ်ီး     န ိုင်မခင်ီး  ုန်  မ််းရရိှမှု နည််းသည်    ုန်  မ််း မရိှ ါ  မအပဖဆုိ ါ   

လ ပ်စစ်  ီး     န ိုင်မခင်ီး  ုံမှန်မရ ါ                  လုံ်းဝ မရ ါ             မအပဖဆုိ ါ  ✓ 

ရခ ီးရင      န ိုငမ်ခင်ီး 
လုိသအလော ် လ ယ ်ူစ ော အချ်းအင မရရိှ ါ    အချ်းအင မရ ါ     

မအပဖဆုိ ါ    

အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးနည်ီးပညော

ဆ ိုင် ော န င ် အရသီးစောီး/အလတ်စောီး 

စ ီးပ ောီးရ ီး ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှုဆ ိုင် ော 

ဝနရ်ဆောင် ှု     မခင်ီး 

နည််း ညောနငှ့်် အရသီးစောီး/အလတ်စောီး စ ီးပ ောီးရ ီး ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီး 

တက် ှုဆ ိုင် ော ဝနအ်ဆောင်မှုမျော်း  လ ယတ်္ ူ မရ ါ            ✓ 

နည််း ညောနငှ့်် အရသီးစောီး/အလတ်စောီး စ ီးပ ောီးရ ီး ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် 

 ှုဆ ိုင် ော ဝနအ်ဆောင်မှုမျော်း လုံ်းဝ မရ ါ          မအပဖဆုိ ါ     

အလိုပ်န င  ်လ ိုကရ်လ ောည ရ   မဖစ ်

ရသော (သ ိုို့ ဟိုတ်) အသကရ်  ီး ဝ ်ီး 

ရက ောင်ီးမပ န ိုင်ရသော ပညောတစ်ခိုခိုက ို  

တတရ်မ ောက်မခင်ီး 

 ျွမ််း ျင်စ ော တ္တ္်အပမော ်ပခင််း မရိှ            လုံ်းဝ မတ္တ္်   

မအပဖဆုိ ါ    

အလိုပ်အက ိုင် အခ င အ်လ ်ီး 
 လု ်  ိငု ်ခ င့် ်လမ််းနည််း  ✓   

 လု ်  ိငု်  ခ င့် ်လမ််း မရိှ                   မအပဖဆုိ ါ      

ရင််းပမစ ် … ဦ်းတ္ည် ု ်စ ု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊ စို  ်ျ ိ်းအမ ်းပမြူအရ်းမဟုတ္်အသော ဝင်အင ရ 

လု ်ငန််းမျော်း လု ် ိငု်သူ  ု ်စု၊ လူငယ်  ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် စို  ် ျ ိ်းအ ရ်းမဟုတ္အ်သော  သ ်အမ ်းဝမ််းအ   ောင််း 

လု ် ုိင်အသောမိသော်းစု ဝင်မ ျော်းသည်  သ  ်အမ ်းဝမ််းအ   ောင််းနည််း ညောနှင့််  အသ်းစော်း/ လတ္ ်

စော ်းစီ်း  ော်းအ ရ်းဖ ံြို့မဖိ ်းတ္ို်းတ္ ်မှုဆိုင်ရော ဝန်အဆ ောင်မှုမျော်းမရိှပခင််း၊  လု ်  ုိင်နှ င့််လို ်အလျောညီအထ  

အသော တ္တ္ ်ညောမျော်း ော်း  ျွမ််း ျင်စ ောတ္တ္အ်ပမ ော ်မှုမရိှပခင််းတ္ို အ  ောင့််  လု ်  ုိင် ခ င့်် 

 လမ််းနည််း ါ်းအန ါသည။် 

(ဂ)   အရ ြို့အပ ောင််းလု သ်ော်းမျော်း 

(ဂ-၁)  အရ ြို့အပ ောင််းသ ော်းလောမှု ပဖစ်အ ေါ်လော  ံ၊ု  ံစုံနှင့််  ချနိ် ောလ 
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ဇယော ်း (၂၄) အရ ြို့အပ ောင််းသ ော်းလောမှု ပဖစ်အ ေါ်လော  ံ၊ု  ံစုံနှင့််  ချနိ် ောလ 

#  ုံစ ံ

 ိမ်အထောငစ်ု 

 အရ 

 တ္   ်

ပ ည်တ္ င််း ပ ည်  လူဦ်းအရ 

 ျော်း မ အ ါင််း  ျော်း မ အ ါင််း  ျော်း မ အ ါင််း 

၁ 

“အရ ြို့အပ ောင််းသ ောီး 

လော ရန  ိုင်သ”ူ 

တစဦ်ီးအနည်ီးဆှံိုီး 

   ရသော အ  ်ရ ောင် 

စို န င် လူဦီးရ  

          

၂ 

အ ျ်းရ ောပ င် သုိ  အရ ြို့အပ ောင််းမှု ောလ  

၃ လ အ            

၆ လ အ            

၁၂ လ အ            

၁၂ လ အ က ်          

ရင််းပမစ ် … (၁)  ိမ်အထောငစ်ုစောရင််း အ ော ်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတ္ည် ု ်စ ု အဆ ်းအန ်းပခင််း - စို  ်ျ ိ်းအမ ်းပမြူအရ ်း 

မဟုတ္်အသော ဝင်အင ရလု ်ငန််းမျော်း လု ် ိငု်သ ူ ု ်စု၊ လူငယ်  ု ်စ။ု 

မှတ္်ချ ်။ ။ ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောမခင်ီး၏ တ ောီးဝင် ှု  ဝင် ှု၊ ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောသူ၏ သရဘောဆနဒ ပါ ှု 

 ပါ ှု စသည်မဖင  ် ခ ွဲမခောီးဘွဲ၊  ကောမ င ခ်  န် အနည်ီးအ  ောီး  ကနို့်သတ်ဘွဲ၊  ည်သည ် အရ ကောင်ီးအ င်ီးရ ကောင ် 

ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလော သည် မဖစရ်စကော ူ  ူလဌောရနရေသတစ်ခို   န ိုင်ငှံမခောီးသ ိုို့မဖစရ်စ၊ မပည်တ င်ီး တစ်နယ် 

တစရ် ကီးသ ိုို့မဖစရ်စ ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောရန  ိုင်သူတ ိုင်ီးက ို “အရ ြို့အပ ောင််းသ ော်းလောအနထုိင်သူ” ဟို သတ ်

  တ်သည်။ ယခင်က ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောရန  ိုင်ခွဲ ရစကော ူ ယခိုလက်   ကောလတ င်  ူလဌောရနတ င် မပနလ်ည် 

အရမခခ ရန  ိုင်လ က်   သူ  ောီးသည် ဤဇယောီးတ င် အက ှံ ီး ဝင်ပါ။ ယခိုလတတ်ရလောတ င် ခ  ီးယောယ  

သ ောီးရနသူ  ောီးသည်လည်ီး ဤဇယောီးတ င် အက ှံ ီး ဝင်ပါ။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င်အရ ြို့အပ ောင််း လု ်သော်း နည််းငယ်ရိှအ  ောင််းအ တ္ ြို့ရိှရ ါ သည၊်၊ 

 (ဂ-၂)   အရ ြို့အပ ောင််းသ ော်းလောရပခင််း၏  ဓိ   အ  ော င််းရင််း 

ဇယောီး (၂၅) အရ ြို့အပ ောင််းသ ော်းလော မခင်ီး၏ အဓ က အရ ကောင်ီး င်ီး 

စဉ ်  အ  ောင််းရင််း လူဦ်းအရ 

၁ ပ ို  ိုရကောင်ီး  န်ရသော အလိုပ်အက ိုင်န င်  ဝငရ်င  အခ င် အလ ်ီး  ောီး   ောရဖ  န ် ၁ 

၂ န ိုင်ငှံရ ီးန င် ဆ ိုင်ရသော အရ ကောင်ီး င်ီး - 

၃ ရေသတ င်ီး ပဋ ပကခမဖစ်ပ ောီး ှုရ ကောင်  လှံိုခခှံ  ှု     သည်  အရ ကောင်ီး င်ီး - 

၄ လူ ှုရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး က စစ  ောီးရ ကောင ် (social protection, health) - 

၅ 
အ    ီးအ ည် ခ ွဲမခောီး ရဖောမ်ပန ိုင် (သ ိုို့ ဟိုတ်) အရ ကောင်ီးအ င်ီးက ို ရမဖဆ ို ောီးမခင်ီး/ 

ရမဖဆ ိုလ ိုမခင်ီး     
- 
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ရင််းပမစ ်…  ိမ်အထောင်စုစောရင််း အ ော ယ်ူမှု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောရိှ အရ ြို့အပ ောင််းလု  ် ုိင်  သူ မျော်းမှော  ိမုိအု  ောင််းမ န်အသော လု  ်

  ုိင်နှင့်် ၀င်အင  ခ င့်် လမ််းမျော်းရှောအဖ ရန် အရ ြို့အပ ောင််းသ ော်းလောရပခင််းပဖစ် ါသည။် 

(ဂ- ၃)    အရ ြို့အပ ောင််းလု  ုိ်င်သူမျော်းမှ ပ န် ုိ အင  

ဇယောီး (၂၆)  ရ  ွံ့ရမပောင်ီးလိုပ်က ိုင်သူ  ောီး   မပန်ပ ိုို့ရင  

စဉ ်  အ  ောင််း ရော 
 ိမ်အထောငစ်ု  အရ တ္   ်

စုစုအ ါင််း ပမင့်် လတ္ ် နိမ့်် 

၁ မပနပ် ိုို့ရင က ို    ခ ိုရန ရသော အ  ်ရ ောငစ်ို အရ အတ က ် - - - - 

၂ 

မပနပ် ိုို့ရင  လ ်ီးရ ကောင်ီး  ောီး  

- က။ ရင လ ွဲလိုပ်ငန်ီး (ဟ န်ေ ) - 

 

- ခ။ ဘဏ် - 

- ဂ။ လူကကှံ မဖင် လ ွဲပ ိုို့မခင်ီး − 

- ဃ။ အ က်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်   နည်ီးလ ်ီးန စ်    ီး 

က ို အသှံိုီးမပ ၍ 
- 

- င။ အ က်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်   နည်ီးလ ်ီးသှံိုီး    ီး 

လှံိုီးက ို အသှံိုီးမပ ၍ 
- 

ရင််းပမစ ်… (၁)  ိမ်အထောင်စစုောရင််း အ ော ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ္ည ်ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် ပ  ည် နငှ့််  ပခော ်းအ ေသမျော်းသိ ုအပ ောင််းအရ ြို့ လု ် ုိင်   သူ 

မျော်းသည် မိ မိတုိ္ လစော အင မျော်း ို လူက  ံ မျော်းပဖစ် မိ သော်းစုမျော်းဆ ီသုိ  အထော  ် ံ့် မှုမျော်း  လ ယ်တ္ ူ 

ပ  လု ်နိင်ု   ါသည။် 

(ဃ)    ုန်စ ညန်ှင့်် ဝန်အဆ ောင်မှုအစျ်း   ် 

ဇယော ်း (၂၇) ကိုန်စည်န င်  ဝန်ရဆောင် ှု၊ ရစ ီးက က်လက်လ  ်ီး   ှု အရမခအရန 

အစျ်း   လ် ်လှမ််းမီမှု 
 နီ်းဆုံ်းအစျ်း 

( နီ်းဆုံ်း တ္စ်ခ ုိုသော အဖော်ပ  ါရန်) 

 က ီ်းစော်းအစျ်း    ်

( ဓိ တ္စ်ခ ုိုသော အဖော်ပ  ါရန်) 

အစျ်း မည ်(မမ ိြို့/ ရ ော) ရတောငည်  ရ ီး ဖ   ွံ့ ရ ီး 

ရ ောမှ   ော အဝ်း (မုိင)် 

( နီ်းစ ်ဆုံ်း တ္စ်ခ ုို 

ခန ်မှန််းမ ်ီး အရ ်းချယ်ရန်) 

၀    ၁   ိုင်     ၁    ၅   ိုင်   ✓  

၅    ၁၀   ိုင်  ၁၀   ၁၅  ိုင်  

၁၅   ိုင် အ က ်  

၀    ၁၀   ိုင်   ✓ ၁၁    ၂၀   ိုင်    

၂၁    ၃၀   ိုင်   ၃၀   ၅၀   ိုင်  

၅၁    ၁၀၀   ၁၀၀   ိုင ်အ က ် 

သယ်ယူ ုိ အဆောင်အရ်း    

နည််းလမ််း  

ရမခလ င် စက်ဘ ီး  ဆ ိုငက်ယ် ✓ 

ကောီး/ရ ော်လောဂ     ✓    ောီး     

သှံိုီးဘ ီးဆ ိုင်ကယ ်  ✓     ရလ      

စက်ရလ   

ရမခလ င် စက်ဘ ီး ဆ ိုင်ကယ် ✓ 

ကောီး/ရ ော်လောဂ     ✓    ောီး     

သှံိုီးဘ ီးဆ ိုင်ကယ်   ✓     ရလ      

စက်ရလ   

 ုန်စည်နငှ့််ဝန်အဆောင်မှု စောီးရသောက်ကိုန် (ကိုန်စ  ်ီး၊ စောီးရသောက်ကိုန် (ကိုန်စ  ်ီး၊ ကိုန ်
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အစျ်း   လ် ်လှမ််းမီမှု 
 နီ်းဆုံ်းအစျ်း 

( နီ်းဆုံ်း တ္စ်ခ ုိုသော အဖော်ပ  ါရန်) 

 က ီ်းစော်းအစျ်း    ်

( ဓိ တ္စ်ခ ုိုသော အဖော်ပ  ါရန်) 

ရရိှနိုင်မှု (အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခို 

န င ်အ က ် ရ  ီးန ိုင်သည်။) 

ကိုန်ရမခောက်)     ီးဖ ိုရခ ောငသ်ှံိုီးန င ် 

အ  ်သှံိုီးပစစည်ီး အဝတ်အ ည် 

ရဆောက်လိုပ်ရ ီးပစစည်ီး  ောီး၊ 

ပ  ရဘောဂ  ောီး 

ပစစည်ီးစှံို ဝန်ရဆောင် ှုစှံို  န ိုင်✓ 

ရမခောက်)           ီးဖ ိုရခ ောငသ်ှံိုီးန င  ်

အ  ်သှံိုီးပစစည်ီး အဝတ်အ ည် 

ရဆောက်လိုပ်ရ ီးပစစည်ီး  ောီး၊ 

ပ  ရဘောဂ  ောီး  

ပစစည်ီးစှံို ဝန်ရဆောင် ှုစှံို  န ိုင်✓ 

အစျ်း အပခခံ အဆော  ်ဦ ရကောင်ီး      သင ်✓        ညှံ  ရကောင်ီး      သင ်✓        ညှံ  

ဝနအ်ဆောင်မှု ရကောင်ီး      သင ်✓        ညှံ  ရကောင်ီး      သင ်✓        ညှံ  

ရင််းပမစ ် … ဦ်းတ္ည် ု ်စ ု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊ လယ်သမော်း   ်ုစု၊  မျ ိ်းသမီ်း  ု ်စု၊ 

စို  ်ျ ိ်းအမ ်းပမြူအရ်းမဟုတ္်အသော ဝင်အင ရလု ်ငန််းမျော်း လု ် ိငု်သ ူ ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။   ။ ဘုရော်း နု််းအ ်း သည ် အ ျ်းရ ော၏အတ္ောင်ဘ ်တ္ င်ရိှမ ီ်း ုန်စည်  

ဝန်အဆ ောင်မှု  စံုရရိှနိုင် ါ သည။် 

(င)    အင အ  ်းလ ်လှမ််း မီမှုနှင့်် ဘဏ်လု ်ငန််း 

ဇယောီး (၂၈) ရင ရ ကီးလက်လ  ်ီး   ှုန င်  ဘဏ်လိုပ်ငန်ီး 

အခ ျ်းအင  ရရှိနိုင်သည့််  

အန ရော 

အင အ  ်း 

ဝန်အဆောင်မှု 

 မျ ိ်း စ ော်း 

ပ န ်လည် 

အ ်းဆ ်ရမည့်် 

 ောလ 

 တ္ို်းနှုန််း 

(လ) 

 အ ါင်ခံ 

 စ စည််း 

လို  ်မှု 

အခ ျ်း အင ရရန် 

 ခ ် ခွဲ

မျော်း 

အစ ိုီး ဘဏ် (မ န် ော  

လယ်ယောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဘ

ဏ/် 

မ န် ော စ ီးပ ောီးရ ီးဘဏ်) 

ကောလတ ိုရခ ီးရင     

ကောလလတ်ရခ ီးရင  

 ကောလ  ည်ရခ ီးရင  
 

၃−၆ လအတ င်ီး       

၆လ   တစ်န စ်        

တစ်န စန် င  ်အ က ် 

အတ ိုီး ွဲ        

၀.၁    ၂ %  

၂    ၅%      

၅    ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည်  

 လ ိုအပ်ပါ    

နည်ီးသည်  

   သည်       

    ပါ         

သ ဝါယ ရခ ီးရင  

ကောလတ ိုရခ ီးရင     

ကောလလတ်ရခ ီးရင  

 ကောလ  ည်ရခ ီးရင  
 

၃−၆ လအတ င်ီး       

၆လ   တစ်န စ်       

တစ်န စန် င  ်အ က ် 

အတ ိုီး ွဲ        

၀.၁    ၂ %  

၂    ၅%      

၅    ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 
 
 လ ိုအပ်ပါ    

နည်ီးသည်  

   သည်       

    ပါ         

ပိုဂဂလ ကဘဏ် 

ကောလတ ိုရခ ီးရင    ✓ 

ကောလလတ်ရခ ီးရင  

 ကောလ  ည်ရခ ီးရင  
 

၃−၆ လအတ င်ီး      ✓ 

၆လ   တစ်န စ်       

တစ်န စန် င  ်အ က ် 

အတ ိုီး ွဲ        

၀.၁    ၂ % ✓ 

၂    ၅%      

၅    ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည်✓ 
 
 လ ိုအပ်ပါ    

နည်ီးသည်  

   သည်       

    ပါ         

ပိုဂဂလ က အရသီးစောီး 

ရခ ီးရင ဝန်ရဆောင် ှု 

ကဏ္ဍ 

ကောလတ ိုရခ ီးရင     

ကောလလတ်ရခ ီးရင  

 ကောလ  ည်ရခ ီးရင  
 

၃−၆ လအတ င်ီး       

၆လ   တစ်န စ်       

တစ်န စန် င  ်အ က ် 

အတ ိုီး ွဲ        

၀.၁    ၂ %  

၂    ၅%      

၅    ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 
 
 လ ိုအပ်ပါ    

နည်ီးသည်  

   သည်       

    ပါ         

အဖ ွဲွံ့အလ ိုက် ရင စို/ ကောလတ ိုရခ ီးရင     ၃−၆ လအတ င်ီး       အတ ိုီး ွဲ        လ ိုအပ်သည် 
 

နည်ီးသည်  
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အခ ျ်းအင  ရရှိနိုင်သည့််  

အန ရော 

အင အ  ်း 

ဝန်အဆောင်မှု 

 မျ ိ်း စ ော်း 

ပ န ်လည် 

အ ်းဆ ်ရမည့်် 

 ောလ 

 တ္ို်းနှုန််း 

(လ) 

 အ ါင်ခံ 

 စ စည််း 

လို  ်မှု 

အခ ျ်း အင ရရန် 

 ခ ် ခွဲ

မျော်း 

ရင ရခ ီး အစ အစဉ် ကောလလတ်ရခ ီးရင  

 ကောလ  ည်ရခ ီးရင  
 

၆လ   တစ်န စ်       

တစ်န စန် င  ်အ က ် 

၀.၁    ၂ %  

၂    ၅%      

၅    ၁၀ %  

၁၀%  က် 

 လ ိုအပ်ပါ       သည်       

    ပါ         

ရင ရခ ီးရပီးသူ 

ကောလတ ိုရခ ီးရင     

ကောလလတ်ရခ ီးရင  

 ကောလ  ည်ရခ ီးရင  
 

ရနို့စဉ်                    

လစဉ်                     

၃−၆ လအတ င်ီး       

၆လ   တစ်န စ်       

တစ်န စန် င  ်အ က ် 

အတ ိုီး ွဲ        

၀.၁    ၂ %  

၂    ၅%      

၅    ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည်  

 လ ိုအပ်ပါ    

နည်ီးသည်  

   သည်       

    ပါ         

အရပါင်ဆ ိုင် 

ကောလတ ိုရခ ီးရင     

ကောလလတ်ရခ ီးရင  

 ကောလ  ည်ရခ ီးရင  
 

ရနို့စဉ်                    

လစဉ်                    

၃−၆ လအတ င်ီး       

၆လ   တစ်န စ်       

တစ်န စန် င  ်အ က ် 

အတ ိုီး ွဲ        

၀.၁    ၂ %  

၂    ၅%      

၅    ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 
 
 လ ိုအပ်ပါ    

နည်ီးသည်  

   သည်       

    ပါ         

  တ်ရဆ န င် ရဆ     ီး  ောီး 

ကောလတ ိုရခ ီးရင     

ကောလလတ်ရခ ီးရင  

 ကောလ  ည်ရခ ီးရင  
 

ရနို့စဉ်                    

လစဉ်                    

၃−၆ လအတ င်ီး       

၆လ   တစ်န စ်       

တစ်န စန် င  ်အ က ် 

အတ ိုီး ွဲ        

၀.၁    ၂ %  

၂    ၅%      

၅    ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 
 
 လ ိုအပ်ပါ    

နည်ီးသည်  

   သည်       

    ပါ         

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတ္ည ် ်ုစု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊ လယ်သမော်း   ်ုစု၊  မျ ိ်းသမီ်း  ု ်စု၊ 

စို  ်ျ ိ်းအမ ်းပမြူအရ်းမဟုတ္်အသော ဝင်အင ရလု ်ငန််းမျော်း လု ် ိငု်သ ူ  ု ်စ၊ု (၂) သ ်ဆုိင်ရော အင အ  ်း 

ဝနအ်ဆောင်မှုအ ်းအသော ဖ ွဲြို့မျော်း။ 

မှတ္်ချ ်။   ။ပမနမ်ော့်စီ်း  ော်းအရ်းဘဏ်၏ သတ္်မှတ္်ချ ် ရ  ောလတ္ိုအချ်းအင  ဆုိသည်မှော  နည််းဆုံ်း 

တ္စ်ရ ်မှ  မျော်းဆုံ်း တ္စန်ှစ် ထိ၊  ောလလတ္်အချ်းအင  ဆုိသည်မှော ၁ နှစ်မှ ၅ နှစ် ထိ၊  ောလရှည ်

အချ်းအင ဆုိသည်မှော ၅ နှစ်မှ ၁ ၀ နှစ ်  ထိဟ ု သတ္်မှတ္ထ်ော်း ါသည်။   ယ်၍ ၁ ၀ နှစ ်  ောလ ထ  ်

ရှည်  ောစ ောအချ်းအ ်းအသော အချ်းအင မျော်းရိှခွဲ့်အသော  ောလရှညအ်ချ်းအင တ္  င်သော ထည့််သ င််းအ ်းရန် ပဖစ ်ါသည်။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ စို ် ျ ိ်းအ ရ်းလု င်န််းတ္ င်  ုိယ်  ိင်ုစို ် ျ ိ်းအ ရ်း လု ်ငန််းလု  ုိ်င်သည့်် 

သူမျော်းသော ပမန်မော့်လယ်ယောစီ်း  ော်းအ ရ်းဘဏ်တ္ င်  တ္ိ်ုးနှုန််းသ ်သောစ ောပဖင့််  လ ယ်တ္ ူအချ်းအင ယူ 

နိုင်အသော်လည််း  ပခော ်း သ ်အမ ်းဝမ််းအ  ျောင််း လု ် ုိင်သူမျော်းနှင့််  ျ န််းလု သ်ောော်းမျော်းသည် 

အင အချ်းအ ်းသထူံတ္ င်  အ ါင်ခံ စစည််းမျော်းပဖင့််  တ္ိ်ုးနှုန််းသင့််တ္င့််အသော အချ်းအင ယူအသော်လည််း 

လံုအလော  ်သည့်် မောဏ မရရိှ ါ။ မိတ်္အဆ နှင့်် အ ဆ မျ ိ်းမျော်းထံတ္ င်လည််း အချ်းအင  နည််းငယ် 

ရရိှနိုင် ါ သည။် ပ  င် မှအချ်း အင  အင အ  ်း ဝန်အဆ ောင်မှု မျော်း မရရိှနို င်ပခင််းအ   ောင််း အင အ  ်း ရင််း နီ်း 

 ခ ် ခွဲ နည််းငယ်သော ရိှ ါသည။် 

(စ)   တ္်ဝန််း ျင်နှင့်် သ ဘောဝရင််းပမစ်မ ျော်း စီမခံန် ခ ွဲမှု 

(စ-၁)  တ်္ဝန််း ျင်နှင့်် သ ဘောဝရင််းပမစ်မ ျော်း စီမခံန် ခ ွဲမှု တ္  ် လ ်ရိှ အ လ့်  ျင့််နှ င့်် 
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 ခ ် ခွဲမျော်း 

ဇယော ်း (၂၉) သဘောဝ တ္် ဝန််း ျင်နှ င့်် သဘောဝရင််းပ မစ် စီမခံန် ခ ွဲမှု တ္  ် လ  ်ရိှ အ လ့်  ျင့််နှင့်် 

 ခ ် ခွဲမျော်း 

 ခ ် ခွဲ  နတရောယ်ရိှမှု 

အပမဆီ သဇော  အပခ အန ပမင့််           လတ္်✓                နိမ့်် 

  င်မျ ိ်းစိတ္်မျော်း ပမင့််           လတ္်✓               နိမ့်် 

ဖျ  ုိ််းနှင့််အရောဂါ ော  ယ် ထိန််းချ  ်မှု ပမင့််           လတ္်✓                နိမ့်် 

အရ ရင််း ပမစ ် ပမင့််           လတ္်                နိမ့််✓ 

ငါ ်းမျ ိ်း  ွဲမျော်း ပမင့််           လတ္်                နိမ့််✓ 

 ပခော်းတ္ိရစဆောန်မျ ိ်း  ွဲမျော်း ပမင့််           လတ္်                နိမ့််✓ 

စ န်  စ် စစည််း စီမံခန ်ခ ွဲမှု ပမင့််           လတ္်✓                နိမ့်် 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊ လယ်သမော်း  ု ်စ။ု 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။      ။ အ ျ်းရ ော၏ အပမဆီလ ော  အပခ အနမှော  သင့်် တ္င့်် အ ောင််းမ န် သ ပဖင့်် 

စ ါ်းစို ် ျ ိ်းချနိ်တ္ င် အပ မ သဇော  နည််းငယ်သော  သုံ်းပ  ရ ါ သည။် မိ်ုးတ္ င််း ောလမျော်းတ္ င် 

စ ါ်းဖျ ် ို်း နတရောယ်အ  ောင့််  ျ ်စီ်းဆ ံု်းရံှု်းမှု နည််းငယသ်ော ရိှ ါ သည။် စို  ် ျ ိ်းအ ရ်း  တ္  ် 

မိ်ုးအ ရ ုိသော  ဓိ စို  ်  မ ီ်း ဆညအ်ရ ုိ  သုံ်းပ   သည့်် တ္စ်ချ  ိြို့လယ်မ ျော်းမှော တ္စ်နှစ ်  တ္်လံု်း 

မရရိှအသောအ  ောင့််  နည််း ငယ်  ခ ် ခွဲ ရိှ ါ သည။် 

(ဆ)    ညောအရ်း 

(ဆ-၁)   ညောအရ်းနှင့်် စော တ္တ္အ်ပမော ်မှု 

ဇယော ်း (၃၀)  ူလတန်ီး၊ အလယ်တန်ီး၊ အ က်တန်ီးန င်  တကကသ ိုလ်အဆင်  စောတတရ်မ ောက် ှုနှုန်ီး 

 တ္န််း ညော မ ်ီးအပမော ်မှု  ျော်း မ အ ါင််း 

စော တတ်သူဦီးရ     

 ူလတန်ီးအဆင ်   သူ ဦီးရ  ၄၅ ၄၃ ၈၈ 

အလယတ်န်ီးအဆင ်   သူ ဦီးရ  ၂၈ ၂၂ ၅၀ 

အ က်တန်ီးအဆင ်   သူ ဦီးရ  ၁၅ ၈ ၂၃ 

တကကသ ိုလ်/ရကောလ ပ် အဆင  ်  သူ ဦီးရ  ၁၁ ၁၇ ၂၈ 

ရင််းပမစ ်…  ိမ်အထောင်စုစောရင််း အ ော ယ်ူမှု။ 

မှတ္်ချ ။်    ။ ဤဇယောီးက ို မဖည သ် င်ီး ောတ င် မပည်ရ ောင်စိုသ မတ မ န ်ောန ိုင်ငှံရတောအ်စ ိုီး ၊  ညောအရ်း 

ဝနက် ီ်းဌောနမှ  သိ မှတ္ပ်  ထော်းအသော အတန်ီးပညော တကရ် ောက်ဖပ ီး/တကရ် ောကဆ်ွဲသူ  ောီးက ိုသော မဖည  ်

သ င်ီး န်မဖစ်ပါသည်။  အဖော်ပ  ါ ချ ်နငှ့််  ို ်ညီချင််းမရိှခွဲ့်အသော် ဇယော်းတ္ င် ပဖည့််သ င််းပခင််းမရိှဘွဲ အလ့်လော 

အတ္ ြို့ရှိချ တ်္ င်သော မှတ္်ချ ် အနပဖင့်် အဖောပ် ရန် ပဖစ ်ါသည်။  တ္န််း ညောမ ်ီးအပမော ်မှုဆုိသည်မှော တ္စဦ််း 
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တ္စ်အယော ်၏ ဘဝတ္ င် သင်ယ ူအလ့်လောခွဲ့်အသော အနော ် ဆုံ်း ညောအရ်း ဆင့်/်  အပခ အန ို ဆုိလုိ ါသည်။  

 ဥ မော - ယခု စောရင််းအ ော ်ယူချနိတ်္ င ် အ ျောင််းသူတ္စ်အယော ်သည ်  ဋ္ဌမတ္န််း (Grade 8) တ္ င ်

 ညောသင်  ော်းအနသည်ဆုိအသော် ထုိအ ျောင််းသူ ိ ု“ လယ်တ္န််း ဆင့််ရိှသူဦ်းအရ” တ္ င် ထည့််သ င််းရ ါ မည။် 

ယခ ု စောရင််းအ ော ယ်ူချနိတ်္ င် အ ျောင််းသော်းတ္စ်အယော ်သည် တ္တ္ယိတ္န််း (Grade 3) တ္ င်  ညော 

သင်  ော်းအနသည် ဆုိအသော်၊ သုိ မဟုတ္် အရ်းတ္တ္်ဖတ္တ်္တ္ ်ဆင့််သော (ဥ မော - ဘုန််းက ီ်းအ ျောင််းထ  )် 

ရိှသည်ဆုိအသော်  ဆို ါအ ျောင််းသော်း/  ဆို ါ ုဂ္ ိလ် ိ ု “မူလတ္န််း ဆင့််ရိှသူဦ်းအရ” တ္ င်သော ထည့််သ င််း 

ရ ါမည်။ “ဘုန််းက ီ်းအ ျောင််းသင် ညောအရ်း (ဘ -အ ျောင််း)” ို ဆည််း ူ်းခွဲ့်၊ ဆည််း ူ်းဆွဲအသော အ ျောင််း 

သူ/သော်းမျော်း ုိ သ ်ဆုိင်ရော တ္န််း ညော ဆင့်် လုိ ်  ည ်သ င်ီး ပါ ည်။ ယခုစောရင််းအ ော ယ်ူချနိတ်္ င် 

 အပခခံ ညောမူလတ္န််း ညော ို သငယ်ူမ ီ်းဆုံ်းသင့််သည့် ်ရ ယ် ို အ ျော်လ နမ် ်ီးပဖစအ်သော်လည််း စောလုံ်းဝ 

မတ္တ္် ါ  “စောမတ္တ္်သူဦ်းအရ” တ္ င်သော ပဖည့်သ် င််းရန် ပဖစ် ါသည်။  

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် စော တ္တ္သူ်မ ျော်းပ ော်းမ ီ်း စော မတ္တ္်သူဦ်းအ ရ နည််းငယ်သောရိှ 

အ  ောင််း အလ့်လော အတ္ ြို့ရိှရ ါသည။် 

 (ဆ-၂) အ ျောင််းတ္ ်နှုန််း 

ဇယော ်း (၃၁) ရက ောင်ီးတက်နှုန်ီး 

 ညောအရ်း ဆင့်် တ္န််း  ျော်း မ အ ါင််း 

 ူလတန်ီး  ၃၁ ၂၁ ၅၂ 

အလယတ်န်ီး  ၂၃ ၁၇ ၄၀ 

အ က်တန်ီး  ၁၁ ၃ ၁၄ 

တကကသ ိုလ်/ရကောလ ပ် ၇ ၁၄ ၂၁ 

ရင််းပမစ ်… (၁) အ ျောင််းဝင်စောရင််း၊ (၂) ဆယ ်ိမ်မှြူ်းမျော်း။ 

မှတ္်ချ ်။    ။ဤဇယောီးက ို မဖည ်သ င်ီး ောတ င် မပည်ရ ောငစ်ိုသ မတ မ န ်ောန ိုင်ငှံရတောအ်စ ိုီး ၊ ပညောရ ီးဝနက်က ီး 

ဌောန   အသ အ  တ်မပ  ောီးရသော စောသင်ရက ောင်ီး  ောီး၊ တကကသ ိုလ်ရကောလ ပ်  ောီးတ င ် ပညောတကရ် ောက်ရန 

သူ  ောီးက ိုသော မဖည သ် င်ီး န်မဖစ်ပါသည်။ ၄င််း ပ င် “ဘုန််းက ီ်းအ ျောင််းသင် ညောအရ်း”  ို သင်ယ ူဆည််း ူ်း 

အနအသော အ ျောင််းသူ/သော်းမျော်း ုိ  အပခခံ ညောဦ်းစီ်းဌောနမှ သတ္်မှတ္်ထော်းအသော  ညောအရ်းစနစ/် ဆင့် ်

သတ္်မှတ္်ချ ်မျော်းနှင့်် ညီ သတ္်မှတ္ပ်ဖည့်သ် င််းရန် ပဖစ ်ါသည်။  

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် မူလတ္န််းတ္ ်အရော ်သူ (၅၂)ဦ်း၊  လယ်တ္န််းတ္ ်သူ 

(၄၀)ဦ်း၊ ထ ်တ္န််းအ ျောင််းတ္ ်အရော ်သူ(၁၄)ဦ်းနှင့််တ္ ကသုိလ်/အ ော်လိ ် တ္ ်အရော ်သူ(၂၁)

ဦ်း စုစုအ ါင််း(၁၂၇)ဦ်း အရရိှ အ  ောင််း အလ့်လော အတ္ ြို့ရိှရ ါသည။် 

 (ဆ-၃)    စော သင်အ  ျောင််းအ ဆောင်  အပခ အနနှင့်် ဝန်အဆောင်မှုမျော်း 

ဇယောီး (၃၂) စောသင်ရက ောင်ီးရဆောင် အရမခအရနန င ် ဝန်ရဆောင် ှု  ောီး 
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 အ  ောင််း ရော  (၁) (၂) (၃) 

 ။ ရက ောင်ီးအဆင်  

 ူလတန်ီး           ✓        
 ူလ န်                 

အလယ်တန်ီး(ခ ွဲ)  
အလယ်တန်ီး      
အ က်တန်ီး(ခ ွဲ)  
အ က်တန်ီး       

 ူလတန်ီး                   
 ူလ န်                 

အလယ်တန်ီး(ခ ွဲ)  
အလယ်တန်ီး       
အ က်တန်ီး(ခ ွဲ)  
အ က်တန်ီး       

 ူလတန်ီး                   
 ူလ န်                 

အလယ်တန်ီး(ခ ွဲ)  
အလယ်တန်ီး       
အ က်တန်ီး(ခ ွဲ)  
အ က်တန်ီး       

ခ။   ော   အက ောအရဝီး (  ိုင)် 

၀    ၁   ိုင်          ✓ 
၁   ိုင်    ၃   ိုင်      
၁၅   ိုင်    ၂၀   ိုင်  

၂၀   ိုင် အ က်    

၀    ၁   ိုင်           
၁   ိုင်    ၃   ိုင်      
၁၅   ိုင်    ၂၀   ိုင်  

၂၀   ိုင် အ က်    

၀    ၁   ိုင်           
၁   ိုင်    ၃   ိုင်      
၁၅   ိုင်    ၂၀   ိုင်  

၂၀   ိုင် အ က်    

ဂ။ သယယ်ူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီးဝနရ်ဆောင် ှု  

ရမခလ င်             ✓   
စက်ဘ ီး               

ဆ ိုင်ကယ်                
ကောီး                   

ရမခလ င်                
စက်ဘ ီး               

ဆ ိုင်ကယ ်               
ကောီး                   

ရမခလ င်                
စက်ဘ ီး               

ဆ ိုင်ကယ ်               
ကောီး                   

ဃ။ စောသငရ်က ောင်ီး၏ စိုစိုရပါင်ီး 
 က ်ီးခင်ီးဧ  ယော (စတို န်ီးရပ)* 

(၆၀'x ၃၀')=၁၈၀၀'   

င။ အ  ိုီး၊ နှံ ှံ၊ အခင်ီး အ ညအ်ရသ ီး ရကောင်ီး✓ သင  ်ညှံ  ရကောင်ီး  သင ် ညှံ  ရကောင်ီး  သင ် ညှံ  

စ။ ရက ောင်ီးသှံိုီး ပ  ရဘောဂ 
လှံိုရလောက် ှု  

လှံိုရလောက် ှု   သည် 
 လှံိုရလောက်ပါ       

လှံိုရလောက် ှု   သည် 
 လှံိုရလောက်ပါ   ✓ 

လှံိုရလောက် ှု   သည် 
 လှံိုရလောက်ပါ       

ဆ။ ရက ောင်ီးအ  ်သော အရမခအရန 
ရကောင်ီး     သင  ်✓  
ညှံ                     

ရကောင်ီး     သင ်   
ညှံ                     

ရကောင်ီး     သင  ်  
ညှံ                     

စျ။ ရက ောင်ီးအောဟော တ ိုကရ်ကျွီး ှု  
တ ိုက်ရကျွီး ှု   သည် 
တ ိုက်ရကျွီး ှု     ပါ  

တ ိုက်ရကျွီး ှု   သည် 
တ ိုက်ရကျွီး ှု     ပါ  

တ ိုက်ရကျွီး ှု   သည် 
တ ိုက်ရကျွီး ှု     ပါ ✓ 

ဇ။ ရက ောင်ီးဆ ော/  ဦီးရ    ျော်း မ အ ါင််း  ျော်း မ အ ါင််း  ျော်း မ အ ါင််း 

အစ ိုီး ခန်ို့ - - -       

ရက ီး  ောခန်ို့ − − −       

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတ္ည် ု ်စ ုအဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊ (၂) မိဘဆရော သင််း။ 

မှတ္်ချ ်။      ။ အ ျ်းရ ောတ္  င် စောသငအ် ျောင််းမရိှ ါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)  ိုသော အပဖဆုိရ ါမည်။ စောသင်အ ျောင််း၏ 

စုစုအ ါင််း  မ််းခင််းဧရိယော (စတ္ုရန််းအ  =  လျော်း ×  န)ံ သည ် စောသင် အ ျောင််းတ္စ်အ ျောင််း တ္ င််းရိှ 

အ ျောင််း အဆော  ်ဦ ော်းလုံ်း၏ စုစုအ ါင််းဧရိယော ို ဆုိလုိသည်။  

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ော တ္ င် မူလတ္န််းစော သင်အ ျော င််းရှိ ါသည။် စော သ င် 

အ ျောင််း၏  ျယ် ဝန််း မှော(၁)ဧ  ရိှ ါ သည။် အ ျ်းရ ောမိဘမျော်း အနပဖင့်် ဆင််းရွဲအသော်လည််း 

 အလ်းမျော်း၏ ညောအရ်း ော်း  အလ်းထော်းအ   ောင််း အတ္ ြို့ရိှရ ါ သည။် 

(ဆ-၄)   ညောအရ်း  ခ ် ခွဲနှင့်် ပ  ဿနော မျော်း 

ဇယောီး (၃၃)  ညောအရ်း အခက်အခွဲန င်  မပဿနော  ောီး 
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 ခ ် ခွဲ/ ပ ဿနော ရှင််းလင််းချ ် 

ရက ောင်ီးဆ ော/      န ိုင် ှု လှံိုရလောက်            ✓     လှံိုရလောက်              

တပည်  - ဆ ော အခ   ီး ၄၀: ၁ ရအောက်          ၄၀: ၁ အ က ်       

 ူလတန်ီးပညော ရက ောင်ီး  က်နှုန်ီး               နည်ီး        လတ်  ✓        ောီး    

 သန်စ  ်ီးသူ  ောီးအတ က် ပညောရ ီးအ ူီးအစ အစဉ ်                                                             ✓ 

ရက ောင်ီးသှံိုီးစောအိုပ်န င်  စောရ ီးက   ယော လှံိုရလောက်        ✓        လှံိုရလောက်           

ဆင််းရွဲအသော မိသော်းစုမျော်း တ္  ် အ ျောင််းစရိတ္် 

မတ္တ္န်ိုင်မှု 
မ င  ်                           အသင ်အတင ်        ✓ 

အ ျောင််း ော်း စော်းဆုိင်ရော  စစည််းမျော်းလ ်လှမ််းမီမှု                          ✓        နည်ီး                    

မိဘဆရော သင််း၏ ခန််း ဏ္ဍ ရကောင်ီး              သင်     ✓          ညှံ          

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတ္ည် ု ်စ ုအဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊ (၂) မိဘဆရော သင််း။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။  ။ အ ျ်းရ ောရိှ  အလ်းမျော်းသည် ငန ်းစပ ၊ .ထ. အ ျောင််းတ္ င် ညောသင် 

  ော်းလျှ ်ရိှမ ီ်း ဆရော/မလံုအလော ်မှုရိှမ ီ်း အ ျ ော ်ထ  ်နှုန််းမရိှသပဖ င့််  ညောသင်  ော်းမှုနှင့်် 

 တ်္သ ်သည့်် ခ ် ခွဲမရိှ ါ။ 

(ဇ)    ျန််းမော အရ်းနှင့််  ောဟောရ 

(ဇ-၁)     ပ ဖစ်မျော်းအ သော အရောဂါမျော်း 

ဇယောီး (၃၄)  ပဖစ်မ ျော်းအသော ရ ောဂါ  ောီး 

# အရောဂါ  ျံြို့နှံ မှု/ပဖစ ် ော်းမှု 

၁ ဝ ်ီးပ က်ဝ ်ီးရလ ော ပမင့််             နိမ့်✓်      မရိှ 

၂ ရသ ီးလ န်တိုပရ်က ီး ပမင့််        နိမ့််  မရိှ✓ 

၃ င က်ဖ ောီး ပမင့််        နိမ့််  မရိှ✓ 

၄ အသက်ရ ြူလ ်ီးရ ကောင်ီး ကူီးစက်ရ ောဂါ ပမင့််        နိမ့် ် မရိှ✓ 

၅ HIV, AIDS, လ င်  တဆင်  ကူီးစက်န ိုငရ်သောရ ောဂါ  ောီး ပမင့််        နိမ့််  မရိှ✓ 

၆ တ ဘ  ပမင့််        နိမ့်✓်  မရိှ 

၇ ဆ ီးခ    ပမင့််        နိမ့် ် မရိှ✓ 

၈ ရသ ီးတ ိုီး ပမင့််        နိမ့်✓်  မရိှ 

၉ အသည်ီးရ ောဂါ ( ဘ ၊ စ )     ပမင့််             နိမ့်✓်              မရိှ 

၁ ၀  အောဟော  ခ   ွံ့တွဲ  ှု     ပမင့််             နိမ့်✓်              မရိှ 

၁ ၁ အမခောီး ကူီးစက်န ိုငရ်သော ရ ောဂါ  ောီး     ပမင့််             နိမ့််              မရိှ✓ 

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊  မျ ိ်းသမီ်း  ု ်စု (၂) အ ျ်းလ ် ျန််းမော 

အရ်းဌောန/အ ျ်းလ ် ျန််းမောအရ်း ဌောနခ ွဲ။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် ၀မ််း ျ ်၀မ််းအလျှောအရောဂါနှင့်် အသ ်းလ န်တ္ ု်အ  ်း အရောဂါ 

မျော်းသည် မိ်ုးရောသီတ္ င်  ပဖစ်မျော်းအ သော်လည််း အ ျ်းလ ် ျန််းမော အရ်းဌော နခ ွဲသုိ  သ ော်းအ ရော ် ုသ 
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  သ ပဖင့်် သ  ်သောအ ျော  ် င််း   ါ သည။် ဆီ်းချ ိ၊ အသ ်းတ္ို်းအ ရောဂါမျော်းမှောလည််း ပဖစ်မျော်းမ ီ်း 

 ျန််းမော အရ်းဆ ိုင်ရောအဟောအပ ော  ွဲမျော်း ပ  လု ် ပခင််း မရိှသပဖ င့် ် ပ  လု ်အ ်း ရန်လို  ် ါအ  ောင််း 

တ္င်ပ   ် ါ သည။် 

(ဇ-၂)   လ န်ခွဲ့်အသော (၁၂) လ တ္ င််း  ော  ယ်အဆ ်းထို်းနှံမှု 

ဇယော ်း (၃၅)  လ န်ခွဲ့်အသော (၁၂) လ တ္ င််း  ော  ယ်အ ဆ်းထို်းနှံမှု 

စဉ ်  ော  ယ်အဆ ်းထို်းပခင််း (ရိှ၊ မရိှ  မနှ်ပခစ်ရန)် ရိှ မရိှ 

၁ အဆိုတရ် ောဂါ   

၂ ဆှံိုဆ ိုို့၊  ကက်ည ော၊ ရ ီးခ ိုင်န င်  အသည်ီးရ ောင် အသောီးဝါ   

၃ ပ ိုလ ယ ိုရ ောဂါ   

၄ ရ ီးခ ိုင် (က ိုယ်ဝန်ရဆောင် ကောလအတ င်ီး) ✓  

၅ ဝကသ်က်ရ ောဂါ ✓  

၆ အမခောီး စိုရပါင်ီး ော  ယအ်ဆ်း ထုိ်းနှံမှု ✓  

၇ အောဟော    တတ် ်ီးယူ ှု (အ ပ်အမ င ်၊ အရလီးခ  န်၊ လကရ် ောင်ီးပတ်) ✓  

၈ အောဟော  ပညောရပီး အစ အစဉ ် ✓  

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတ္ည ်ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊  မျ ိ်းသမီ်း  ု ်စု၊ (၂) အ ျ်းလ ် ျန််းမော 

အရ်းဌောန/အ ျ်းလ ် ျန််းမောအရ်းဌောနခ ွဲ။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။  ျန််းမော အရ်းဦ်းစီ်းဌော နမှ နှစ်စဉ်နှစ်တ္ိုင််း အ ျ်းရ ော ထိ လို  ်သည့်် 

 ော  ယ်အဆ ်းမျော်း ော်း လော အရော ်ထို်းအ ်းလျှ  ်ရိှမ ီ်း၊ အ ျ်းရ ော ု စ်ုရိှ အ ျ်းလ ်အဆ်းခန််းမ ှ

အ ျ်းရ ောရိှ  အလ်းသူငယ် မျော်း ော်း ဝ ်သတ္ ်ော  ယ်အဆ ်း လောအရော ်ထို်းနှံ အ ်းခွဲ့် ါသည။်  

(ဇ-၃)   ျန််းမော အရ်း အထော ်  ံ့်မျော်း(အဆ်းရံု/အဆ်းအ ်းခန််းမျော်း) 

ဇယောီး (၃၆) က န်ီး ောရ ီး အရ ောက်အပှံ န င်  ဝန်ရဆောင် ှု  ောီး 

 ျန််းမောအရ်း ဝနအ်ဆောင်မှု ခရီ်း    ော အဝ်း (မုိင်)  ခန််း/ ုတ္င် လုံအလော ်မှု 

ရက ီးလက်က န်ီး ောရ ီး  

ဌောနခ ွဲ 

၀    ၁   ိုင်               ✓ 

၁   ိုင်    ၃   ိုင်           

၃   ိုင်    ၅   ိုင်           

၅   ိုင်    ၁၀   ိုင်        

၁၀   ိုင်အ က ်        

          ✓ 

          

တ ိုကန်ယ် ရဆီးရှံို 

၀    ၁   ိုင်                

၁   ိုင်    ၃   ိုင်           

၃   ိုင်    ၅   ိုင်           

၅   ိုင်    ၁၀   ိုင်        

၁၀   ိုင်အ က ်       ✓ 

          ✓ 

          
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 ျန််းမောအရ်း ဝနအ်ဆောင်မှု ခရီ်း    ော အဝ်း (မုိင်)  ခန််း/ ုတ္င် လုံအလော ်မှု 

ဖ   ွံ့နယ် ရဆီးရှံို 

၀    ၁   ိုင်                

၁   ိုင်    ၃   ိုင်           

၃   ိုင်    ၅   ိုင်           

၅   ိုင်    ၁၀   ိုင်        

၁၀   ိုင်အ က ်       ✓ 

          ✓ 

          

ရဆီးဆ ိုင ်

  ောတ င် (သ ိုို့ ဟိုတ်)   ောအန ီး 

အနောီးတ င် ရဆီးဆ ိုင်    သည်   

 

  ောတ င် (သ ိုို့ ဟိုတ်)   ောအန ီး 

အနောီးတ င် ရဆီးဆ ိုင်     ပါ   ✓ 

ရဆီးဆ ိုငတ် င် ရဆီးဝါီး  ောီးက ို 

စနစ်တက  သ ိုရလ ောင် ောီးသည်     

 

ရဆီးဆ ိုငတ် င် ရဆီးဝါီး  ောီးက ို စနစ် 

တက  သ ိုရလ ောင် ောီးမခင်ီး     ပါ    

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတ္ည ်ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊  မျ ိ်းသမီ်း  ု ်စု၊ (၂) အ ျ်းလ ် ျန််းမော 

အရ်းဌောန/အ ျ်းလ ် ျန််းမောအရ်း ဌောနခ ွဲ။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် အ ျ်းလ  ် ျန််းမော အရ်းဌော နခ ွဲ ရိှအသော်လည််း  ုတ္င် နှင့်် 

အဆ်းဝါ်း လံု အလော ်မရိှ  ါ။ လမ််း န််းဆ ်သ ောအရ်းအ ောင််းမ န၍်  လ ယ်တ္ ူသ ော်းလော 

နိုင်အသောအ  ောင့််  အရ်းအ  ေါ် အ ပခ အနတ္ င် အနပ ည်အတ္ော် ုတ္င်(၁ ၀၀၀)အဆ်းရံုက ီ်းသို  လူမှု  ူညီ 

အရ်း သင််းမျော်းမှ ော်းမျော်းပဖင့််  ိ ုအဆောင်အ ်းနိုင်၍  ျန််းမော အရ်းနှင့််  တ်္သ ်သည့််  ခ ်  ခွဲမျော်း 

မရိှအ ။ 

(စျ)    အရနှ င့််  တ္်ဝန််း ျင် သန် ရှ င််းအ ရ်း 

(စျ-၁)  အသော ်သုံ်းအရ ရရိှ မှု  

ဇယောီး (၃၇) ရသောက်သှံိုီးရ      န ိုင် ှု 

အရရရိှနိုင်မှု 
 သုံ်းပ  အသော 

 ိမ်အထောငစ် ု

အသော ်သုံ်းအရ 

 ရည် အသ ်း 

စမ််း သ ် 

စစ်အဆ်းထော်းမှု 

(စနစတ်္ ျ 

စမ််းသ ် စစ်အဆ်း 

ထော်းမှု ရိှ ါ  “ရိှ”၊ 

မရိှ ါ  “မရိှ” ) 

အရ  ရည် အသ ်း 

(အသော ်သုံ်းအရ  ရည် 

 အသ ်း စမ််းသ ်စစ်အဆ်း 

ထော်းမှုတ္ င် “ရိှ” ဟု အပဖ 

ဆုိ ထော်း ါ  အပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟု အပဖဆုိထော်း 

 ါ  အပဖရန်မလုိ) 

အသော ်သုံ်းအရ ရရိှ 

နိုင်မှုနှင့်် လုံအလော ် 

မှု  အပခ အန 

(ရောသီမအရ ်း ရ ါ  

အန ၊ မုိ်းနှင့်် အဆောင််း 

ရောသီသုံ်းမျ ိ်းလုံ်း ို 

အရ ်းအ ်း ါရန)် 

ရ တ င်ီး ၂၄၄                 ရကောင်ီး  သင ်   ညှံ  

 ရန               
   ိုီး               
 ရဆောင်ီး       

အဝ စ တ င်ီး/ 

စက်တပ ်
၇    ✓             ရကောင်ီး  သင ်     ညှံ  

 ရန              ✓ 
   ိုီး              ✓ 
 ရဆောင်ီး       ✓ 
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အရရရိှနိုင်မှု 
 သုံ်းပ  အသော 

 ိမ်အထောငစ် ု

အသော ်သုံ်းအရ 

 ရည် အသ ်း 

စမ််း သ ် 

စစ်အဆ်းထော်းမှု 

(စနစတ်္ ျ 

စမ််းသ ် စစ်အဆ်း 

ထော်းမှု ရိှ ါ  “ရိှ”၊ 

မရိှ ါ  “မရိှ” ) 

အရ  ရည် အသ ်း 

(အသော ်သုံ်းအရ  ရည် 

 အသ ်း စမ််းသ ်စစ်အဆ်း 

ထော်းမှုတ္ င် “ရိှ” ဟု အပဖ 

ဆုိ ထော်း ါ  အပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟု အပဖဆုိထော်း 

 ါ  အပဖရန်မလုိ) 

အသော ်သုံ်းအရ ရရိှ 

နိုင်မှုနှင့်် လုံအလော ် 

မှု  အပခ အန 

(ရောသီမအရ ်း ရ ါ  

အန ၊ မုိ်းနှင့်် အဆောင််း 

ရောသီသုံ်းမျ ိ်းလုံ်း ို 

အရ ်းအ ်း ါရန)် 

အဝ စ တ င်ီး/  

တှံိုကင ်
၂     ✓             ရကောင်ီး  သင ် ✓  ညှံ  

 ရန              ✓ 
   ိုီး              ✓ 
 ရဆောင်ီး       ✓ 

  ိုီးရ  

သ ိုရလ ောင်ကန်  
၆                 ရကောင်ီး  သင ်  ညှံ  

 ရန               
   ိုီး               
 ရဆောင်ီး        

မ စ/်ရခ ောင်ီးရ                   ရကောင်ီး  သင ်  ညှံ  

 ရန               
   ိုီး               
 ရဆောင်ီး        

ရ ကန် ၃                 ရကောင်ီး  သင ်  ညှံ  

 ရန               
   ိုီး               
 ရဆောင်ီး       

စ   ်စ ်ီးရ  -                 ရကောင်ီး  သင ်  ညှံ  

 ရန               
   ိုီး               
ရဆောင်ီး        

ရင််းပမစ…် (၁)  ိမ်အထောငစ်ုစောရင််း အ ော ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ္ည ်ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊ 

 မျ ိ်းသမီ်း  ု ်စု၊ (၃) အ ျ်းရ ောသယံဇောတ္ပ အပမ ုံ။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် အသော ်သုံ်း အရမျော်း ို စ ်အရတ္ င််းနှင့်် လ ်တ္်ူးတ္ င််းမျော်း 

ပဖင့််  ဓိ ထော ်း  သုံ်းပ    သည။် အ ျ်းရ ောတ္ င် အသော ်သုံ်းအရနှင့်် တ္်သ ်၍  ခ ် ခွဲမရိှ ါ။ 

အရ ရည ်အသ ်း  သင့််တ္င့််ရိှ ါ သည။် 

(စျ-၂) သန် ရှင််းအ ရ်း  အပခ  အန ( ိမသ်ော မျ ိ်း စော်းနှင့််  ိမအ်ထော င်စု  အရ တ္  ်) 

ဇယောီး (၃၈) အ  ်သော အ    ီးအစောီး 

သုံ်းစ ွဲနိုင်အသော  ိမ်သော  မျ ိ်း စော်း သုံ်းစ ွဲနိုင်အသော  ိမ်အထောငစ် ု

သန် ရှင််းအသော ယင်လံု ိမ်သော သုံ်းစ ွဲမှု 

ရ ဆ ွဲ အ  ်သော - 

ရ ရလောင်ီး/ယင်လှံိုအ  ်သော  ၇၇ 

မသန် ရှင််းအသော ယင်လံု ိမ်သော သုံ်းစ ွဲမှု 

တ င်ီး/ဇလောီးအ  ်သော ၂၁ 
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သုံ်းစ ွဲနိုင်အသော  ိမ်သော  မျ ိ်း စော်း သုံ်းစ ွဲနိုင်အသော  ိမ်အထောငစ် ု

တ င်ီး     အ  ်သော  

အ  ်သော     ၇၆ 

ရင််းပမစ…် (၁)  ိမ်အထောငစ်ုစောရင််း အ ော ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ္ည ်ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊ 

 မျ ိ်းသမီ်း  ု ်စု၊ (၃) အ ျ်းလ ် ျန််းမောအရ်းဌောန/အ ျ်းလ ် ျန််းမောအရ်းဌောနခ ွဲ။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ  ျ်းရ ောတ္ င် သန ်ရှ င််းအ သော ယင်လံု ိမသ်ောမျော်း ို  သုံ်းပ  သည့်် 

 ိမအ်ထော င်စုမှော (၇၇)စုရိှမ ီ်း  ျန် ိမအ်ထော င်စုမျော်းမှော  ိမသ်ောမရိှသပဖင့််  ဆင်အပ သလို အဆောင် 

ရ  ်အန  အ  ောင််း အတ္ ြို့ရိှ ရ ါသည။် 

(ည)    ျော်း −  မ အရ်းရော 

ဇယောီး (၃၉) က ောီး −   ရ ီး ော  

# 
အ ျ်းရ ော၏ လူမှုစီ်း  ော်း ဖ ံြို့မဖိ ်းအစအရ်း တ္  ် 

 မျ ိ်းသမီ်းမျော်း၏ စ မ််းအဆောင်ရည်ပမြှင့််သင့််အသော 
 ချ ်မျော်း  

ဦ်းတ္ည် ု ်စုအဆ ်းအန ်း  ွဲတ္ င် တ္ ်အရော ် 
သူမျော်းမှ မှန်သည်ဟု ယူဆအသော တ္စ်ခ ုိ ု

အရ ်းအ ်း ါရန် 

၁ 
ရက ီး  ော စ  ှံအိုပ်ခ  ပ် ှုစနစတ် င် အ    ီးသ  ီး  ောီး 
တက်ကက စ ော ပါဝင် ှု/ရခါင်ီးရဆောင် ှု  

ရိှ      မရိှ     ✓ 

၂ 
ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးန င်  အဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး 
တ င် အ    ီးသ  ီး  ောီး တက်ကက စ ော ပါဝင်ရဆောင်  က် ှု  

ရိှ     ✓ မရိှ      

၃ 
လ န်ခွဲ့်အသောနှစ် တ္ င််း အ ျ်းရ ော တ္  င််းရိှ 
မိန််း အလ်းမျော်း/ မျ ိ်းသမီ်းမ ျော်း ော်း သံသယပဖစ် 
ဖ ယ်    မ််းဖ ်မှု (သုိ ) တ္ိငု်  ော်းမှုမျော်း 

ရိှ      မရိှ     ✓ 

၄ 
 မျ ိ်းသမီ်းအရ်းရော    မ််းဖ ်မှုမျော်း တ္  ် ဥ အေ 
နှင့်် တ္ရော်းမျှတ္မှုဆုိင်ရောမျော်း တ္  ် လူထု၏  သိ 
 ပမင်ရိှမှု 

ရိှ     ✓ မရိှ      

ရင််းပမစ ်(၁)  ဖ ွဲြို့ စည််းမျော်းစောရင််း၊ (၂) ဦ်းတ္ည ်ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း- ရ ်မိရ ်ဖ ု ်စု၊  မျ ိ်းသမီ်း ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ော၏ အ ျ်းရ ောစီမခံန် ခ ွဲမှု  ိင်ု်းတ္ င်  မျ ိ်းသမီ ်းမျော်း  ါဝင်မှု 

 ော်းနည််း အသော်လည််း အ ျ်းရ ောဖ ြံို့မ ဖိ ်းမှု လု ်အဆ ောင်သည့်် လု ်ငန််းမျော်းတ္ င်  မျ ိ်းသမ်ီးမ ျော်း တ္ ်က   

စ ော  ါဝင်အဆောင်ရ  ်အနအ  ောင််း အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှရ  ါ သည။်  မျ ိ်းသမ်ီး    မ် ်းဖ ်မှုမျော်း မရိှအသော် 

လည််း    မ််းဖ ်မှု မျော်းတ္ င်  ော  ယ် ရမည့်် တ္ရ ော်းနည််းဥ အေဆိုင်ရော  သိ  ညောမျော်း  ော်းနည််း 

   ါ သည။် 

(ဋ)      အပခခံ  အဆော ် ဦမျော်း  အပခ အန 

(ဋ-၁)  အ ျ်းရ ော၏ လမ််း တ္ည်ရိှမှု 

ဇယောီး (၄၀) ရက ီး  ော၏ လ ်ီးတည်    ှု အရမခအရန 
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လမ််း  မျ ိ်း စော်း  မျ ိ်း  စော်း  
 ရည် 

အသ ်း 

တ္ည်အဆော

  ်

ခွဲ့်အသောနှစ ်

ရောသီ လုိ ် 

သုံ်းစ ွဲနိုင်မှု 

လမ််း ရှည ်

(မုိင်) 

ရ ောတ္  င််းလမ််း 
၁✓    ၂    ၃ 

၄    ၅ 

အ ောင််း 

သင့် ်     

ညံ့်       ✓ 

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် 

 ထ ် 

  င့််လင််း ရ ောသီ ✓ 

တ္စ်နှစ် တ္်လံု်း 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မို င်        

၅−၁၀ မို င်      

၁၀မိုင် ထ ် 

ချဉ််း  ်လမ််း 
၁    ၂    

၃ ၄    ၅ 

အ ောင််း 

သင့် ်     

ညံ့်        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် 

 ထ ် 

  င့််လင််း ရ ောသီ  

တ္စ်နှစ် တ္်လံု်း 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မို င်        

၅−၁၀ မို င်      

၁၀မိုင် ထ ် 

ရ ောချင််းဆ ်လမ််း 
၁    ၂    

၃ ၄    ၅ 

အ ောင််း 

သင့် ်     

ညံ့်        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် 

 ထ ် 

  င့််လင််း ရ ောသီ  

တ္စ်နှစ် တ္်လံု်း 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မို င်        

၅−၁၀ မို င်      

၁၀မိုင် ထ ် 

ရင််းပမစ…် ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု။ 

မှတ္်ချ ်။    ။အပမသော်းလမ််း - ၁၊   အ ျော ်ခင််းလမ််း - ၂၊  အ ျော ်အချောလမ််း - ၃၊   န် ရစ်လမ််း - ၄၊  တ္တရောလမ််း - 

၅ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ော တ္ င််း ရ ောတ္ င််းလမ််းမေှာ မိ်ုးတ္ င််း ောလမျော်းတ္ င် 

အပမသော်းမျော်းလမ််းမျော်းအ  ေါ်သုိ  အရော ်ရိှ ော ရ ံြို့ဗ  ် မျော်း ချ ိင့််ခ  ်မ ျော်းပဖစ် ော သ ော်းလောရ 

 ဆင်မအပ မှုမျော်းပဖစ်အ ေါ်လျှ ်ရိှ ါသည။် 

(ဋ-၂)   အ ျ်းရ ော၏ တ္ံတ္ော ်းတ္ည်ရိှမှု 

ဇယောီး (၄၁) ရက ီး  ော၏ တှံတောီးတည်    ှု အရမခအရန 

တ္ံတ္ော်း 

 မျ ိ်း စော်း 

 ရ ယ် စော်း 

( လျော်း၊ နံ၊ ပမင့််) 
 ရည် အသ ်း 

တ္ည်အဆော  ်

ခွဲ့်အသောနှစ ်
ရောသီ လုိ  ်သုံ်းစ ွဲနိုင်မှု  

ဆ ပ်ခှံတှံတောီး 

 အ ောင ််း      

သင့််           

ညံ့်            

၆လမှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ ် ထ  ်   

  င့််လင််း ရောသီ         

တ္စ်နှစ ်တ္်လုံ်း        

က န်က စ ်

တှံတောီး 
 

အ ောင ််း      

သင့််           

ညံ့်            

၆လမှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ ် ထ  ်  ✓ 

  င့််လင််း ရောသီ         

တ္စ်နှစ ်တ္်လုံ်း       ✓ 

သစ်သောီး  

တှံတောီး 
 

အ ောင ််း      

သင့််         ✓  

ညံ့်            

၆လမှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ ် ထ  ်  ✓ 

  င့််လင််း ရောသီ        ✓ 

တ္စ်နှစ ်တ္်လုံ်း        

ကက  ီးတှံတောီး 
 အ ောင ််း      

သင့််           

၆လမှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

  င့််လင််း ရောသီ         

တ္စ်နှစ ်တ္်လုံ်း        
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တ္ံတ္ော်း 

 မျ ိ်း စော်း 

 ရ ယ် စော်း 

( လျော်း၊ နံ၊ ပမင့််) 
 ရည် အသ ်း 

တ္ည်အဆော  ်

ခွဲ့်အသောနှစ ်
ရောသီ လုိ  ်သုံ်းစ ွဲနိုင်မှု  

ညံ့်            ၅နှစ ် ထ  ်   

ဝါီးတှံတောီး 

 အ ောင ််း      

သင့််           

ညံ့်            

၆လမှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ ် ထ  ်   

  င့််လင််း ရောသီ         

တ္စ်နှစ ်တ္်လုံ်း        

ရ  ပ န ်

 အ ောင ််း      

သင့််           

ညံ့်            

၆လမှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ ် ထ  ်   

  င့််လင််း ရောသီ         

တ္စ်နှစ ်တ္်လုံ်း        

ရ ရက ော ်

 အ ောင ််း    ✓  

သင့််           

ညံ့်            

၆လမှ ၁နှစ ်    

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ ် ထ  ်  ✓ 

  င့််လင််း ရောသီ         

တ္စ်နှစ ်တ္်လုံ်း        

ရင််းပမစ…် ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် တ္ံတ္ော်းမျော်း မရိှ ါအ  ောင််း အလ့်လော အတ္ ြို့ရိှရ ါ သည။် 

(ဋ-၃)  အရအ  ောင််း သယ်ယူ ုိ အဆောင်အရ်း 

ဇယောီး (၄၂) တ အ  ောင််း သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီး (အသှံိုီး မပ ပါက အက ောအရဝီး (  ိုင်) အက က်ရအောက် 

     သုံ်းမပ   ါ အက ကတ် င် ✓ မခစ်ပါ)။  

သယ်ယူ ုိ အဆောင်အရ်း    ော အဝ်း  (မုိင်) ယောဉ ်မျ ိ်း စော်း ရောသီ လုိ  ်သုံ်းစ ွဲနိုင်မှု 

မ စရ် ကောင်ီး 

၀    ၁၀   ိုင်       

၁၁    ၂၀   ိုင်      

၂၁    ၅၀   ိုင်     

၅၀  ိုင် အ က ် 

အသှံိုီး မပ ပါ      

၁          ၂           ၃   
ပ င် လင်ီး ောသ       

တစ်န စပ်တ်လှံိုီး    

ပင်လယရ် ရ ကောင်ီး 

၀    ၁၀   ိုင်      

၁၁    ၂၀   ိုင်     

၂၁    ၅၀   ိုင်     

၅၀  ိုင် အ က ် 

အသှံိုီး မပ ပါ      

၁          ၂           ၃   
ပ င် လင်ီး ောသ       

တစ်န စပ်တ်လှံိုီး    

ရင််းပမစ…် ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု။ 

မှတ္်ချ ်။     ၁ – ရလ ၊ သ ဘောန်၊ ၂ - စက်ရလ ၊ ၃ - သရဘဘော။   

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် အရအ  ောင််း သယ်ယူ ုိ အဆောင်အရ်း  သုံ်းမပ   ါ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူ ုိ အဆောင်အရ်းယောဉ်မျော်းနှင့်် ဝန်အဆ ောင်မှုမျော်း 

ဇယောီး (၄၃) သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီးယောဉ်  ောီး 
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ယောဉ ်မျ ိ်း 

 စော်း 

အလှ၊ 

သမ္ောန် 

စ ်

အလှ 

စ  ်

ဘီ်း 

အမော်အတ္ော် 

ဆုိင် ယ ်

သုံ်းဘီ်း 

ဆုိင် ယ ်

အထော် 

လောဂျ ီ
 ော်း 

ပမင််း 

လှည််း 
န ော်းလှည််း 

 အရ တ္   ် − − ၃ ၉၆ ၁  ၇  ၁၄ 

ရင််းပမစ…် ိမ်အထောင်စုစောရင််း အ ော ယ်ူမှု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် သယ်ယူ ုိ အဆောင်အရ်း တ္  ် ဆိုင် ယ်မျော်း ို  ဓိ   

 သုံ်းပ  အ  ောင််း အလ့်လော အတ္ ြို့ရိှရ ါသည။် 

(ဌ)  လျှ ်စစ်မီ်းရရိှမှု 

ဇယောီး (၄၄) လျှ ်စစ်မီ်းရရိှမှု  အပခ အန 

ရင််းပမစ ်  ိမ်အထောငစ် ု ပ  ပ င်ထနိ််းသိမ််းအရ်းစနစ်  ခ ် ခွဲ 
 

မဟောဓောတ္် ော်းလုိင််း ၁၂၈ ရကောင်ီး✓  သင ်  ညှံ     ရမဖဆ ို              ✓ 

ဆ ိုလောစနစ ်  - ရကောင်ီး✓  သင ်  ညှံ     ရမဖဆ ို              ✓ 

အရသီးစောီးရ အောီးလ ပ်စစ်  ရကောင်ီး  သင ်  ညှံ     ရမဖဆ ို               

ေ ဇယ်သှံိုီးအင်ဂ င ်  ရကောင်ီး  သင ်  ညှံ     ရမဖဆ ို               

ရလစ  ်ီးအင ်  ရကောင်ီး  သင ်  ညှံ     ရမဖဆ ို               

ဇ ဝရလောင်စော  ရကောင်ီး  သင ်  ညှံ     ရမဖဆ ို               

အ    ီးအ ည်ခ ွဲမခောီး 

ရဖော်မပမခင်ီး မပ န ိုင် ရသော 

လ ပ်စစ်ဓောတ်အောီးရပီးစနစ ်

 ရကောင်ီး  သင ်  ညှံ     ရမဖဆ ို               

လျှ ်စစ်မီ်း  သုံ်းမပ  နိုင်အသော ၂၁   
ရင််းပမစ…် (၁)  ိမ်အထောင်စစုောရင််း အ ော ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ္ည ်ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။     ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် မ ဟောဓောတ္် ော ်းလိုင််း ော်း ချတိ္်ဆ ်၍ လျှ ်စစ်မီ်း  သုံ်းပ   

အန   ါသည။် အ ျ်း ရ ော သည ် မဟောဓါတ်္ ော်းလိုင််းနှင့််နီ်း  ်မှုရိှအသော်လည််း အ ျ်းရ ော ိမအ်ထော င်စု 

၁၈၈ စုသောအင အ  ်းသ င််းနိုင်သပဖ င့််  သုံ်းပ  လျှ ်ရိှ ါသည။်  ျန် ိမအ်ထော င်စုမျော်းမှော ဆိုလောမီ်းနှင့်် 

 ပခော ်းအလောင်စောဆီမျော်းပဖင့်် မီ်းလင််းအ ရ်းပခင််း သုံ်းပ  လျှ ်ရိှအ  ောင််းအ တ္ ြို့ရိှရ ါ သည။် 

(ဍ)  ဆ ်သ ယ်အရ်းနှင့်် သ တ္င််း ချ ် လ ်ဆိုင်ရော နည််း ညော 

ဇယောီး (၄၅) ဆ ်သ ယ်အ ရ်းနှင့်် သတ္ င််း ချ ် လ ် နည််း ညော  အပခ အန   

စဉ ် ဖုန််း အရေီယ ိ ု တ္ီဗ  ီ မဂိ လတ်္စုအလောင််း 

 အရ တ္   ် ၁၂၀  ၃၃ ၆ 

ရင််းပမစ…်  ိမ်အထောင်စုစောရင််း အ ော ယ်ူမှု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောတ္ င် ဆ ်သ ယ်အရ်းနှင့်် သတ္ င််း ချ ် လ ်မျော်း  ုိ ဖုန််း ၊ 

အရေီယိ၊ု တ္ီဗ ီ၊ မဂိ  လ်တ္ုစအလော င််း စသည်တ္ို မ ှ ရရိှသည့်် ပ င်  မ် ီတ္နီှ င့်် တ္ယ်လီအနော ဖုန််းတ္ော 
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ဝါတုိ္င်မျော်းလည််း အ ျ်းရ ောတ္ င်ရိှသပဖ င့်် ဆ ်သ ယ် အရ်းဆ ိုင်ရော  ခ ် ခွဲမျော်း  ထူ်း တ္လည် 

မရိှအ ။ 

(ဎ)  ယဉ်အ ျ်းမှုနှင့်် လူ ငယ်ဖ ံြို့မဖိ  ်းအ ရ်း 

ဇယော ်း (၄၆) ယဉ်အ ျ်းမှုနှင့်် လူငယ်ဖ ံ ြို့မဖိ  ်းအ ရ်း  အပခ အန 

 ယဉ်အ ျ်းမှုနှင့်် လူငယ်ဖ ံမဖိ ်းအရ်း ဆုိင်ရောမျော်း ဝနအ်ဆောင်မှု 

လူငယ်  ောီး အနောီးယူ အပန်ီးရမဖ န ်ရန ော  ောီး ရပ ော်ပ ွဲ  င်ပ ွဲ 

  ောီး    မခင်ီး 
                          ✓           ရမဖဆ ိုပါ 

လူ ှုရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င် ပါဝင် ှု ရကောင်ီး    သင ်✓    ညှံ      ရမဖဆ ိုပါ 

ဘောသောရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င် ပါဝင် ှု ရကောင်ီး    သင ်✓    ညှံ      ရမဖဆ ိုပါ 

အောီးကစောီးန င ် ကောယရလ က င ်ခန်ီး  ောီး မပ လိုပ် နရ်န ော 

န င ် အရ ောကအ်ကူမပ ပစစည်ီး  ောီး    မခင်ီး 
ရကောင်ီး    သင ်    ညှံ ✓     ရမဖဆ ိုပါ 

ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င် ပါဝင် ှု ရကောင်ီး    သင ်✓    ညှံ      ရမဖဆ ိုပါ 

ရ ိုီး ောဓရလ  ှံိုီးစှံ  ောီးန င ် ယဉရ်က ီး ှု အရ  အန စ ် ောီး 

  န်ီးသ  ်ီးရစောင ရ်  ောက်မခင်ီးတ င် ပါဝင် ှု 
                    နည်ီး ✓                 ောီး 

စ တ်ဝငစ်ောီး ော  ောီးက ို     က ိုယ်တ ိုင် ရလ လောသငယ်ူန ိုင် ည ် 

ရန ော  ောီး၊ လူငယ်  ပ်သော  ောီး၊ စော ကည ်တ ိုက်  ောီး စသည် 

တ ိုို့တ င် ဝငရ် ောက် ရလ လောသင်ယူန ိုင်မခင်ီး 

                             ✓       ရမဖဆ ိုပါ  

ရင််းပမစ…် ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - လူငယ်  ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ လူငယ်မျော်းသည်  ောလ သော်း၊  ောလသမီ်း ဖ ွဲြို့မျော်း ဖ ွဲြို့စည််း  ောအ ျ်းရ ော 

၏ သောအရ်း နော အရ်း၊ အ ျ်းရ ောဖ ြံို့မဖိ ်းအ ရ်း၊ ဘောသောအရ်း၊  ရဟိတ္လု ် ငန််းမျော်းတ္ င် တ္စ်တ္ ်တ္စ် ော ်း 

 ါဝင်အဆောင်ရ  ်အနသည် ုိ အတ္ ြို့ရိှ ရ ါသည။်  

(ဏ)  အ ျ်းရ ောတ္ည်မငိမ်အရ်းနှင့်် အဘ်း င််းလံုခခံ အရ်း  အပခ အန 

(ဏ-၁) လံုခခံ အရ်းဆ ိုင်ရော ဝန်အဆ ောင်မှုမျော်း ော်း လ ်လှမ််းမီမှု 

ဇယော ်း (၄၇) အဘ်း င််းလံုခခံ အရ်း၊ ဝန်အဆ ောင်မှု  အထော ်  ူမျော်း ော်း လ ်လမှ််းမမီှု 

ဝနအ်ဆောင်မှုမျော်း ရှင််းလင််းချ  ်

တ္ယ်လီဖုန််းလုိင််း၊ တ္ယ်လီဖုန််းတ္ောဝါတ္ိငု်မျော်း၊ အ  ်းနန််း 

လုိင််း၊  ငတ်္ောန ်လုိင််း၊ ရု ်ပမင်သ ံ ော်းလုိင််း၊ အရေယီိုလုိင််း 

စအသော ဆ ်သ ယ်အရ်းနှင့်် သတ္င််း ချ ် လ ် ပဖန အ်ဝပခင််း 

ဆုိင်ရော  အထော ်  ူပ    အဆော  ်ဦမျော်းရိှပခင််း 

ရိှ           မ ရိှ         မအပဖ ဆုိ ါ    

 ောမခံလု ်ငန််းမျော်း၏ ဝနအ်ဆောင်မှုမျော်း ုိ ရရိှနိုင်ပခင််း ရိှ           မရိှ  ✓       မအပဖ ဆုိ ါ  

လူထု အပခပ   သဘောဝအဘ်း နတရောယ် အလျှော့်ချအရ်း  စ ီစဉ ် ရိှ           မရိှ  ✓       မအပဖ ဆုိ ါ    

မှုခင််းမျော်း  ော  ယတ်္ော်းဆီ်း အလျော့်ချအရ်း တ္  ် ရွဲဘ ဆုိ်င် 

ရောမျော်းမှ ဝနအ်ဆောင်မှုအ ်းပခင််း 
ရိှ           မရိှ  ✓       မအပဖ ဆုိ ါ    
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ရင််းပမစ…် ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ သတ္င််း  ချ ် လ ် ပ ဖန ်အဝပခင််းမျော်း ို အ ျ်းရ ော  ု ခ်ျ  ်အရ်းမှြူ်းရုံ်းမှ 

လည််း တ္ဆင့််သိရိှနိုင် ါ သည။် သဘောဝအဘ်း နတရောယ်ပဖစ်အ ေါ်လော  ါ  မည်သုိ မည် ံု အဆောင်ရ  ် 

ရမည် ုိသိရိှမှု နည််း ါ်း သပဖင့်် သဘောဝအဘ်း နတရောယ်အလျော့်ချအရ်း  စီ စဉ်မျော်း  ိ ုချအ ်းရန် 

လို  ် ါသည။် 

(ဏ-၂)   မှုခင််းပဖစ်  ော်းမှု 

ဇယော ်း (၄၈) မှုခင််းပဖစ်  ော်းမှု  အပခ အန 

မှုခင််းပဖစ ် ော်းမှု 

 အပခ အန 

လူ ုန ်ူ်းမှု ခိ်ုးမှု မူ်းယစ်အဆ်းသုံ်းစ ွဲမှု    မ််းဖ ်မှု 

စို်းရိမ်ရသည်     

သောမန်             

မရိှ                 ✓ 

စို်းရိမ်ရသည်     

သောမန်             

မရိှ                 ✓ 

စို်းရိမ်ရသည ်    

သောမန်             

မရိှ                 ✓ 

စို်းရိမ်ရသည ်    

သောမန်             

မရိှ                 ✓ 

ရင််းပမစ…် ဦ်းတ္ည် ု ်စု အဆ ်းအန ်းပခင််း - ရ ်မိရ ်ဖ  ု ်စု၊  မျ ိ်းသမီ်း  ု ်စု။ 

အလ့်လောအတ္ ြို့ရိှချ ်။       ။ အ ျ်းရ ောရိှ  ိမအ်ထော င်စုမျော်းသည် အဆ မျ ိ်းမ  င််း  အသော အ  ောင့်် 

   မ််းဖ ်မှုမ ျော်း ပဖစ်  ော်းအ လ့် နည််း ါ်းမ ီ်း လူ ုန်  ူ်းမှု၊ ခို်းမှု၊ မူ်းယစ် အဆ်းဝါ်းသုံ်းစ ွဲမှု မျော်းလည််း 

မရိှ   ါ။ 
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အနော  ်ဆ တ်္ ွဲ (၃)  

လ အ ာ င်ခ မ််းသာ အ ျ်းရ ော၏ အ ျ်းရ ော ဖ ြံို့မဖိ  ်းအရ်းဗျြူဟော တ္ညအ်ဆော ်မှု  အပခပ ဇယော်း 

စဉ်  ခ ် ခွဲ/ပ ဿနော 
 ခ ် ခွဲပဖစ ်အစ အ သော 

 အ  ော င််း  ရင််း/ဇစ်ပမစ ် 
 လ ော်း လ ော  ဟန်  တ္ ော်း အပဖရှင််းရန်နည််းလမ််း  ဆိုပ  စီမံချ ် 

 ဏ္ဍ - လမ််း၊တ္တံ္ ော်း 

၁။ ▪   ိုီး ောသ တ င်  ှံွံ့ဗ က်  ောီး

မခင်ီးခ   င ်ခ က်  ောီးဖပ ီးလ

 ်ီး  ောီးပ က်စ ီးမခင်ီး 

▪ အသှံိုီးမပ သူ  ောီးဖပ ီး  န်ီးသ 

 ်ီး ည ်သူ    မခင်ီး 

▪ လိုပ်သောီး    န ိုင် 
 

▪  ှံပှံိုရင      ▪ သက်ဆ ိုင် ောဌောန၊  ပ်   ပ်ဖ 

  ောီးန င ်ပူီးရပါင်ီးရဆောင်  က် 

ပါ ည်။ 

▪   ောတ င်ီးလ ်ီး  စောခင်ီးမခင်ီး 

 ဏ္ဍ - လမ််း၊ တ္ံတ္ော်း 

၂။ • ရ စ ီးရ လော ရကောင်ီး  

န်မခင်ီး 

• ရသ ီးလ န်တိုပ်ရက ီးရ ော

ဂါမဖစ်ပ ောီးမခင်ီး 

• ရ စ ီးရ လော ရကောင်ီး  န်မခင်ီး • လိုပ်အောီး    န ိုင်မခင်ီး •   ော ှံပှံိုရင     မခင်ီး 

 

• သက်ဆ ိုင် ောဌောန၊  ပ်   ပ်ဖ 

  ောီးန င ်ပူီးရပါင်ီးရဆောင်  က် 

ပါ ည်။ 

• အိုတ်စ ရ ရမ ောင်ီးရဆောင်  က်

မခင်ီး 

 ဏ္ဍ -  အပခခ ံ အ ဆော ်  ဦ 

၃။ • ကရလီးငယ်  ောီးအသ ပ

ညောနည်ီးပါီးမခငီ်း 

• ဆ ော/ဆ ော ခက်ခွဲမခင်ီး • သင်တန်ီးသောီး  ောီး    န ိုင်မခင်ီး • ရန ောအခက်အခွဲ   မခင်ီး 

 

• သက်ဆ ိုင် ောဌောန၊  ပ်   ပ်ဖ 

  ောီးန င ်ပူီးရပါင်ီးရဆောင်  က် 

ပါ ည်။ 

• ယဉ်ရက ီးလ  မောသင်တန်ီး 

 ဏ္ဍ - စို ် ျ ိ်း၊ အမ ်းပမြူအရ်းမဟုတ္်အသ ော  ပခ ော်းဝ င်အ င တ္ိ်ုး လု ်င န််းမျော်း 

၄။ • ရက ောင်ီးသောီး/သူ  ောီးပ

ညောသင် ကောီး ောတ င်အ

ခက်အခွဲ   မခင်ီး 

• ရမ ရန ောခက်ခွဲမခင်ီး • လိုပ်အောီး    န ိုင်မခင်ီး •   ော ှံပှံိုရင     မခင်ီး 

 

• သက်ဆ ိုင် ောဌောန၊  ပ်   ပ်ဖ 

  ောီးန င ်ပူီးရပါင်ီးရဆောင်  က် 

ပါ ည်။ 

• အလယ်တန်ီးရက ောင်ီးအဆင ်မ  

င ်တင်မခင်ီး 

 ဏ္ဍ - စို ် ျ ိ်း၊ အမ ်းပမြူအရ်းမဟုတ္်အသ ော  ပခ ော်းဝ င်အ င တ္ိ်ုး လု ်င န််းမျော်း 

၅။ • အသ ပညောနည ်းပ ်းခခင ်း • အသှံိုီးမပ သူ  ောီးဖပ ီး  န်ီးသ  ်ီး ည ်

သူ    မခင်ီး 

• လိုပ်အောီး    န ိုင်မခင်ီး •   ော ှံပှံိုရင     မခင်ီး 

•  

• သက်ဆ ိုင် ောဌောန၊  ပ်   ပ်ဖ 

  ောီးန င ်ပူီးရပါင်ီးရဆောင်  က် 

ပါ ည်။ င်ီး 

• စော ကည်တ ိုက်ရဆောက်လိုပ်

မခင်ီး 
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အနော  ်ဆ တ်္ ွဲ (၄) 

ဦ်းစော်းအ ်းစီ မံချ ် ဆိပု   လ ော (သုိ ) စီမံချ ်  အ  ောင််း  ရော (၁) 

အ ျ်းရ ော                                       - ရအောင်ခ  ်ီးသောရက ီး  ော 

အ ျ်းရ ော ု ်စ ု                              -  င်ီးကိုန်ီး 

မမ ိြို့နယ်                                        - ဥတတ သ    

တ္ိုင််းအေသက ီ်း / ပ ည်နယ်               - ရနမပည်ရတော ်

စီမံချ ် မည်   ော ွင ်းလမ ်း  စောခင ်းခခင ်း(၂၁၅၀x၁၂x၀'-၉’’) 

စီမံချ ်အဆောင်ရ  ်ရန် လုိ  ်အ  ောင််း ရှင််းလင််းအဖော်ပ ချ ် (သုိ ) လ ်ရိှ အပခ အန 

• ယခိုလက်     ောလယ်လ ်ီး   ော ရမ သောီးလ ်ီးမဖစ်ဖပ ီး   ိုီးကက ီးသည ်အခါတ  ှင် လ ်ီးရပေါ်ရ ရက ော်ကော 

ဗ က်အ ိုင်  ောီးမဖစရ်ပေါ်၍ သ ောီးလော ခက်ခွဲပါသည်။ 

•   ိုို့အမပင်   ိုီးတ င်ီးကောလတ င် လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးခက်ခွဲရသောရ ကောင ် က န်ီး ောရ ီးဆ ိုင် ော အရ ီးရပေါ် 

အရမခအရနမဖစရ်ပေါ်ပါက အသက်အနတ ောယ်   ခ ိုက်န ိုင်ပါသည်။ 

• သှံဃောရတော်  ောီး ဆ  ်ီးခှံကက ခ  န်တ င် လ ်ီးအရမခအရနဆ ိုီး  ောီးဖပ ီး ဗ က်  ောီး၊ ခ   င ်  ောီး 

မဖစ်ရပါရနရသောရ ကောင ် ဆ  ်ီးခှံကက  ောတ င် အခက်အခွဲ  ောီးမဖစ်ရပေါ်ရနပါသည်။ 

စီမံချ ်ရည်ရ ယ်ချ ် (လ ်ရိှ အပခ အန ော်း  ုိအ ောင််းအ ောင် အဆောင်ရ  ်လုိသည့်် ဆနဒအဖော်ပ ရန်) 

• က န်ီး ောရ ီး၊ ပညောရ ီး၊ ဘောသောရ ီး စသည ် က စစ ပ်  ောီးရဆောင်  က် ောတ င်  ောသ  ရ  ီးသ ောီးလောရ ီး 

အဆင်ရမပရစ န်၊ 

အမျှော်မှန််း  ျ ိ်းရလေ် (လ ်ငင််းရည်ရ ယ်ချ  ် အရော ်ရိှမ ီ်းအနော ် ထ ် ဆင့််ရရိှလောမည့်် 

  ျ ိ်းအ ျ်းဇူ်းမျော်း) 

•    ော  ွင ်းလမ ်း  စောခင ်းခခင ်းဖပ ီးရနောက် ရ ရက ော် ှု  ောီး ကင်ီးရဝီးဖပ ီး ဗ က်  ောီး၊ ခ   င ်  ောီး     သမဖင ် ပညောရ ီး၊ 

က န်ီး ောရ ီး စသည  ် လူ ှုစ ီးပ ောီးက စစ ် ောီး ရဆောင်  က ်ောတ င်  ောသ  ရ  ီး သ ောီးလောရ ီး 

အဆင်ရမပရနရစ န်၊ 

စီမံချ ်ဆုိင်ရော  ချ ် လ ်အဖော်ပ ပခင််း (ဘောလု ်မည်၊ ဘယ်အလော  ် မောဏလု ်ရမည်) 

•  - ရ ွာ တ င ်းလမ ်းရိစွာခင ်းခခင ်း(၂၁၅၀’x၁၂’x၀’-၉’’) 

စီမံချ  ် ုန် ျစရိတ္်ထည့််ဝင်မှု 

ခန ်မနှ််း ုန် ျစရိတ္် ( ျ ်) ထည့််ဝင်မည့််  စီ စဉ ်

• ၁၅၀၀၀၀၀၀ (ရင သောီး) 

• ၂၀၀၀၀၀၀(ရင သောီး) 

• __________ (ပစစည်ီး/လိုပ်အောီး) 

• ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောန 

• ရက ီး  ော 

• ရက ီး  ော 

  ျ ိ်းခံစော်းသူဦ်းအရ 
လူဦ်းအရ ဆင််းရွဲချမ် ်းသောမှု  ဆင့်် တ္န််း ( ိမ်အပခ) 

 ျော်း မ အ ါင််း ၁ ၂ ၃ ၄ အ ါင််း 

အ ျ်းရ ော ဆင့််         

  ျ ိ်းခံစော်းမည့််သူ ဦ်းအရ ၃ ၂ ၉ ၁ ၁၆ ၂၃ ၅ ၁ ၀ ၃ ၀ ၅၀ ၅၉ ၁၄၉ 

  တ်ခ က်။  ရခ ောင်လည်အဆင ် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင ် − ၂၊ ဆင်ီး ွဲ −  ၃၊ အလ န်ဆင်ီး ွဲ − ၄ 
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စီမံချ  ် အ ောင် ထည်အဖော်မည့်် နည််းလမ််းနှင့််  စ ီစဉ်မျော်း 

(၁) တ္ောဝနယ်ူ အ ောင် ထည်အဖော်မည့််  ဖ ွဲြို့ စည််း (မျော်း) 

•  ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ  

• ရက ီး  ော၀ယယ်ူရ ီးရကော် တ  

• ရက ီး  ောအိုပ်ခ  ပ်ရ ီးအဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး 

(၂) စီမံချ ်စတ္င်မည့််  ချနိ ်ခန ်မှန််း - ၁၅.၂.၂၀၂၆ 

(၃) စီမံချ ်မ ီ်းစီ်းမည့်် ချနိ် - ၁၉.၂. .၂၀၂၆ 

(၄) အ ျ်းရ ောထည့်ဝ်င်မှု ရရိှအ ောင ်အဆောင်ရ  ်မည့််  စ ီစဉ ်- 

• ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးန င်  ရစတနော  င်  ောီး   အလ ြူရင   ောီး  ည် ၀င်လ ြူေါန်ီးန ိုင် န်အတ က်  ပ်   ပ်  ောီးန င်  

ရက ီး  ောရကော် တ    ရဆောင်  က်သ ောီးပါ ည်။ 

(၅) လု ်ငန််းလည် တ္်အရ်း၊ ပ  ပ င်ထနိ််းသိမ််းအရ်းတ္ို  တ္  ်  ဖ ွဲြို့ စည််းဆုိင်ရောနှင့်် အင အ  ်းဆုိင်ရော 

 စီ စဉ်မျော်း 

• လိုပ်ငန်ီး  ောီး ရကောင်ီး  န်စ ော အရကောငအ် ညရ်ဖော် ရဆောင်  ကန် ိုငရ် ီးအတ က် လိုပ်ငန်ီးအဆင် အလ ိုက် 

ရက ီး  ောလူ ိုအောီး အစည်ီးအရဝီးရခေါ်ယူဖပ ီး ရဆ ီးရန ီးတ ိုင်ပင်ပါ ည်။ 

• လိုပ်ငန်ီး  ောီး အရကောင်အ ည်ရဖောဖ်ပ ီးပါကလည်ီး လိုပ်ငန်ီးဖပ ီးဆှံိုီး ှု အလ ွဲအရမပောင်ီး လိုပ်ရဆောငမ်ခင်ီးန င်  

ဖ င် လ စ်ပ ွဲ လိုပ်ရဆောင်ပါ ည်။ 

• အိုတ်စ ရ ရမ ောင်ီးအောီးရ   ညရ်ကောင်ီး  န်ခ ိုင်ခှံ ရစရ ီးအတ က် လ ိုအပ်ရသော မပ မပင်  န်ီးသ  ်ီး ှု 

လိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို အစ အစဉ်ရ ီးဆ ွဲဖပ ီး ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော ်တ    ဦီးရဆောင်၍ လိုပ်ရဆောင်သ ောီးပါ ည်။ 

• မပ မပင်  န်ီးသ  ်ီးရ ီးအတ က ် လ ိုအပ် ည်  ကိုန်က စ  တ်  ောီးက ိုလည်ီး ရက ီး  ောအတ င်ီး    

လ ်ီးသူလ ်ီးသောီး  ောီး၊ လိုပ်ငန်ီး  င်  ောီး ှံ   အလ ြူရင  (သ ိုို့) စိုရပါင်ီးလိုပ်အောီးမဖင်  ရဆောင ် က်သ ောီးပါ ည်။ 

 

 

 

 

 


